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Nama Auditi
Ruang Lingkup

Sertifikasi

Tahapan Kegiatan
Tanggal Audit

KUD BERINGIN MULYA
Sertifikasi PHL pada PBPH KUD Beringin Mulya seluas 23.635 Hektar di

Kab. Kutai Kartanegara Prov. Kalimantan Timur

Sertifikasi Awal
13 - 20 November 2023

1. IDENTITAS LEMBAGA PENILAI / VERIFIKASI INDEPENDEN (LPVI) PELAKSANA KEGIATAN

SERTI

a.
b.

C.

FIKASI AWAL PHL :

Nama LPVI
Alamat Kantor

Email

Nomor Akreditasi
KAN

Penetapan LPVI

Penanggung Jawab
LPVI

Pengambil Keputusan
Tim Audit

2. IDENTITAS PBPH / AUDITI

Nama PBPH
Alamat Kantor

Nomor SK PBPH

Luas dan Lokasi
Areal

Jenis Usaha
Pemanfaatan Hutan
Pengurus Badan
Usaha

MR Kegiatan Audit

PT TRUSTINDO PRIMA KARYA

Gedung Diklat APHI Kalimantan Timur Lt. 1 Jalan Kesuma
Bangsa No. 80 Samarinda.75121
trustindoprimakarya@gmail.com

LPVI.017.IDN

Masa berlaku 20 Maret 2023 s.d. 26 September 2025

SK Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari atas nama
Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan No.SK.4767/MenLHK-
PHL/Set.5/KUM tanggal 13 April 2023

Ir. Kurnia, [PU

Ir. Kurnia, IPU

1. Ir. Wasis Kuncoro (Auditor Sosial) / Ketua Tim Audit
2. Rifan Sudiyono, S.Hut (Auditor Prasyarat)

3. Ir. Kuntiyadi (Auditor Produksi)

4. Erwin Iskandar, S.Hut (Auditor Ekologi)

5. M. Ngizudin, S.Hut (Auditor VLHH Kayu)

KUD BERINGIN MULYA

Desa Sidomulyo Kec. Tabang Kabupaten Kutai Kartanegara
Provinsi Kalimantan Timur

No. SK.845/Kpts-11/1999 tanggal 7 Oktober 1999, jo

No. SK. 32/Menhut-11/2013 tanggal 14 Januari 2013 Jo. No.
SK.573/MENLHK/SETJEN/HPL.3/9/2021 tanggal 3 September 2021
Hutan Produksi seluas 23,635 Hektar di Kab.Kutai Kartanegara
Prov. Kalimantan Timur

Perizinan Berusaha Pemanfaatan Hutan (PBPH) Hutan Alam pada
Kawasan Hutan Produksi

- H. Moch. Zainuddin Arhap, SH (Ketua)

- M.Thamrin (Wakil Ketua)

- M. Syaidina Aswat (Sekretaris)

- Alfiansyah, SE (Bendahara)

Djumansi D. (Kepala Perencanaan)
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3. RINGKASAN PELAKSANAAN TAHAPAN KEGIATAN
3.1 KEGIATAN AUDIT :

1) Koordinasi dengan Instansi Kehutanan Di Daerah :
a) Sebelum penilaian lapangan, dilakukan dengan :
1. BPHL Wilayah XI Samarinda, tanggal 13 November 2023 di Kantor BPHL Wil. XI
Samarinda Jalan Rapak Indah - Samarinda diterima oleh Bpk. Eko Bahariwanto
(Kasi P3HPHL)
2. Dinas Kehutanan Prov. Kalimantan Timur, tanggal 13 November 2023 di Kantor
Dinas Kehutanan Prov. Kalimantan Timur Jalan Kesuma Bangsa, diterima oleh
Bpk. Nanang Hayani, S Hut, M Env. Mgmt (SKS Pemanfaatan dan Pengawasa
Kawasan Hutan)
b) Setelah penilaian lapangan, dilakukan dengan :
1. BPHL Wilayah XI Samarinda, tanggal 20 November 2023 di Kantor BPHL Wil. XI
Samarinda Jalan Rapak Indah - Samarinda diterima oleh Bpk. Eko Bahariwanto
(Kasi P3HPHL)
2. Dinas Kehutanan Prov. Kalimantan Timur, tanggal 20 November 2023 di Kantor
Dinas Kehutanan Prov. Kalimantan Timur Jalan Kesuma Bangsa, diterima oleh
Bpk. Rusmansyah (Analisis Pengembangan Hutan)

2) Rapat Konsultasi Publik dengan Masyarakat Setempat :
Konsultasi Publik dilaksanakan pada :
Hari / Tanggal : Selasa, 14 November 2023
Jam : 09.00 WITA - selesai
Tempat : Kantor Kepala Desa Umagq Bekuay Kec. Tabang
3) Penilaian Kinerja PHL :
Dilakukan mulai tanggal 14 - 18 November 2023 di lokasi areal PBPH KUD Beringin
Mulya di Kab. Kutai Kartanegara Prov Kaltim, meliputi kegiatan :

No Kegiatan Tanggal Ringkasan Hasil Kegiatan
1. | Pertemuan 14 - Dihadiri MR auditi dan personel pendamping
Pembukaan November setiap auditor terkait.
2023 - Menyampaikan sekaligus mengkonfirmasi

pemahaman/ persetujuan auditi terkait
susunan tim audit, maksud dan tujuan audit,
metode audit, waktu audit, kriteria acuan audit
yang digunakan, rincian kegiatan audit dan
temuan audit.

2. | Verifikasi 14-18 | - Penilain kinerja PHL menggunakan kriteria
Dokumen November sesuai Lampiran 1.1 Kepmen LHK No.
dan Observasi 2023 SK.9895/ MenLHK-

PHL/BPPHH/HPL.3/12/2022 berdasarkan
dokumen dan rekaman pada rentang waktu 6
(enam) tahun

Lapangan
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No

Kegiatan

Tanggal

Ringkasan Hasil Kegiatan

- Verifikasi legalitas hasil hutan kayu

menggunakan kriteria sesuai Lampiran 2.1
Kepmen LHK No. SK.9895/ MenLHK-
PHL/BPPHH/HPL.3/12/2022 berdasarkan
dokumen dan rekaman pada rentang waktu 12
bulan

Pertemuan
Penutupan

18
November
2023

- Dihadiri MR auditi dan personel pendamping

- Menyampaikan sekaligus memintakan

- Auditi menyetujui hasil audit, baik terhadap

setiap auditor terkait.

persetujuan terhadap hasil audit, batas waktu
penyelesaian temuan ketidaksesuaian dan
tahapan kegiatan berikutnya.

temuan kesesuaian maupun temuan
ketidaksesuaiannya.

4) Evaluasi Temuan Ketidaksesuaian :
Pemenuhan temuan ketidaksesuaian kategori 1 (signifikan) berupa kekurangan dokumen
dan/atau rekaman, maupun pemenuhan untuk temuan ketidaksesuain kategori 2, tidak
dapat diselesaikan sesuai batas waktu yang ditetapkan, yaitu selama 14 (empat belas)
hari kalender terhitung tanggal 18 November 2023.

3.2 PENGAMBILAN KEPUTUSAN

a) Tanggal

b) Hasil Keputusan

1) PBPH KUD Beringin Mulya dinyatakan TIDAK LULUS penilaian kinerja PHL dengan
predikat BURUK (Nilai Kinerja Total Indikator PHL mencapai 39,68 % dan TIDAK
MEMENUHI Standar Verifikasi Legalitas Hasil Hutan).

2) Kepada KUD Beringin Mulya tidak dapat diterbitkan Sertifikat Pengelolaan Hutan

Lestari (S-PHL).

: 20 Desember 2023
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4.

1)

RINGKASAN HASIL PENILAIAN KINERJA PHL
4.1 PENILAIAN TERHADAP STANDAR PENILAIAN KINERJA PHL DI HUTAN PRODUKSI
1) Kriteria : PRASYARAT

Indikator 1.1 :

Kepastian Kawasan Pemegang PBPH Hutan Produksi

Verifier 1.1.1
( Bobot: 1)

Ketersediaan dokumen legal SK PBPH dan Dokumen Administrasi Tata Batas sesuai
tingkat realisasinya (Rencana Penataan Batas, Intruksi Kerja TBT, Buku laporan TBT,
Peta TBT dan BATB).

NILAI KINERJA

BURUK/ Nilai Aktual : 1 x 1 =1

Ringkasan
Justifikasi

KUD Beringin Mulya (auditi) telah memiliki dokumen legal terkait perizinan usaha yaitu
SK PBPH/IUPHHK-HA sebagai berikut:

1) SK Menteri Kehutanan dan Perkebunan Nomor : 845/Kpts-11/1999 tanggal 7
Oktober 1999 tentang Pemberian HPH Kepada KUD Beringin Mulya Seluas +
23.635 Ha di Provinsi Kalimantan Timur, yang ditanda tangani oleh Menteri
Kehutanan dan Perkebunan (Dr.Ir. Muslimin Nasution) dan sesuai dengan Salinan
aslinya di tanda tangani oleh Kepala Biro Hukum dan Organisasi (Widodo Sutoyo,
SH.MM.MBA/NIP. 080023934);

2) Tersedia dokumen Peta IUPHHK-HA, yaitu Peta Areal Kerja Hak Pengusahaan
Hutan KUD Beringin Mulya Skala 1 : 50.000, yang ditanda tangani oleh Menteri
Kehutanan dan Perkebunan (Dr.Ir. Muslimin Nasution) dan terdapat cap Menteri
Kehutanan dan Perkebunan RI. Pada Peta lampiran SK IUPHHK-HA dapat diketahui
bahwa areal I[UPHHK-HA KUD Beringin Mulya seluruhnya berada pada fungsi
Kawasan Hutan Produksi Terbatas (HPT).

3) SK penyesuaian PBPH sesuai dengan SK Menteri Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Nomor: SK.573/menLHK/Setjen/HPL.0/9/2021 tanggal 3 September
2021

Akte pendirian perusahaan:

a.) Terdapat Akte Perubahan (Terakhir) Nomor : 708/518.31/PAD/TAR3/111/99 tanggal
12 Maret 1999 yang diterbitkan oleh Kepala Dinas Koperasi Pengusaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Daerah Tingkat |l Kutai Provinsi Kalimantan Timur atas
nama Koperasi Unit Desa “Beringin Mulya”.

b.) Sedangkan untuk dokumen administrasi tata batas belum dapat ditunjukkan oleh
auditi sampai dengan batas waktu pengambilan keputusan.

c. ) Berdasarkan uraian diatas dapat disimpulkan bahwa auditi telah memiliki dokumen
legal perusahaan berupa akte pendirian koperasi dan SK PBPH, namun demikian
auditi tidak dapat menunjukkan dokumen administrasi tata batas sesuai dengan
tingkat realisasi di lapangan

Verifier 1.1.2
(Bobot:2)

Realisasi tata batas dan legitimasinya (BATB) serta pemeliharaannya

NILAI KINERJA

BURUK/ Nilai Aktual : 1x2 =2

Ringkasan
Justifikasi

Auditi tidak dapat menunjukkan dokumen administrasi tata batas sesuai dengan tingkat
realiasinya di lapangan

Verifier 1.1.3
( Bobot: 1)

Penggunaan areal izin atau areal kerja tanpa melalui skema perizinan KLHK (Not
Aplicable (NA) apabila tidak terdapat penggunaan)

Halaman 4 dari 43




o /

W

RESUME HASIL PELAKSANAAN VKAN

PENILAIAN KINERJA PENGELOLAAN HUTAN LESTARI | s

Trustindo Certification

F1-02.15 O PVI017-1DN

NILAI KINERJA Tidak diterapkan/ Not Applicable (N/A)
Ringkasan Auditi juga memiliki surat pernyataan dari Ketua KUD Beringin Mulya (H. Moch
Justifikasi Zainuddin Arhap, SH, MM) Nomor: P.2/BM-SP/1/2021 tanggal 24 Mei 2021 yang

menerangkan bahwa tidak ada penggunaan lain didalam kawasan hutan PBPH KUD
Beringin Mulya. Untuk memastikan kebenaran informasi, auditor melakukan kegiatan
pemeriksaan di lapangan pada tanggal 15 November 2023. Hasil pemeriksaan di
lapangan tidak ditemukan penggunaan kawasan diluar sector kehutanan yang dilakukan
oleh pihak lain di dalam konsesi KUD Beringin Mulya. Dengan demikian maka verifier
ini masuk dalam kategori tidak dapat diterapkan (Not Applicable/NA)

4, Verifier 1.1.4

Penguasaan Areal kerja oleh PBPH Di Hutan Produksi

(Bobot : 2)

NILAI KINERJA BAIK/ Nilai Aktual : 3x2=6

Ringkasan Tidak terdapat penggunaan kawasan atau penguasaan kawasan (klaim) oleh pihak lain
Justifikasi maka luas areal kerja seluas 23.635 Ha dapat dikuasai seluruhnya oleh auditi atau

dengan presentase penguasaan sebesar 100%

Nilai Kinerja Indikator

9/15 x 100% = 60,00% = SEDANG

Nilai
Kematangan/Bobot

2

2) Indikator 1.2 :

Komitmen Pemegang PBPH Hutan Produksi

1. Verifier 1.2.1

Keberadaan dokumen dan pelaksanaan sosialisasi visi, misi dan tujuan perusahaan

(Bobot: 1) yang sesuai dengan PHL

NILAI KINERJA SEDANG/ Nilai Aktual : 2 x 1=2

Ringkasan Auditi telah memiliki dokumen visi misi yang telah ditetapkan oleh Ketua KUD dan telah
Justifikasi dilakukan sosialisasi kepada karyawan dan mitra serta masyarakat, namun sosialisasi

yang tersedia hanya kegiatan tahun 2022, sedangkan untuk bukti sosialisasi tahun
2018-2021 tidak tersedia.

2. Verifier 1.2.2

Implementasi visi, misi dan tujuan perusahaan

(Bobot: 2)

NILAI KINERJA BURUK/ Nilai Aktual : 1x2 =2

Ringkasan KUD Beringin Mulya telah berupaya untuk mengimplementasikan visi dan misinya
Justifikasi dalam bentuk pengelolaan hutan lestari.

Untuk mengetahui besaran prosentase implementasi dinilai melalui wawancara dengan
PIC Prasyarat dan MR serta melihat ketersediaan data dan dokumen serta pelaksanaan
implementasi di lapangan, dengan memberi penilaian berdasarkan pada implemenasi
dari dokumen perencanaan RKUPH dan RKTPH dengan realisasi yang
diimplementasikan di lapangan.

Dengan membandingkan setiap strategi pencapaian visi dan misi yang telah diuraikan
menjadi 4 (empat) bagian sehingga setiap pencapaian implementasi misi memiliki nilai
bobot 25% sebagai berikut:

1. Misi Melaksanakan kegiatan pengeolaan hutan dengan mematuhi peraturan
perundangan dan persyaratan lain yang relevan. Kepatuhan perundangan dalam
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pengelolaan hutan yang sudah dilakukan adalah penyusunan dokumen AMDAL,
dokumen RKU dan RKT serta pelaksanaan penatausahaan usaha hasil hutan kayu
(PUHH), sementara untuk kepatuhan perundangan pada bidang RIL, ITSP dan
pengelolaan lingkungan belum sepenuhnya dilakukan oleh auditi sehingga bobot
penilaian pada bidang kepatuhan perundangan dalam pengelolaan hutan adalah
0,5x25% nilainya 12,5%.

2. Misi Melaksanakan kegiatan pengelolaan hutan yang ramah lingkungan. Tahapan
tebangan ramah lingkungan yang sudah dilakukan oleh auditi hanyalah penyusunan
dokumen RKT, sementara untuk tahapan RIL pada saat proses dan pasca tebangan
belum dilakukan oleh auditi. (Bobot 0,33 x 25%, Nilai 8,25%)

3. Misi Membina hubungan yang harmonis dengan masyarakat yang tinggal di dalam
dan/atau di sekitar hutan. Terdapat 3 desa terdampak di wilayah konsesi auditi yaitu
Desa Sidomulyo, Umag Bekuay dan Sallung, namun sosialisasi RKT dan Visi misi
hanya dilakukan di Desa Sidomulyo yang merupakan desa terdampak
pengangkutan kayu. (Bobot 0,33 x 25%, Nilai 8,25%)

4. Misi Melaksanakan kegiatan monitoring dan evaluasi secara berkala terhadap
pencapaian kinerja PHPL untuk mewujudkan perbaikan berkelanjutan. Proses
kegiatan evaluasi dan monitoring secara berkala belum dilakukan sepenuhnya oleh
auditi. Hasil verifikasi dokumen menunjukkan bahwa hanya terdapat laporan RKL
RPL Tahun 2022 sementara itu dokumen laporan monitoring dan evalusi tebangan
ramah lingkungan dan pengelolaan flora fauna belum dapat ditunjukkan oleh auditi.
(Bobot 0,33 x 25%, Nilai 8,25%)

Dengan demikian, visi dan misi KUD Beringin Mulya telah diimplementasikan sebagian

dengan nilai sebesar (12,5%+8,25%+8,25%+8,25% = 37,25%)

Nilai Kinerja Indikator | : | 4/9 x 100% = 44,44% = BURUK

Nilai D1
Kematangan/Bobot

3) Indikator 1.3 :
Organisasi pengelolaan hutan yang mempekerja kan tenaga profesional bidang kehutanan dan tenaga lain
yang memenuhi persyaratan sesuai dengan kebutuhan untuk mendukung kegiatan pengelolaan hutan lestari.

1. Verifier 1.3.1 . | Ketersediaan organisasi pengelolaan hutan yang menjamin terselenggaranya
(Bobot : 2) pengelolaan hutan yang lestari
NILAI KINERJA : | BAIK/ Nilai Aktual : 3x2=16
Ringkasan : | Auditi telah memiliki Susunan Pengurus dan Badan Pengawas KUD “Beringin Mulya”
Justifikasi Desa Sido Mulyo Kecamatan Tabang Masa Bhakti 2019 s/d 2024 yang dibuat oleh

Sektretaris | dan Ketua pada tanggal 1 April 2019 kemudian disahkan oleh Dinas
Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Kab. Kutai Kartanegara, pada hari Kamis tanggal
11 April 2019 An. Kepala Bidang Kelembagaan Koperasi (Asdian,SE/NIP 19630919
198603 1 025) dengan Nomor : 500/177/DAF/IV/2019 yang dilengkap dengan uraian
tugas dan tanggungjawab (job description).

2. Verifier 1.3.2 : | Keberadaan tenaga profesional bidang kehutanan (sarjana kehutanan, tenaga teknis
( Bobot : 2) menengah kehutanan dan tenaga teknis lain) di lapangan pada setiap bidang kegiatan
pengelolaan hutan sesuai ketentuan
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NILAI KINERJA

BURUK/ Nilai Aktual : 1x2 =2

Ringkasan
Justifikasi

Berdasarkan hasil telaah dokumen menunjukan bahwa auditi telah memiliki tenaga
professional kehutanan berupa sarjana kehutanan dan GanisPH sebagai berikut:

Sarjana kehutanan
1) Terdapat 1 orang sarjana kehutanan atas nama Wiwit Utami TP.
Tenaga menengah kehutanan (SKMA)
2) Tidak terdapat tenaga menengah kehutanan di KUD BM
Sementara itu untuk tenaga teknis pengelolaan hutan yang dimiliki oleh dapat dilihat
pada tabel dibawah ini:

Tabel V-1. Tenaga Teknis Pengelolaan Hutan (GanisPH) di KUD Beringin Mulya

No Nama GANISPH Kualifikasi No. Register & masa berlaku

23230014960
Berlaku 11-10-2023 s/d 08-10-2026

01210007568
Berlaku 16-04-2021 s.d 20-01-2023
23230020166
Berlaku 11-10-2023 s.d 10-10-2026

23230020165
Berlaku 11-10-2023 s.d 08-10-2026

1. Ardiansyah PKBR

2. Wiwit Utami TP CANHUT

3. Alpiansyah PKBR

4, Annisa sukma PKBR

Sumber: Daftar GanisPH KUD Beringin Mulya 2023

» Tenaga teknis kehutanan yang dimiliki oleh auditi telah dilengkapi dengan sertifikat
pelatihan, sertifikat kompetensi dan SK penugasan. Namun auditi belum memiliki
beberapa tenaga teknis antara lain Ganis Binhut, Nenhut dan Kurpet. Pada saat
kunjungan lapangan, tenaga teknis yang dimiliki oleh auditi sudah tidak berada
ditempat karena sudah tidak terdapat kegiatan di lapangan.

> Presentase ketersediaan GanisPH di KUD Beringin Mulya hanya sebesar 66,67%
diantaranya belum tersedia Ganis Binhut, Nenhut dan Kurpet

Verifier 1.3.3
(Bobot: 2)

Peningkatan kompetensi SDM

NILAI KINERJA

BURUK/ Nilai Aktual : 1x2 =2

Ringkasan
Justifikasi

Hasil verifikasi dokumen menunjukkan bahwa Auditi belum dapat menunjukkan
dokumen peningkatan kompetensi SDM tahun 2018 s.d 2023

Verifier 1.3.4
( Bobot: 1)

Ketersediaan dokumen ketenagakerjaan tenaga profesional bidang kehutanan (sarjana
kehutanan, tenaga teknis menengah kehutanan dan tenaga lain)

NILAI KINERJA

SEDANG/ Nilai Aktual : 2 x 1=2

Ringkasan
Justifikasi

Auditi telah memiliki dokumen ketenagakerjaan bagi tenaga professional kehutanan
berupa dokumen ijazah, Sertifikat pelatihan, kartu SIGANISHUT, dan sertifikat uji
kompetensi dan SK penugasan, namun demikian pada saat audit dilakukan sebagian
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tenaga teknis sudah tidak berada pada lokasi kerja/basecamp KUD BM karena sudah
tidak ada aktifitas pengelolaan hutan sejak awal 2023.

Nilai Kinerja Indikator

12/21 x 100% = 57,14% = BURUK

Nilai
Kematangan/Bobot

1

4) Indikator 1.4 :

Kapasitas dan Mekanisme untuk Perencanaan Pelaksanaan Pemantauan Periodik,Pelaporan Periodik, Evaluasi
dan Penyajian Umpan Balik Mengenai Kemajuan Pencapaian (Kegiatan)/P emegang PBPH Hutan Produksi

1. Verifier 1.4.1

Keberadaan perangkat sistem informasi manajemen

(Bobot:2)

NILAI KINERJA BURUK/ Nilai Aktual : 1x2 =2

Ringkasan Hasil verifikasi dokumen menunjukkan bahwa Auditi belum dapat menunjukkan daftar
Justifikasi dan bukti fiisk perangkat system informasi manajemen di lapangan maupun di kantor

KUD Beringin Mulya

2. Verifier 1.4.2

Keberadaan SPl/internal auditor dan efektifitasnya

(Bobot: 1)
NILAI KINERJA BURUK/ Nilai Aktual : 1 x 1 =1
Ringkasan Hasil verifikasi dokumen menunjukkan bahwa Auditi belum memiliki tim SPI dan tidak
Justifikasi terdapat kegiatan pengawasan internal di KUD Beringin Mulya

3. Verifier 1.4.3 Terlaksananya tindakan koreksi dan pencegahan berbasis hasil monitoring dan
(Bobot : 2) evaluasi.
NILAI KINERJA BURUK!/ Nilai Aktual : 1x2=2
Ringkasan Hasil verifikasi dokumen menunjukkan bahwa Auditi belum melakukan tindakan
Justifikasi koreksi dan pencegahan berbasis hasil monitoring dan evaluasi dari kegiatan

operasional pengelolaan hutannya berdasarkan hasil pengawasan internal

4, Verifier 1.4.4

Keberadaan tenaga pelaksana untuk mengoperasikan SIM milik kementerian LHK dan

( Bobot : 2) instansi lainnya serta kepatuhan pengisiannya

NILAI KINERJA BURUK/ Nilai Aktual : 1x2 =2

Ringkasan » . _ _ .
Justifikasi Auditi hanya memiliki pada sebagian tenaga pelaksana untuk system informasi

manajemen pada KemenLHK dan instansi lainnya sebagaimana yang dicantumkan
dalam tabel berikut:

Tenaga Pelaksana Sistem Informasi Manajemen KemenLHK di KUD BM

Sistem Informasi SK Penunjukan
KLHK Direksi/Ketua KUD

SK No. P.1/BM/1/2021
tanggal 5 Januari 2021

No Nama

1 Wiwit Utami TP SIPUHH

2 Belum tersedia SIMPEL Belum tersedia
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3 | Belum tersedia SIPONGI Belum tersedia
4 | Belum tersedia SIGANISHUT Belum tersedia
5 | Belum tersedia SICAKAP/SIPASHUT | Belum tersedia
6 Belum tersedia WLK Belum tersedia
Jumlah 1 Orang
Sumber: Daftar Pelaksana SIM KLHK di KUD BM 2023

Nilai Kinerja Indikator | : | 8/21 x 100% = 33,33% = BURUK

Nilai c 1
Kematangan/Bobot

5) Indikator 1.5:
Persetujuan atas dasar informasi awal tanpa paksaan (PADIATAPA)

1. Verifier 1.5.1 . | Persetujuan rencana usaha pemanfaatan melalui peningkatan pemahaman, keterlibatan,
(Bobot : 2) pencatatan proses dan diseminasi isi kandungannya.
NILAI KINERJA : | BURUK/ Nilai Aktual : 1 x2 =2
Ringkasan : | 1) PBPH KUD Beringin Mulya telah menyusun dan menetapkan RKTPH, masing-
Justifikasi masing untuk tahun sebagai berikut :
No Tahun SK Pengesahan RKTPH
1 2018 Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur,

dengan SK. Nomor : 522.110.1/87/Kpts/RKT/DK-11/2018,
tanggal 17 Mei 2018

2 | 2019 Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur,
dengan SK. Nomor : 522.110.1/58/Kpts/RKT/DK-11/2019,
tanggal 19 Maret 2019

3 | 2020 Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur,
dengan SK. Nomor : 522.110.1/409/Kpts/RKT/DK-11/2020,
tanggal 21 September 2020

4 | 2021 Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur,
dengan SK. Nomor : 522.110.1/19/Kpts/RKT/DK-11/2021,
tanggal 2 Februari 2021

5 | 2022 disahkan secara self approval melalui aplikasi SICAKAP
oleh Ketua KUD Beringin Mulya (H. Moch. Zainuddin
Arhap, SH), dengan SK. Nomor : Kpts.1/BM/VIII/2022,
tanggal 15 Agustus 2022

6 | 2023 belum diterbitkan

2) kegiatan RKT yang akan mempengaruhi kepentingan hak-hak masyarakat setempat
telah dikonsultasikan dan telah mendapat persetujuan para pihak atas dasar
informasi awal tanpa paksaan dari Desa Sidomulyo, sementara itu sosialisasi
kepada Desa Muara Bekuay dan Sallong belum dapat ditunjukkan bukti
sosialisasinya

2. Verifier 1.5.2 Persetujuan dalam proses penetapan kawasan lindung pada RKT berjalan.
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(Bobot: 1)
NILAI KINERJA : | BURUK/ Nilai Aktual : 1x1=1
Ringkasan : | Auditi telah melakukan Sosialisasi visi misi, RKT 2022, Kawasan lindung dan kelola
Justifikasi sosial di KUD Beringin Mulya kepada masyarakat yang dibuktikan dengan adanya Berita

acara kegiatan tanggal 4 September 2022 di Desa Sidomulyo yang dilengkapi dengan
daftar hadir sebanyak 24 orang dan foto kegiatan. Sementara itu untuk bukti kegiatan
sosialisasi tahun 2018 sampai dengan 2021 belum dapat ditunjukkan oleh auditi.
Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa kawasan lindung yang telah ditetapkan
oleh auditi telah di sosialisasikan dan telah mendapat persetujuan pihak dari Desa
Sidomulyo, sementara itu sosialisasi kawasan lindung kepada Desa Muara Bekuay dan
Sallung belum dapat ditunjukkan bukti sosialisasinya

Nilai Kinerja Indikator | : | 3/9 x 100% = 33,33% = BURUK

Nilai 1
Kematangan/Bobot

2) Kriteria : PRODUKSI

6) Indikator 2.1 :
Penataan areal kerja jangka panjang dalam pengelolaan hutan lestari

1. | Verifier 2.1.1 : | Kelengkapan dokumen rencana jangka panjang yang telah disetujui oleh pejabat
(Bobot: 1) yang berwenang.
NILAI KINERJA : | SEDANG / Nilai Aktual : 2
Ringkasan : |a) PBPH KUD Beringin Mulya telah memiliki dokumen RKUPH periode berjalan
Justifikasi yaitu

- RKUPH tahun 2013 - 2022 yang telah disahkan oleh Menteri Lingkungan
Hidup dan Kehutanan No. SK.24/BUHA-2/2013 Tanggal 16 Mei 2013
tersedia lengkap meliputi dokumen Buku, Lampiran Peta dan SK
Pengesahannya.

- RKUPH tahun 2023 - 2032 yang telah disahkan oleh Menteri Lingkungan
Hidup dan Kehutanan No. SK.12749/MenLHK-PHPL/PUPH/HPL.1/11/2023
Tanggal 22 November 2023 tersedia SK Pengesahannya dan Lampiran Peta,
namun belum dapat menunjukkan Buku RKUPH

b) RKUPH sesuai dimaksud butir a), sampai dengan periode audit bulan November

2023 belum mengalami revisi.

¢) Berdasarkan pengamatan auditor di lapangan, RKUPH / Revisi terakhir RKUPH

KUD Beringin Mulya telah sesuai dengan kondisinya di lapangan, baik dari

luasan areal kerja sesuai SK PBPH, fungsi kawasan hutan, jenis usaha

pemanfaatan yang dikembangkan atau kondisi lainnya yang menyebabkan

RKUPH harus direvisi.

2. | Verifier 2.1.2 . | Kesesuaian implementasi penataan areal kerja di lapangan dengan rencana jangka
(Bobot:2) panjang.
NILAI KINERJA : | SEDANG / Nilai Aktual : 2
Ringkasan : | 1. Penataan areal kerja PBPH KUD Beringin Mulya Beringin Jaya sesuai RKUPH
Justifikasi 2023 - 2032 yang disahkan, meliputi

a. Kawasan Lindung 4.569 Hektar, terdiri dari :
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Hutan Lindung 1.456 Hektar
Buffer zone Hutan Lindung 554 Hektar
Kawasan Perlindungan Plasma Nutfah: 678 Hektar
Kawasan Konservasi Insitu/ Kawasan Perlindungan Satwa Liar 453
Hektar
Sempadan Sungai : 797 Hektar;
f.  Tegakan Benih 531 Hektar
g. Swakelola;
- Pemanfaatan jasa lingkungan
- Penyerapan dan/atau Penyimpanan Karbon -
b. Areal Produksi
a. Swakelola
- pemanfaatan hasil hutan kayu hutan kayu tumbuh alami 17.277
Hektar
- pemanfaatan jasa lingkungan -
b. Kemitraan kehutanan
- penanaman jenis kayu jenis endemik dan multi purpose tree species
175 Hektar
c. Sarana prasarana 1.614 Hektar.
2. Tingkat kesesuaian letak dan luas blok RKT pada setiap jenis usaha
pemanfaatan hutan kayu hutan alam :

oo oo

@®

RKUPHHK-HA RKTUPHHK-HA Kesesusaian
Tahun -
Posis .
Luas i Luas Posisi Luas Letak
(Ha) Blok (Ha) Blok
2018 500 Vi 528 Il 5,6% melebihi tidak sesuai
2019 500 Vil 500 Vil 100% sesuai sesuai
Carry over (sesuai
428 Vi blok RKT 2018) tidak sesuai
2020 511 Vil 425 Vil 83,17% sesuai sesuai
Carry over (sesuai
500 VI blok RKT 2029) sesuai blok 2019
2021 667 1IX 667 1IX 100% sesuai sesuai
Carry Over (sesuai
425 VI blok RKT 2020) sesuai blok 2020
2022 628 X 628 X 100% sesuai sesuai
Carry over (sesuai
361 1X blok RKT 2021) sesuai blok 2021
2023 683 Xl - - belum disahkan

Verifier 2.1.3 Pemeliharaan batas blok unit usaha pemanfaatan hutan (Intensitas Sampling 5%).
(Bobot: 1)

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan Letak (titik koordinat) dan kondisi pemeliharaan batas blok usaha pemanfaatan kayu
Justifikasi hasil pemeriksaan lapangan terhadap RKT 2 (dua) tahun terakhir adalah :

1) RKT Tahun 2022
IS 5% atau sepanjang 6.000 meter;
Titik Koordinat 0°36'10,9” N 115°44’32,4” E, Tanda batas tidak terlihat pada
trayek sampel, hanya terlihat keberadaan plang blok RKT 2022.
Titik Koordinat 0°36'11,3” N 115°44°09,7” E, Tanda batas terlihat pada
trayek sampel, berupa rintisan dan tanda cat warna merah.
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2) RKT Tahun 2023
PBPH KUD Beringin Mulya belum melaksanakan penataan areal kerja blok
RKT 2023. Tidak terdapat tanda-tanda lapangan berupa plang dan patok
batas blok RKT.

Nilai Kinerja Indikator | : | 7/12 x 100 % = 58,33 % (BURUK)
Nilai g
Kematangan/Bobot

7) Indikator 2.2 :
Pemanfaatan hutan yang lestari untuk setiap jenis hasil hutan, pemanfaatan kawasan hutan, dan/atau jasa

lingkungan
1. | Verifier 2.2.1 : | Terdapat data potensi pemanfaatan hutan (HHK/ HHBK/ kawasan hutan/ jasa
(Bobot: 1) lingkungan) yang ada berbasis hasil inventarisasi/survei/ identifikasi.
NILAI KINERJA : | BURUK / Nilai Aktual : 1
Ringkasan : | a) PBPH KUD Beringin Mulya belum dapat menunjukkan Laporan Inventarisasi
Justifikasi Hutan Menyeluruh Berkala (IHMB)Tahun 2012 dan Laporan IHMB Tahun 2023
beserta kelengkapannya.

b) PBPH KUD Beringin Mulya Beringin Mulya belum melaksanakan Inventarisasi
Tegakan Sebelum Penebangan pada Blok RKT 2023.

c) PBPH KUD Beringin Mulya belum dapat menunjukkan Laporan Hasil Cruising
secara lengkap selama periode audit, hanya dapat ditunjukkan rekapitulasi LHC
blok RKT 2019, 2020 dan 2022. Rekapitulasi LHC tidak dilengkapi dengan Peta
Sebaran Pohon.

2. | Verifier 2.2.2 . | Kesesuaian pemanfaatan hutan dengan daya dukung per jenis kegiatan usaha
( Bobot:2) pemanfaatan hutan sesuai ketentuan.
NILAI KINERJA : | SEDANG / Nilai Aktual : 2
Ringkasan : | Pemanfaatan hutan oleh PBPH KUD Beringin Mulya telah dilakukan sesuai daya
Justifikasi dukungnya, berdasarkan :

a) volume produksi ditentukan berdasarkan volume hasil inventarisasi tegakan
sebelum penebangan pada blok RKT dikalikan dengan faktor koreksi= 0,8 dan
faktor ekspolitasi= 0,7. Belum menggunakan data hasil analisa Petak Ukur
Permanen

b) Selama periode audit, realisasi produksi tidak pernah melampaui potensi kayu

ang dimiliki.
Rencana Realisasi
No RKT (m3) (m3)
1 2018 41.000 1.654,95
2 2019 51.111 5.464,46
3 2020 38.522 18.324,01
4 2021 34.820,00 12.505,73
5 2022 40.494,27 5.015,31
6 2023 - -
Nilai Kinerja Indikator | : | 5/9 x 100% = 55,56 % (BURUK)
Nilai 21
Kematangan/Bobot
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8)

Indikator 2.3 :

Penerapan tahapan kegiatan usaha pemanfaatan hutan yang menjamin kelestarian hutan.

1. | Verifier 2.3.1

Ketersediaan SOP seluruh tahapan kegiatan per jenis usaha pemanfaatan hutan.

(Bobot: 1)

NILAI KINERJA SEDANG / Nilai Aktual : 2

Ringkasan a) PBPH KUD Beringin Mulya Beringin Mulya Lestari telah membuat SOP untuk
Justifikasi kegiatan usaha pemanfaatan hasil hutan kayu hutan tanaman, meliputi :

No Tanggal PEDOMAN
DR Pembuatan TEKNIS ACUAN
1 Penataan Areal Kerja 5 Juni 2023 PerMenLHK P.8
Tahun 2021

2 Inventarisasi Tegakan 5 Juni 2023 PerMenLHK P.8
Sebelum Penebangan Tahun 2021

3 Pembukaan Wilayah Hutan 5 Juni 2023 Tidak ada

4 Pembalakan 5 Juni 2023 Tidak ada

5 Persemaian dan Pengadaan 5 Juni 2023 Tidak ada
Bibit

6 Pengayaan dan Rehabilitasi 5 Juni 2023 Tidak ada

7 Penanaman Tanah Kososng 5 Juni 2023 Tidak ada
dan Kanan Kiri Jalan

8 Pengamanan dan 5 Juni 2023 Tidak ada
Perlindungan Hutan

dinilai lengkap (telah mencakup seluruh jenis kegiatan) namun belum seluruhnya
mengacu kepada pedoman teknis yang sesuai Peraturan Menteri LHK P.8 Tahun
2021.

2. | Verifier 2.3.2

Implementasi SOP seluruh tahapan kegiatan per jenis usaha pemanfaatan hutan.

( Bobot:2)

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya dalam satu tahun terakhir ini tidak mengimplementasikan
Justifikasi SOP tahapan kegiatan TPTI. Bukti-bukti implementasi tahapan TPTI pada tahun-

tahun sebelumnya dalam periode audit ini juga belum dapat ditunjukkan.

3. | Verifier 2.3.3

Tingkat kemampuan reproduksi/regenerasi/pemulihan sumber daya alam menjamin

(Bobot:2) kelestarian hutan.

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya belum dapat menunjukan data/laporan realisasi
Justifikasi penanaman pengayaan, penanaman tanah kosong dan penanaman kiri kanan jalan

selama periode audit awal ini.

4)

Nilai Kinerja Indikator 6/15x100% = 40,00% (BURUK)
Nilai 1
Kematangan/Bobot

Indikator 2.4 :

Ketersediaan dan penerapan teknologi ramah lingkungan dalam usaha pemanfaatan hutan.

1. | Verifier 2.4.1

Ketersediaan prosedur penerapan teknologi ramah lingkungan dalam usaha

(Bobot: 1) pemanfaatan hutan.

NILAI KINERJA SEDANG / Nilai Aktual : 2

Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya memiliki SOP penerapan teknologi ramah lingkungan
Justifikasi untuk kegiatan usaha pemanfaatan hasil pemeliharaan dan K3, dan kegiatan paska

pemanenan kayu. SOP dinilai lengkap telah mencakup seluruh jenis kegiatan dan
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isinya telah memperhatikan karakteristik biofisik setempat. Namun SOP belum
mengatur pelaksanaan monitoring dan evaluasi..
Penerapan teknologi ramah lingkungan dalam usaha pemanfaatan hutan.

2. | Verifier 2.4.2

(Bobot:2)

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya dalam tahun 2023 tidak melaksanakan kegiatan
Justifikasi pemanenan kayu sehingga tidak dapat disaksikan penerapan teknologi ramah

lingkungan. Sementara itu berdasarkan pengamatan lapangan bekas tebangan blok
RKT 2022 tidak ditemukan bukti implementasi teknologi ramah lingkungan dalam
pemanenan kayu, baik dalam tahap perencanaan, pemanenan, K3 maupun pada
monitoring dan evaluasinya

Tingkat kerusakan sumber daya hutan minimal

3. | Verifier 2.4.3

(Bobot : 2)
NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1
Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya belum dapat menunjukkan data tingkat kerusakan
Justifikasi sumber daya alam pada kegiatan pemanenan kayu.
Nilai Kinerja Indikator | : | 6/15x 100% = 40,00% (BURUK)
Nilai 1
Kematangan/Bobot

5) Indikator 2.5 :
Realisasi produksi (barang dan/atau jasa) yang dihasilkan dari usaha pemanfaatan hutan sesuai dengan
dokumen perencanaan yang telah disetujui.

1. | Verifier 2.5.1 Dokumen RKTPH disusun berdasarkan hasil inventarisasi sesuai dengan
( Bobot: 1) ketentuan.
NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1
Ringkasan a) Selama 6 (enam) tahun terakhir / periode audit tahun 2018 s.d 2023 KUD
Justifikasi Beringin Mulya tidak memiliki dokumen RKT secara lengkap, hanya
terdapat 5 buku RKT yang telah disahkan oleh pejabat yang berwenang
meliputi :
No RKT Tanggal Tanggal Jenis Usaha
. Disetujui Di Submit Pemanfaatan Hutan
1. 2018 17 Mei 2018 Disahkan oleh Pemanfaatan hasil kayu
Dinas Kehutanan hutan alam
Prov Kalimantan
Timur
2 2019 19 Maret 2019 Disahkan oleh Pemanfaatan hasil kayu
Dinas Kehutanan hutan alam
Prov Kalimantan
Timur
3 2020 | 21 September Disahkan oleh Pemanfaatan hasil kayu
2020 Dinas Kehutanan hutan alam
Prov Kalimantan
Timur
4 2021 2 Februari 2021 Disahkan oleh Pemanfaatan hasil kayu
Dinas Kehutanan hutan alam
Prov Kalimantan
Timur
5 2022 15 Agustus 2022 Disahkan oleh Pemanfaatan hasil kayu
Dinas Kehutanan hutan alam
Prov Kalimantan
Timur
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26 | 2023 | belum memiliki
RKT yang
disahkan
Buku RKT vyang telah disahkan disusun berdasarkan hasil inventarisasi

tegakan

Verifier 2.5.2 Kesesuaian peta kerja dengan RKTPH

(Bobot: 1)

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya belum dapat menunjukkan peta kerja untuk 6 (enam)

Justifikasi RKT selama periode audit ini

Verifier 2.5.3 Kesesuaian penandaan batas blok di lapangan untuk seluruh jenis kegiatan usaha

( Bobot : 2) pemanfaatan hutan dengan peta kerja

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan KUD Beringin Mulya belum dapat menunjukkan realisasi penandaan batas blok

Justifikasi secara lengkap, tidak terdapat laporan penataan blok tebangan, dan tanda batas
blok hanya ditemukan di sebagian lokasi di RKT 2022

Verifier 2.5.4 Kesesuaian produksi barang dan/atau jasa dengan dokumen rencana jangka

( Bobot : 2) pendek

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan Kesesuaian rencana dan realisasi produksi kegiatan usaha pemanfaatan hutan

Justifikasi kayu hutan alam PBPH KUD Beringin Mulya :

No RKT Rencana Realisasi Persen

1 2018 41.000,00 1.654,95 4,04
2 2019 51.111,00 5.464,46 10,69
3 2020 38.522,00 18.324,01 47 57
4 2021 34.820,00 12.505,73 35,92
5 2022 40.494,27 5.015,31 12,39
6 2023 - -

Rata-rata 22,12

Rata-rata pencapaian volume produksi kayu bulat dalam 6 tahun terakhir 22,12%

Nilai Kinerja Indikator 6/18x 100% = 33,33% (BURUK)
Nilai 1
Kematangan/Bobhot
Indikator 2.6 :

Kemampuan finansial pemegang PBPH pada hutan produksi untuk membiayai kegiatan usaha pemanfaatan

hutan.

Verifier 2.6.1 Kondisi kemampuan finansial yang cukup berdasarkan laporan penatausahaan

(Bobot: 1) keuangan yang dibuat sesuai dengan Pedoman Pelaporan Keuangan Pemanfaatan
Hutan Produksi (yang telah diaudit oleh akuntan publik).

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya belum dapat menunjukkan laporan keuangan

Justifikasi perusahaan yang telah diaudit oleh auditor independen.

Verifier 2.6.2 Realisasi Alokasi dana yang proporsional

(Bobot: 1) (Cat: Dalam hal terdapat realisasi lebih dari 100 % yang disebabkan keadaan force
majeur | perubahan kebijakan proporsional alokasi dana yang dituangkan dalam
RKAP dianggap 100 %)

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1
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Ringkasan
Justifikasi

PBPH KUD Beringin Mulya belum dapat menunjukkan laporan keuangan
perusahaan, sehingga tidak diketahui rencana dan realisasi biaya kegiatan serta
proporsi alokasi dana pada masing-masing tahapan kegiatan.

3. | Verifier 2.6.3

Realisasi alokasi dana yang cukup dibuat sesuai dengan Pedoman Pelaporan

(Bobot:2) Keuangan Pemanfaatan Hutan Produksi (yang telah diaudit oleh akuntan publik/atau
laporan unaudited tahun terakhir yang telah disetujui dan ditandatangani
komisaris/yang berwenang/ hasil RUPS).

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya belum dapat menunjukkan laporan keuangan

Justifikasi perusahaan, sehingga tidak diketahui tingkat kecukupan dana yang dialokasikan

untuk kegiatan pemanfaatan hutan.

4 | Verifier 2.6.4

Realisasi pendanaan yang lancar.

(Bobot:2)

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya  belum dapat menunjukkan laporan keuangan
Justifikasi perusahaan, sehingga tidak diketahui rencana dan realisasi biaya kegiatan dan

tingkat kelancaran alokasi dana pada masing-masing tahapan kegiatan pemanfaatan
hutan.

5. | Verifier 2.6.5

Modal yang ditanamkan (kembali) ke hutan.

( Bobot:2)

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya belum dapat menunjukkan laporan keuangan
Justifikasi perusahaan, sehingga tidak diketahui rencana dan realisasi dana untuk pembinaan

hutan , litbang, inovasi dan perlindungan sumber daya hutan.

Nilai Kinerja Indikator
Nilai
Kematangan/Bobot

8/24 x 100% = 33,33% (BURUK)
1

3) Kriteria : EKOLOGI

9) Indikator 3.1 :

Keberadaan, kemantapan dan kondisi kawasan lindung serta Areal Bernilai Konservasi Tinggi (ABKT)

1. Verifier 3.1.1

Luasan kawasan lindung sesuai dengan dokumen lingkungan atau dokumen

(Bobot: 1) perencanaan, serta terdapat informasi hasil identifikasi ABKT

NILAI KINERJA SEDANG / Nilai Aktual : 2

Ringkasan a) KUD Beringin Mulya telah menetapkan kawasan yang dilindungi di dalam areal
Justifikasi kerja PBPH sesuai yaitu Surat Keputusan Ketua KUD Beringin Mulya Nomor:

b) Luasan kawasan yang dilindungi sesuai dimaksud butir a), telah sesuai

08/KTPS/BM/V/2021 tanggal 17 Mei 2021, meliputi :

No. Jenis Kawasan yang Dilindungi Luas (Hektar)

1. Lereng E 402

2. Sempadan Sungai 287

3. Buffer Zone HL 1.969

4. Konservasi Insitu 504

5. KKPN 433
Total 3.595

dengan dokumen RKUPHHK-HA Periode Tahun 2013 - 2022 yang telah
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disahkan oleh Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik Indonesia
Nomor: SK.24/BUHA-2/2013 tanggal 16 Mei 2013.
c) KUD Beringin Mulya belum memilki laporan hasil identifikasi ABKT.
Verifier 3.1.2 Penataan kawasan lindung (persentase yang telah ditandai, tanda batas dikenali)
(Bobot:2) dan/atau deliniasi ABKT
NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1
Ringkasan Kegiatan penandaan batas kawasan lindung periode 6 tahun terakhir yaitu sebagai
Justifikasi berikut :
- Berita Acara Pemasangan Pal Batas Sempadan Sungai Bisun Nomor :
BA.01/BM/PBNVIII/2022 Tertanggal 14 Agustus 2022.
- Berita Acara Pemasangan Pal Batas Sempadan Sungai Bisun Nomor :
BA.02/BM/PBNVIII/2022 Tertanggal 14 Agustus 2022.
KUD Beringin Mulya tidak memiliki dokumen realisasi penandaan batas kawasan
lindung dari periode Tahun 2018 s.d Tahun 2023 (s.d Oktober 2023), sehingga
tidak diketahui panjang kawasan lindung yang sudah dilakukan kegiatan penataan
batas.
Verifier 3.1.3 Kondisi penutupan kawasan lindung/rehabilitasi kawasan lindung
( Bobot : 1)
NILAI KINERJA BAIK / Nilai Aktual : 3
Ringkasan KUD Beringin Mulya memiliki Peta Penafsiran Citra Satelit Tahun 2020 dengan
Justifikasi skala 1:100.000 (Sumber: Citra Satelit 8 OLI Band 653 Path 117 060, Liputan
Tanggal 18 Maret 2020) yang telah disahkan Direktur Inventarisasi dan
Pemantauan Sumber Daya Hutan (Belinda A. Margono/ NIP. 19681101 199303 2
003) No. S.516/IPSDH/PSDH/PLA.1/9/2020 tanggal 7 September 2020.
Berdasarkan hasil overlay (tumpang susun) areal KUD Beringin Mulya dengan
Peta Penafsiran Citra Satelit tahun 2020, kondisi penutupan kawasan lindung yang
masih berhutan (Hutan Lahan Kering Sekunder) yaitu 21.564 ha (91,2 %) dari
total luas areal KUD Beringin Mulya 23.635 ha, dengan rincian sebagaimana tabel
berikut
Fungsi Kawasan (Ha) Persen
No Penutupan Lahan HL d/h HPT Jumlah (Ha) 0
HPT (%)
1 Hutan Lahan Kering 1.557 19.987 21.564 91,2
Sekuder
2 Belukar - 1.529 1.529 6,5
3 Semak - 60 60 0,3
4 Tertutup Awan - 482 482 2,0
Jumlah 1.557 22.058 23.635 100,0
Verifier 3.1.4 Perlindungan dan Pengelolaan Ekosistem Gambut (Apabila jenis tanah selain gambut
( Bobot : 2) maka verifier ini menjadi Not Aplicable)
NILAI KINERJA NOT APPLICABLE
Ringkasan Berdasarkan dokumen RKUPH Periode Tahun 2013 - 2022, diverifikasi pada areal
Justifikasi KUD Beringin Mulya tidak terdapat jenis tanah atau kawasan lindung berupa areal
ekosistem gambut, sehingga tidak terdapat pengelolaan gambut dan verifier ini
tidak diterapkan (Not Applicable).
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5. Verifier 3.1.5

Pengakuan para pihak terhadap kawasan lindung

( Bobot : 2)

NILAI KINERJA BAIK / Nilai Aktual : 3

Ringkasan a) Berdasarkan hasil wawancara dengan management representatif (Bpk.
Justifikasi Djumansi), diperoleh informasi bahwa sosialisasi selalu dilaksanakan seiap

tahunnya sebelum pembukaan blok RKT. Kegiatan sosialisasi salah satunya
adalah tentang keberadaan kawasan lindung yang ada didalam areal KUD
Beringin Mulya, kegiatan sosialisasi dibuat berita acara kegiatan sosialisasi
akan tetapi tidak terdapat photo kegiatan sosialisasi dan daftar hadir.

b) Hasil wawancara dengan Ketua Desa Umay Bekuay (Martianus) menyatakan
bahwa tidak ada aktivitas masyarakat didalam areal KUD Beringin Mulya,
dikarenakan jaraknya yang cukup jauh dengan desa Umay Bekuay.
Masyarakat melakukan aktivitas berupa berladang dan berburu tidak sampai
kedalam areal KUD Beringin Mulya. Kepala Adat (Balan Alung) menyatakan
hal serupa, tidak ada kegiatan dari masyarakat desa disekitar yang memasuki
areal KUD Beringin Mulya dikarenakan jarak yang cukup jauh.

6. Verifier 3.1.6

Laporan pengelolaan kawasan lindung hasil tata ruang areal sesuai AMDAL dan/atau

( Bobot : 1) tata ruang yang ada di dalam RKUPH

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan a) KUD Beringin Mulya baru melakukan pengelolaan kawasan lindung di
Justifikasi sempadan sungai bisun dan buffer zone hutan lindung berupa pemasangan

papan nama dan penandaan batas, sementara kawasan lindung yang lainnya
( KPPN, Konservasi Insitu dan Lereng E) belum dilakukan pengelolaan.

b) Selama periode 6 tahun terakhir, telah dibuat dan dilaporkan diantaranya yaitu
Laporan Pelaksanaan RKL & RPL Semester Il Tahun 2022 dan Semester |
Tahun 2023 yang disampaikan belum sesuai dengan tata waktunya.

c) Laporan Pelaksanaan RKL & RPL belum memuat realisasi kegiatan
pengelolaan pada kawasan lindung sempadan sungai, KKPN, Konservasi
Insitu, Buffer Zone hutan lindung dan Lereng E.

Nilai Kinerja Indikator

(14/21) x 100 %) = 66,67 % = SEDANG

Nilai
Kematangan/Bobot

2

10) Indikator 3.2 :

Perlindungan dan pengamanan hutan

1. | Verifier Ketersediaan prosedur perlindungan yang sesuai dengan jenis-jenis gangguan, terdiri
3.21 dari perambahan kawasan hutan, pemanenan atau penebangan tanpa izin,
( Bobot : 1) pencegahan dan pemadaman kebakaran, dan/atau jenis gangguan lain yang

teridentifikasi.

NILAI SEDANG / Nilai Aktual : 2
KINERJA
Ringkasan a) KUD Beringin Mulya telah menyusun dan menetapkan SOP Perlindungan dan
Justifikasi Pengamanan Hutan sesuai dengan jenis gangguan hutan yang ada di dalam areal,

yaitu sebagai berikut :

No Jenis Gangguan Prosedur
Hutan
1. Perambahan SOP Pengamanan dan Perlindungan Hutan Nomor : S0-5-04, Tanggal
Kawasan Terbit: 5 Juni 2023, No Revisi: 02. SOP disahkan oleh HM. Zainudin (Ketua
KUD).
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2. Pemanenan atau | SOP Pengamanan dan Perlindungan Hutan Nomor : SO-5-04, Tanggal
penebangan Terbit: 5 Juni 2023, No Revisi: 02. SOP disahkan oleh HM. Zainudin (Ketua
tanpa izin KUD).

3. Perburuan SOP Pengamanan dan Perlindungan Hutan Nomor : S0-5-04, Tanggal
satwa liar Terbit: 5 Juni 2023, No Revisi: 02. SOP disahkan oleh HM. Zainudin (Ketua

KUD).

4. Pencegahan dan | SOP Pencegahan dan Penanggulangan Bahaya Kebakaran Nomor : SO-5-
pemadaman 03, Tanggal Terbit: 5 Juni 2023, No Revisi: 02. SOP disahkan oleh HM.
kebakaran Zainudin (Ketua KUD).

5. Hama dan | SOP Pengamanan dan Perlindungan Hutan Nomor : S0-5-04, Tanggal
penyakit Terbit: 5 Juni 2023, No Revisi: 02. SOP disahkan oleh HM. Zainudin (Ketua
tanaman KUD).

Sumber :

- RKUPH Periode 2013-2022

- Prosedur Prosedur terkait Perlindungan dan Pengamanan Hutan

b) Berdasarkan hasil tinjauan terhadap isi dokumen SOP, seluruhnya yang dibuat

belum mencantumkan referensi/acuan yang digunakan dalam penyusunan SOP.
Verifier Ketersediaan sarana prasarana perlindungan gangguan hutan sesuai ketentuan
3.2.2
( Bobot : 1)
NILAI BURUK / Nilai Aktual : 1
KINERJA
Ringkasan » Ketersediaaan sarana dan prasarana pada masing-masing jenis gangguan hutan
Justifikasi yang dimiliki oleh KUD Beringin Mulya, yaitu dirinci seperti tabel berikut:
Jenis
No. Gangguan Sarana Prasarana Jumlah Lokasi Ket
Hutan
Kondisi pos
Km 0, jaga dalam
. ) TPK keadaan
Pos Security/ Pos jaga 1 Antara kosong/ tidak
Logpond ada petugas
1 Perambaha yang berjaga
n Kawasan Plang/ Baliho Himbauan Tidak Ada
“Dilarang !!! 1) Berburu Satwa
Dilindungi; 2) Melakukan )
Pembakaran Hutan dan Lahan; 3)
Membuka Ladang; dan 4)
Mendirikan Pondok”
Pemanenan Tidak Ada
atau
2 penebangan | Plang Himbauan Larangan illegal
tanpa izin/ logging
lllegal
Logging
Diverifikasi
jenis dan
e,
dan Sarana prasarana dalkarhutla KUD Basecam : g
3 dari 50%
pemadama BM p .
sesuai
n kebakaran
ketentuan
yaitu
PermenLHK
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No.
P.32/MenLHK/
Kum.1/3/2016
Plang/ Baliho Himbauan Tidak Ada
“Dilarang !!! 1) Berburu Satwa
Dilindungi; 2) Melakukan
Pembakaran Hutan dan Lahan; 3)
Membuka Ladang; dan 4)
Mendirikan Pondok”
Menara Api
Embung Air/ Water Point Tidak Ada
Mobil Tanki Air Tidak Ada
Plang FDR Tidak Ada
Hama dan Tidak Ada
4 Penyakit Peptisida
Tanaman
Pupuk Tidak Ada
Plang/ Baliho Himbauan Tidak Ada
“Dilarang !!! 1) Berburu Satwa
5 Perburuan Dilindungi; 2) Melakukan
Satwa Liar Pembakaran Hutan dan Lahan; 3)
Membuka Ladang; dan 4)
Mendirikan Pondok”

» sarana prasarana perlindungan dan pengamanan dari gangguan-gangguan hutan
yang dimiliki oleh KUD Beringin Mulya jumlahnya sangat sedikit. Dengan demikian
sarana prasarana perlindungan dan pengamanan dari gangguan-gangguan hutan
yang dimiliki oleh KUD Beringin Mulya ketersediaannya < 50% dari ketentuan.

Verifier Ketersediaan SDM perlindungan hutan yang memadai didukung dengan pemanfaatan
3.2.3 teknologi
(Bobot: 1)
NILAI BURUK / Nilai Aktual : 1
KINERJA
Ringkasan a) Dukungan SDM Perlindungan dan Pengamanan Hutan KUD Beringin Mulya saat ini,
Justifikasi terdiri dari :
No. Unit Kerja Kewajiba Jumlah Personel
Perlindungan dan n Personil Certified
Pengamanan Hutan (terkini)
1. | Regu Pemadam Kebakaran 1 regu 0 -
(15
personil)
2. | Satpam PH 4 0 0

b) KUD Beringin Mulya belum memiliki personil sebagai regu pemadam kebakaran

dan satpam PH.

c) KUD Beringin Mulya belum menggunakan fasilitas teknologi terkini untuk
mendukung kegiatan perlindungan dan pengamanan hutan, seperti penggunaan

drone, penginderaan jarak jauh atau teknologi lainnya.
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4. | Verifier e . . : .
304 Efektifitas pelaksanaan perlindungan hutan (preemptif/preventif/ represif)
(Bobot:2)
NILAI BURUK / Nilai Aktual : 1
KINERJA
Ringkasan a) Berdasarkan pemeriksaan terhadap hasil kegiatan perlindungan dan pengamanan
Justifikasi hutan yang terkait dengan :

- tindakan preemtif, dinilai belum sepenuhnya sesuai dengan SOP, aksi di
lapangan berupa Sosialisasi kepada masyarakat sedangkan terhdap mitra dan
karyawan belum dilaksanakan.

b) Terdapat Fire Danger Rating yang kondisinya sudah rusak, sementara papan
larangan/himbauan lainya tentang pengamanan dan perlindungan hutan tidak
tersedia.

c) KUD Beringin Mulya belum melaporkan hasil kegiatan perlindungan dan

pengamanan hutan kepada instansi terkait.

Nilai Kinerja
Indikator

(6/15) x 100 %) = 33,33 % = BURUK

Nilai
Kematangan/
Bobot

1

11) Indikator 3.3 :

Pengelolaan dan pemantauan dampak terhadap komponen fisik dan kimia akibat pemanfaatan hutan

1. Verifier 3.3.1

Ketersediaan prosedur pengelolaan dan pemantauan dampak terhadap

(Bobot : 1) komponen fisik dan kimia

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan a) KUD Beringin Mulya telah memilki sebagian SOP pengelolaan dan
Justifikasi pemantauan lingkungan terkait penanganan dampak fisik dan kimia dari

kegiatan usaha pemanfaatan hutannya, meliputi :

No Jenis Pengelolaan dan/ Prosedur
atau Pemantauan
1. Pengukuran curah hujan Tidak Ada
2. Pengukuran suhu udara Tidak Ada
dan kelembaban udara
3. Pengelolaan limbah B3 Tidak Ada
4. Pengelolaan limbah Tidak Ada
domestik
5. Pengelolaan persemaian SOP Persemaian dan Pengadaan Bibit Nomor : SO-3-01,
Tanggal Terbit: 5 Juni 2023, No Revisi: 02, 2023. SOP
disahkan oleh HM. Zainuddin A, SH (Ketua KUD).
SOP belum mencantumkan acuan refrensi yang digunakan.
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6. Penanaman/ Rehabilitasi - SOP Pengayaan dan Rehabilitasi Nomor : SO-3-02,
Tanggal Terbit: 5 Juni 2023, No Revisi: 02, 2023. SOP
disahkan oleh HM. Zainuddin A, SH (Ketua KUD).

- SOP Penanaman Tanah Kosong dan kanan kiri jalan
Nomor : S0-3-03, Tanggal Terbit: 5 Juni 2023, No
Revisi: 02, 2023. SOP disahkan oleh HM. Zainuddin A,
SH (Ketua KUD).

7. Pemeliharaan tanaman SOP Pemeliharaan Tanaman Nomor : SO-3-03,
Tanggal Terbit: 5 Juni 2023, No Revisi: 02, 2023.
SOP disahkan oleh HM. Zainuddin A, SH (Ketua
KUD).

SOP belum mencantumkan acuan refrensi yang digunakan.

8. Pemantauan kualitas air Tidak Ada

sungai

9. Pengukuran debit air Tidak Ada

sungai

10. Pengukuran tinggi muka Tidak Ada

air sungai

11. Pengukuran sedimentasi Tidak Ada

sungai

12. | Pengukuran erosi tanah Tidak Ada

13. | Pemantauan Kualitas Tidak Ada

Tanah

b) KUD Beringin Mulya Belum memiliki SOP tentang Pengelolaan dampak
komponen fisik dan kimia termasuk pengelolaan limbah B3

c) KUD Beringin Mulya Belum memiliki SOP tentang Pemantauan dampak
komponen fisik dan kimia termasuk pengelolaan limbah B3

a.

Verifier 3.3.2 Ketersediaan sarana prasarana/peralatan pengelolaan dan pemantauan dampak

(Bobot: 1) terhadap komponen fisik dan kimia termasuk pengelolaan limbah B3 yang
didukung dengan SDM yang memadai

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan » KUD Beringin Mulya belum memiliki Sarana dan prasarana/ peralatan

Justifikasi pengelolaan dan pemantauan dampak terhadap komponen fisik dan kimia

termasuk pengelolaan B3
Sarana prasarana Pengelolaan dan Pemantauan Komponen Fisik yang

belum tersedia yaitu :

- Pemantauan curah hujan

- Pemantauan Debit Air

- Pemantauan TMA

- Laju Erosi

- TPA Sampah Organik dan Anorganik
- TPS Sampah Organik dan Anorganik
- Persemaian

- Pemantauan suhu dan kelembaban
- Sedimentasi Sungai

- TPS Limbah B3

- Mol pengelolaan limbah B3 dengan pihak ketiga
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- Sudetan
- Penanaman Rehabilitasi (TPn/ TPK, jalan sarad dan tanah kosong)
- Pemeliharaan tanaman

b. Sarana prasarana Pengelolaan dan Pemantauan Komponen Kimia yang
belum tersedia yaitu :
- Kualitas Air secara laboratorium
- Kualitas tanah secara laboratorium

» KUD Beringin Mulya belum memiliki SDM yang berkompeten/ berkualifikasi
sebagai GANISPH Binhut.

Y%:;gzrt 33)3 Pelaksanaan pengelolaan dan pemantauan dampak terhadap komponen fisik

' dan kimia termasuk pengelolaan limbah B3 sesuai dengan dokumen lingkungan
NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1
Ringkasan KUD Beringin Mulya belum melaksanakan kegiatan pengelolaan dan pemantauan
Justifikasi dampak terhadap komponen fisik dan kimia termasuk pengelolaan limbah B3

termasuk membuat
dokumen lingkungan.

rekaman/ laporan datanya sesuai dengan permintaan di

Nilai Kinerja Indikator

(4/12) x 100%) = 33,33% = BURUK

Nilai

Kematangan/Bobhot

1

12) Indikator 3.4 :
Identifikasi spesies flora dan fauna yang dilindungi dan/ atau langka (endangered), jarang (rare), terancam
punah (threatened) dan endemik

K Y;Tt'gt :,3'14')1 Ketersediaan prosedur identifikasi flora dan fauna yang dilindungi dan/atau
’ langka, jarang, terancam punah dan endemik di areal PBPH
NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1
Ringkasan o KUD Beringin Mulya telah memiliki SOP Identifikasi Satwa Liar Langka Nomor
Justifikasi : SO-5-05, Tanggal Terbit : 5 Juni 2023, No Revisi: 02, 2023. SOP disahkan
oleh HM. Zainuddin A, SH (Ketua KUD). Prosedur Identifikasi Identifikasi
Satwa Liar Langka belum mencantumkan peraturan dan/ atau acuan referensi
dalam penyusunan SOP.
o KUD Beringin Mulya belum menyediakan prosedur identifikasi flora yang
dilindungi yang ada di dalam areal.
2. Verifier 3.4.2 Pelaksanaan kegiatan identifikasi flora dan fauna yang dilindungi dan/atau
(Bobot:2) langka, jarang, terancam punah dan endemik di areal PBPH
NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1
Ringkasan . . . : . e
Justifikasi KUD Beringin Mqua belum mepglmplementasman.keg@tan |.dent|'f|'ka3|. flora dan
fauna yang ada dialam areal kerjanya. Implementasi kegiatan identifikasi flora dan
fauna yang dilindungi di dalam areal PBPH belum dilakukan seluruhnya sesuai
dengan prosedur.
3. Verifier 3.4.3 Ketersediaan data hasil identifikasi flora dan fauna yang dilindungi dan/atau
( Bobot : 2) langka, jarang, terancam punah dan endemik di areal PBPH

Halaman 23 dari 43

LPVI-017-IDN



o /

W

Trustindo Certification

RESUME HASIL PELAKSANAAN VKAN

PENILAIAN KINERJA PENGELOLAAN HUTAN LESTARI | s

F1-02.15

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1
Ringkasan . . . - :
Justifikasi Pada rentang waktu audit, KUD Beringin Mulya tidak memiliki rekaman data hasil

identifikasi flora dan fauna yang dilindungi dan/atau langka, jarang, terancam
punah dan endemik di areal kerjanya.

Nilai Kinerja Indikator

(5/15) x 100%) = 33,33 % = BURUK

Nilai
Kematangan/Bobot

1

13) Indikator 3.5 :

Pengelolaan flora dan fauna untuk :
1. Luasan tertentu dari hutan produksi yang tidak terganggu, dan bagian yang tidak rusak.(kawasan yang

dilindungi dan ABKT)

2. Perlindungan terhadap species flora dan fauna dilindungi dan/ atau jarang, langka dan terancam punah
serta endemik hasil dari kegiatan identifikasi

1. Verifier 3.5.1

Ketersediaan prosedur terdokumentasi pengelolaan flora dan fauna yang

(Bobot: 1) dilindungi dan/atau langka, jarang, terancam punah dan endemik

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan KUD Beringin Mulya tidak dapat menyajikan prosedur dalam Kkegiatan
Justifikasi perlindungan flora dan fauna yang dilindungi dan/atau langka, jarang, terancam

punah dan endemik hasil identifikasi yang lengkap pada areal.

2. Verifier 3.5.2

Pelaksanaan pengelolaan flora dan fauna yang dilindungi dan/atau langka,

( Bobot : 2)) jarang, terancam punah dan endemik

NILAI KINERJA BURUK / Nilai Aktual : 1

Ringkasan a) Kegiatan pengelolaan flora dan fauna yang dilindungi yang terdapat di areal
Justifikasi KUD Beringin Mulya belum dilakukan sesuai dengan prosedur.

b) Tidak tersedia dokumen rekaman/laporan /hasil pencatatan data dari kegiatan
pengelolaan flora dan fauna yang dilindungi dan/atau langka, jarang, terancam
punah dan endemik di areal KUD Beringin Mulya, dan dilengkapi peta
kerjanya.

3. Verifier 3.5.3

Kondisi flora dan fauna dilindungi dan/atau langka, jarang, terancam punah dan

( Bobot:2) endemik dan habitatnya di areal PBPH

NILAI KINERJA SEDANG / Nilai Aktual : 2

Ringkasan a) Kondisi flora dan fauna dilindungi yang berada di areal KUD Beringin Mulya
Justifikasi dapat diketahui dengan ketersediaan alokasi areal sebagai habitat, lintasan,

gangguan dari pihak luar seperti perburuan satwa, illegal logging,
perambahan kawasan hutan, dll.

b) Berdasarkan hasil konsultasi publik dengan masyarakat Kampung Umaq
Bekuay dan Kampung Salung diperoleh informasi bahwa masyarakat
Kampung masih melakukan aktifitas perburuan satwa dengan sistem jerat
dan hasil satwa yang didapat yaitu babi hutan, kancil dan rusa. Hasil
perburuan vyaitu kancil dan rusa merupakan satwa dilindungi sesuai
PerMenLHK P.106 Tahun 2018.
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¢) Dengan demikian masih terdapat gangguan terhadap flora dan fauna yang
dilindungi di dalam areal KUD Beringin Mulya, dikarenakan masih adanya
kegiatan perburuan dan perkebunan oleh masyarkat sekitar hutan.

Nilai Kinerja Indikator | : | (7 /15) x 100%) = 46,67% = BURUK
Nilai D
Kematangan/Bobot

4) Kriteria : SOSIAL
14) Indikator 4.1 :

Kejelasan deliniasi/batas areal kerja pemegang PBPH Hutan Produksi dengan wilayah masyarakat hukum adat
dan/atau penguasaan lahan oleh masyarakat setempat di dalam areal PBPH Hutan Produksi.

1. Verifier 4.1.1 . | Ketersediaan prosedur identifikasi keberadaan dan hak- hak dasar masyarakat hukum
( Bobot : 1) adat dan/atau masyarakat setempat, dan deliniasi areal kerja termasuk penandaan

batas secara partisipatif.

NILAI KINERJA : | Sedang / Nilai Aktual : 2
Ringkasan - | Pada pelaksanaan audit Sertifikasi Awal (2023), KUD Beringin Mulya memiliki
Justifikasi prosedur sistem/SOP identifikasi keberadaan dan hak- hak dasar masyarakat hukum

adat dan/atau masyarakat setempat, tertuang dalam :
a) SPO Penentuan Batas Partisipatif (SO-4-03) Rev.2 tanggal 5 Juni 2023
b) SPO Akses Masyarakat Terhadap Hutan (S0-4-02) Rev.2 tanggal 5 Juni 2023

Hasil telaahan terhadap dokumen prosedur yang tersedia, prosedur yang ada belum
seluruhnya mengacu kepada pedoman teknis dan ketentuan perundang-undangan
yang berlaku seperti peraturan mengenai perhutanan sosial sesuai P.9/2021 dan
peraturan perundangan lainnya (PermenLHK P.8 Tahun 2021 dan SK MenLHK Nomor

9895 Tahun 2022).
2. Verifier 4.1.2 Ketersediaan rekaman hasil pelaksanaan identifikasi keberadaan dan hak-hak dasar
( Bobot : 1) masyarakat hukum adat dan/atau masyarakat setempat
NILAI KINERJA : | Sedang / Nilai Aktual : 2
Ringkasan - | KUD Beringin Mulya memiliki rekaman hasil pelaksanaan identifikasi keberadaan dan
Justifikasi hak-hak dasar masyarakat hukum adat dan/atau masyarakat setempat tertuang dalam

1. Peta Wilayah Kecamatan Tabang skala 1 : 500.000, berdasarkan peta tersebut
areal KUD Beringin Mulya secara administrasi masuk wilayah Desa Umaq
Bekuay, Desa Salung dan sebagian Desa Muara Kebag.

2. Peta RKUPHHK-HA KUD Beringin Mulya periode 2013 - 2022, sesuai dengan SK
Menteri Kehutanan No SK 24/BUHA-2/2013 tentang Persetujuan Rencana Kerja
Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu Dalam Hutan Alam Pada Hutan Produksi
Berbasis Inventarisasi Hutan Menyeluruh Berkala (IHMB) periode tahun 2013-
2022 KUD Beringin Mulya Provinsi Kalimanatan Timur tanggal 16 Mei 2013

Hasil wawancara dengan wakil masyarakat sekitar, pola penguasaan dan pemanfaatan
lahan masyarakat di sekitar areal KUD BM meliputi perladangan/bekas ladang dan
kebun sedang pemanfaatan HHBK oleh masyarakat di areal KUD Beringin Mulya
yang masih berlangsung antara lain mencari madu, tanaman obat, berburu dan
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mencari rotan (dipakai sendiri), akan tetapi KUD BM belum memiliki
laporan/dokumen tersebut secara lengkap serta pengelolaannya.

KUD BM memiliki sebagian rekaman yang berisi data dan informasi hasil pelaksanaan
identifikasi keberadaan dan hak-hak dasar masyarakat hukum adat dan/atau
masyarakat setempat, namun belum seluruhnya sesuai dengan prosedur yang
mengacu pada pedoman teknis dan perundangan yang berlaku.

Verifier 4.1.3 Hasil deliniasi dan implementasi penandaan batas secara partisipatif di areal PBPH
(Bobot: 2) yang dikuasai oleh masyarakat hukum adat dan/atau masyarakat setempat sesuai
prosedur
NILAI KINERJA Sedang/ Nilai Aktual : 2
‘Tingt].l;isar) Hasil deliniasi dan implementasi penandaaan batas secara partisipatif di areal PBPH
ustifikasi

KUD Beringin Mulya yang dikuasai masyarakat adalah tertuang dalam dokumen
sebagai berikut :

1. Peta Wilayah Kecamatan Tabang skala 1 : 500.000, berdasarkan peta tersebut
areal KUD Beringin Mulya secara administrasi masuk wilayah Desa Umaq
Bekuay, Desa Salung dan sebagian Desa Muara Kebag.

2. Hasil wawancara dengan wakil masyarakat desa Umaq Bekuay dan Muara
Salung, telah terdapat kesepakatan batas antara kedua desa tersebut berupa
batas alam yaitu sungai yang ada di KM 33 (anak sungai Bengen), kesepakatan
ini terkait pembagian Fee Kompensasi Produksi Kayu.

KUD BM telah melakukan deliniasi dan penandaan batas wilayah desa di areal PBPH
dalam peta, namun belum seluruhnya dilakukan penataan batas partisipatifnya di
lapangan

Nilai Kinerja Indikator (8/12) x 100% = 66,67% = SEDANG
Nilai 12
Kematangan/Bobot

15) Indikator 4.2 :
Tersedia sistem resolusi konflik dan implementasi penanganan konflik yang sistematis dan terukur

Verifier 4.2.1 Tersedia laporan pemetaan potensi konflik.

( Bobot:2)

NILAI KINERJA Buruk / Nilai Aktual : 1

Ringkasan Pada periode Sertifikasi Awal (Tahun 2023), KUD Beringin Mulya belum menyusun

Justifikasi atau memiliki dokumen terkait pemetaan konflik yang ada di arealnya serta belum
menyampaikan laporan secara periodik (setiap 6 bulan) kepada instansi yang
berwenang.

Verifier 4.2.2 Tersedia mekanisme resolusi konflik

( Bobot : 1)

NILAI KINERJA Buruk / Nilai Aktual : 1

Ringkasan Pada Sertifikasi Awal (2023), KUD Beringin Mulya memiliki Prosedur atau SOP

Justifikasi tentang mekanisme resolusi/penyelesaian konflik tertuang dalam :
1) SPO Resolusi Konlfik, (S0-4-02) Rev.2 tanggal 5 Juni 2023
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Hasil telaahan terhadap prosedur yang ada, prosedur yang ada belum mengakomodir
potensi konflik yang ada serta belum disosialisasikan kepada para pihak.

Hasil wawancara dengan Petugas Bagian Kelola Sosial KUD Beringin Mulya, dalam
menyelesaikan konflik yang ada di lapangan Manager Camp beserta petugas kelola
sosial yang melakukan konsultasi dan koordinasi dengan Tokoh Masyarakat sekitar
dalam penanganan penyelesaian konflik.

Verifier 4.2.3
(Bobot: 1)

Tersedia kelembagaan penanganan konflik yang didukung dengan pendanaan

NILAI KINERJA

Buruk / Nilai Aktual : 1

Ringkasan
Justifikasi

KUD Beringin Mulya belum memiliki kelembagaan/struktur organisasi penanganan
konflik serta KUD Beringin Mulya belum menyiapkan pendanaan secara khusus untuk
penanganan konflik yang dibuat setiap tahun.

Hasil wawancara dengan Bagian Kelola Sosial, selama ini apabila ada konflik dengan
masyarakat sekitar, diselesaikan dengan musyawarah dan kekeluargaan dengan
mengikutserta-kan Tokoh Adat/Tokoh Masyarakat setempat.

KUD Beringin Mulya belum memiliki lembaga penanganan resolusi konflik yang
melibatkan para pihak, dan belum didukung pendanaan sesuai kebutuhan.

Verifier 4.2.4
( Bobot : 1)

Tersedia rencana resolusi konflik berbasis hasil identifikasi pemetaan konflik

NILAI KINERJA

Buruk / Nilai Aktual : 1

Ringkasan
Justifikasi

Pada periode Sertifikasi Awal (Tahun 2023), KUD Beringin Mulya tidak memiliki
laporan hasil identifikasi konflik serta belum menyusun laporan yang memuat rencana
resolusi konflik dan belum menyampaikan ke Instansi berwenang.

Hasil telaahan terhadap dokumen yang ada dan wawancara, terdapat informasi areal
KUD Beringin Mulya memiliki potensi konflik dengan masyarakat sekitar terkait adanya
keterlambatan dalam pembayaran Fee Kompensasi yang telah disepakati antara pihak
KUD Beringin Mulya dengan masyarakat setempat dan KUD Beringin Mulya belum
membuat rencana resolusi konflik sesuai dengan hasil identifikasi konflik.

Verifier 4.2.5
(Bobot:2)

Realisasi pelaksanaan penanganan konflik yang terdokumentasi

NILAI KINERJA

Buruk / Nilai Aktual : 1

Ringkasan
Justifikasi

Pada periode Sertifikasi Awal (Tahun 2023), KUD Beringin Mulya tidak memiliki
dokumen/laporan terkait realisasi pelaksanaan penanganan konflik yang terjadi di
arealnya disebabkan areal KUD Beringin Mulya berada cukup jauh dari akses
masyarakat, serta KUD Beringin Mulya.

KUD Beringin Mulya belum memiliki laporan terkait realisasi pelaksanaan
penanganan konflik serta belum membuat laporan secara periodik dan
menyampaikan kepada instansi yang berwenang.

Nilai Kinerja Indikator

(7/21) x 100% = 33,33 % = BURUK

Nilai
Kematangan/Bobot

1
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16) Indikator 4.3 :
Ketersediaan mekanisme dan implementasi distribusi manfaat yang adil antar para pihak

1. Verifier 4.3.1 . | Ketersediaan data dan informasi masyarakat hukum adat dan/atau masyarakat
( Bobot : 1) setempat yang terlibat, tergantung, dan terpengaruh oleh aktivitas pengelolaan SDH
oleh pemegang PBPH.
NILAI KINERJA : | Sedang / Nilai Aktual : 2
Ringkasan - | KUD Beringin Mulya memiliki dokumen/laporan datadan informasi masyarakat hukum
Justifikasi adat dan/atau masyarakat setempat yang terlibat, tergantung, terpengaruh oleh

aktivitas pengelolaan SDH oleh pemegang PBPH, tertuang dalam :

1. Peta Wilayah Kecamatan Tabang skala 1 : 500.000, berdasarkan peta tersebut
areal KUD Beringin Mulya secara administrasi masuk wilayah Desa Umagq Bekuay,
Desa Salung dan sebagian Desa Muara Kebag.

2. RKUPHHK-HA periode 2013-2022, sesuai dengan SK Menteri Kehutanan No SK
24/BUHA-2/2013 tanggal 16 Mei 2013

3. BAST Pembayaran Fee Kompensasi
4. Daftar Karyawan KUD Beringin Mulya, karyawan lokal ada 25,08 %

Hasil telaahan terhadap dokumen yang tersedia, KUD Beringin Mulya memiliki
sebagian Informasi terkait Pemanfaatan HHNK oleh masyarakat sekitar di areal KUD
Beringin Mulya, serta belum memiliki informasi terkait dengan dampak sosial yang
timbul akibat kegiatan operasional KUD Beringin Mulya terhadap masyarakat sekitar
areal.

KUD Beringin Mulya memiliki sebagian dokumen atau data dan informasi masyarakat
hukum adat dan/atau masyarakat setempat yang terlibat, tergantung, terpengaruh
oleh aktivitas pengelolaan SDH oleh pemegang PBPH namun tidak lengkap.

2. Verifier 4.3.2 Ketersediaan mekanisme peningkatan aktivitas ekonomi produktif masyarakat
(Bobot: 1) hukum adat dan/atau masyarakat setempat.

NILAI KINERJA : | Sedang / Nilai Aktual : 2

Ringkasan
Justifikasi

KUD Beringin Mulya memiliki kebijakan/prosedur terkait peningkatan peran serta
ekonomi masyarakat yang tertuang dalam :

1. SPO Pembinaan Masyarakat Desa Hutan (S0-4-01) Rev.1 tanggal 5 Juni 2023
2. SPO Akses Masyarakat Terhadap Hutan (S0-4-02) Rev.2, tanggal 5 Juni 2023

3. SPO Pembuatan Perjanjian dan Kesepakatan dengan masyarakat (S0-4-02)
Rev.2, tanggal 5 Juni 2023

Hasil telaahan terhadap SOP yang tersedia, KUD Beringin MulyaKUD BM memiliki
mekanisme terkait peningkatan peran serta dan aktivitas ekonomi produktif
masyarakat sebagian telah disosialisasikan kepada masyarakat setempat, akan tetapi
pada periode Sertifikasi Awal tidak terdapat implementasi prosedur tersebut
disebabkan tidak adanya kegiatan operasional KUD BM (Tahun 2022 - 2023 tidak ada
kegiatan) karena harga kayu rendah dan proses menyusun RKUPH periode 2023 -
2032.

3. Verifier 4.3.3 Keberadaan dokumen rencana pemegang PBPH yang memuat upaya peningkatan
(Bobot:.) aktivitas ekonomi produktif masyarakat hukum adat dan/atau masyarakat setempat

NILAI KINERJA : | Sedang / Nilai Aktual : 2
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Ring_kgsan - | Dokumen KUD Beringin Mulya yang memuat rencana peningkatan aktivitas ekonomi
Justifikasi

produktif masyarakat hukum adat dan/atau masyarakat setempat tertuang dalam :
1. RKUPHHK-HA KUD Beringin Mulya Periode Tahun 2013 - 2022
2. RKTPH KUD Beringin Mulya Tahun 2021 dan 2022

Hasil telaahan terhadap dokumen rencana Kegiatan Kelola Sosial KUD Beringin Mulya
yang terdapat dalam Buku RKUPH dan RKTPH tidak sinkron.

Hasil wawancara dengan wakil masyarakat sekitar diperoleh informasi bahwa KUD
Beringin Mulya telah menyusun program peningkatan ekonomi setempat namun
kurang lengkap, kegiatan Kelola Sosial yang dilakukan saat ini hanya berdasarkan
usulan/ proposal yang diajukan oleh masyarakat.

KUD Beringin Mulya memiliki dokumen rencana pemegang PBPH mengenai kegiatan
peningkatan aktivitas ekonomi produktif masyarakat hukum adat dan/atau masyarakat
setempat kurang lengkap dan baru sebagian mengakomodir aspirasi masyarakat.

3. Verifier 4.3.4 Implementasi kegiatan peningkatan aktivitas ekonomi produktif masyarakat hukum
( Bobot : .2) adat dan/atau masyarakat setempat melalui pengelolaan SDH dan peningkatan
ekonomi produktif berkelanjutan lainnya
NILAI KINERJA : | Buruk / Nilai Aktual : 1
Ringkasan - | KUD Beringin Mulya telah melakukan implementasi kegiatan peningkatan ekonomi
Justifikasi produktif masyarakat yang tertuang dalam :

- Penyerapan tenaga kerja lokal Tenaga kerja lokal yang dimiliki pada tahun 2018 -
2022, rata-rat sebesar 25,08 %

Pengembangan Ekonomi Produktif Tahun 2018 - 2023, rata-rata sebesar 0 %

Pembayaran kompensasi sesuai kesepakatan (masih ada tunggakan Fee Tahun
2021 dan 2022 belum dibayarkan)

Sehingga persentase kegiatan peningkatan ekonomi masyarakat oleh KUD Beringin
Mulya sebesar :

(2508+0 )%:2=12,54 % (<30 %)

Implementasi kegiatan peningkatan aktivitas ekonomi produktif masyarakat hukum
adat dan/atau masyarakat setempat melalui pengelolaan SDH dan peningkatan
ekonomi produktif berkelanjutan lainnya, mencapai 12,54 % (< 30%) dari
rencana, tersedia sebagian rekamannya dan dapat dibuktikan kesesuaiannya di
lapangan.

Nilai Kinerja Indikator | : | (8/15) x 100% = 53,33 % = BURUK

Nilai 1
Kematangan/Bobot
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17) Indikator 4.4 :
Implementasi tanggungjawab sosial perusahaan sesuai dengan peraturan perundangan yang berlaku

Verifier 4.4.1 Identifikasi kebutuhan masyarakat dan program tanggung jawab sosial dan lingkungan
( Bobot : .2) Pemegang PBPH
NILAI KINERJA Sedang / Nilai Aktual : 2
Ringkasan KUD BM memiliki sebagian dokumen/laporan hasil identifikasi kebutuhan masyarakat
Justifikasi sekitar dan program tanggung jawab sosial & lingkungan meliputi :
v' Pembayaran Fee Kompensasi,
v Perbaikan Sarana Prasarana Desa (Balai Adat) dan
v" Bantuan Hari Besar Adat/Agama
v" Bantuan lainnya sesuai usulan/proposal dari masyarakat.
Program kegiatan Kelola Sosial KUD BM sebagian besar masih berdasarkan
proposal/usulan dari desa/masyarakat yang disampaikan ke perusahaan selanjutnya
dimintakan persetujuan dari pimpinan, apabila disetujui baru dilaksanakan.
KUD BM memiliki sebagian dokumen/ laporan hasil identifikasi kebutuhan
masyarakat sekitar dan program tanggung jawab sosial & lingkungan yang prosesnya
melibatkan masyarakat desa terdampak dan/atau pihak terkait lainnya, melalui forum
komunikasi/ konsultasi/ koordinasi, namun belum disepakati program prioritas.
Verifier 4.4.2 Ketersediaan dokumen rencana kerja tanggung jawab sosial dan lingkungan
( Bobot : .1) pemegang PBPH sesuai ketentuan
NILAI KINERJA Sedang / Nilai Aktual : 2
Ringkasan Pada periode Sertifikasi Awal (Tahun 2023), KUD BM memiliki dokumen rencana kerja
Justifikasi tanggung jawab sosial dan lingkungan yang mencakup sebagian program prioritas
sasaran yang jelas dukungan SDM, sarana prasarana PBPH dan anggaran dan
didasarkan hasil identifikasi tertuang dalam dokumen :
v" RKUPHHK-HA KUD BM Periode Tahun 2013 - 2022
v" RKTPH KUD BM Tahun 2021 dan RKTPH Tahun 2022
Hasil wawancara dengan bagian kelola sosial & wakil masyarakat sekitar diperoleh
informasi bahwa masyarakat telah mendapatkan sosialisasi terkait identifikasi
kebutuhan dan program tanggung jawab sosial dari KUD BM, namun baru sebagian
telah diimplementasikan.
KUD BM memiliki dokumen rencana kerja tanggung jawab sosial dan lingkungan yang
mencakup sebagian program prioritas sasaran yang jelas dukungan SDM, sarana
prasarana PBPH dan anggaran didasarkan hasil identifikasi.
Verifier 4.4.3 Ketersediaan mekanisme implementasi tanggung jawab sosial dan lingkungan oleh
( Bobot : 1) pemegang PBPH
NILAI KINERJA Sedang / Nilai Aktual : 2
Ringkasan Pada periode Sertifikasi Awal (Tahun 2023), KUD BM memiliki mekanisme terkait
Justifikasi implementasi tanggung jawab perusahaan kepada sosial dan lingkungan antar lain :
1. SPO Pembinaan Masyarakat Desa Hutan (S0-4-01) Rev.1 tanggal 5 Juni 2023
2. SPO Akses Masyarakat Terhadap Hutan (SO-4-02) Rev.2, tanggal 5 Juni 2023
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3. SPO Pembuatan Perjanjian dan Kesepakatan dengan masyarakat (S0-4-02)
Rev.2, tanggal 5 Juni 2023

KUD BM memiliki mekanisme implementasi tanggung jawab perusahaan kepada
sosial dan lingkungan yang menjamin terlaksananya program prioritas dan telah
mendapat pengesahan, akan tetapi SOP yang ada belum merujuk pada peraturan
perundangan yang terbaru.

4. Verifier 4.4.4 Kegiatan sosialisasi program prioritas tanggung jawab sosial dan lingkungan oleh

( Bobot : 2) pemegang PBPH
NILAI KINERJA : | Buruk / Nilai Aktual : 1
Ringkasan

hasd * | KUD BM telah melakukan kegiatan sosialisasi kepada masyarakat sekitar dengan
Justifikasi bukti:

1. BA Kegiatan Sosialisasi PBPH KUD Beringin Mulya ( Sosialisasi Kelola Sosial dan
Kelembagaan Resolusi Konflik) di Desa Sidomulyo Kec. Tabang , tanggal 4
September 2022 (peserta 22 orang)

2. BA Sosialisasi untuk tahun-tahun yang lainnya tidak tersedia.

Hasil wawancara dengan wakil masyarakat sekitar diperoleh informasi bahwa KUD BM
telah melakukan sosialisasi kepada masyarakat, namun belum berjalan dengan baik
dan belum seluruh desa terdampak mendapatkan sosialisasi serta tidak disampaikan
terkait rencana kelola sosial pada masing-masing desa binaan, sosialisasi meliputi
lokasi RKT tahun berjalan, Visi Misi, dan kegiatan sosial lainnya.

KUD BM telah melakukan kegiatan sosialisasi kepada masyarakat sekitar terkait
program prioritas tanggung jawab sosial dan lingkungan kepada masyarakat, namun
hanya tersedia sebagian bukti proses dan hasil sosialisasinya

5. Verifier 4.4.5 Realisasi pemenuhan tanggung jawab sosial dan lingkungan oleh pemegang PBPH.
( Bobot : 2)
NILAI KINERJA : | Buruk / Nilai Aktual : 1
Ringkasan - | Pada periode Sertifikasi Awal (tahun 2023), KUD BM tidak memiliki rencana dan
Justifikasi realisasi kegiatan Kelola Sosial Tahun 2018 - 2023, kegiatan sosial yang dilaksanakan

berupa bantuan berdasarkan usulah/proposal dari masyarakat pelaksanaanya sesuai
kemampuan perusahaan.

Kegiatan kelola sosial KUD BM pada periode audit Sertifikasi Awal meliputi : Fee
Kompensasi (masih ada tunggakan tahun 2021 & 2022 belum dibayarkan), Bantuan
hari besar Agama/ Acara Adat dan Bantuan pembanguan Lamin Adat, namun tidak
tersedia Berita Acara Serah Terima maupun bukti lainnya.

Kegiatan kelola sosial KUD BM tidak lancar pada tahun 2021 & 2022 disebabkan

operasional di lapangan terkendala karena alasan harga kayu yang rendah dan proses

penyusunan RKPH periode tahun 2023- 2032.

Bukti Kegiatan Sosial KUD BM meliputi :

a) BAST Fee Kompensasi Desa Salung Produksi Tahun 2020 tanggal 1 Agustus
2020 sebesar Rp 73.466.800,-

b)  BAST untuk Fee Kompensasi desa lainnya tidak tersedia

Nilai Kinerja Indikator | : | (10/24) x 100% = 41,67 % = BURUK

Nilai 1
Kematangan/Bobot
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18) Indikator 4.5 :

Perlindungan, Pengembangan dan Peningkatan Kesejahteraan Tenaga Kerja

1. Verifier 4.5.1

Ketersediaan sarana hubungan industrial.

( Bobot : 1)

NILAI KINERJA Sedang / Nilai Aktual : 2

‘I}ingt;_l;isar) KUD BM memiliki sarana hubungan industrial terhadap karyawannya tertuang dalam:
ustifikasi

e  Peraturan Perusahaan KUD BM periode 2021 - 2023 yang telah disahkan Kepala
Dinas Transmigrasi dan Tenaga Kerja Kab. Kukar Nomor
SK.180/Distransnaker/PHIJSTK.I/ 567/7/2021 tanggal 15 Juli 2021 dengan masa
berlaku sampai 1 Juli 2023 (tidak dilengkapi BA Sosialisasi)

e Dilingkungan KUD BM belum terdapat Serikat Pekerja, namun Manajemen KUD
BM memberikan kebebasan berserikat kepada karyawannya berdasarkan SE
Ketua KUD Beringin Mulya Nomor : 01/BM-SE/I/2021 tanggal 24 Mei 2021, pada
SE ini dijelaskan KUD BM memberikan kebebasan kepada karyawan/karyawati
untuk membentuk/mendirikan Serikat Pekerja/Serikat Buruh.

o Tidak tersedia Lembaga Kerjasama Bipartit
o Tidak Tersedia dokumen wajib lapor ketenagakerjaan

e Terdapat contoh SPK Karyawan KUD Beringin Mulya an. Alpiansyah dan
Ardiansyah, sesuai dengan peraturan yang berlaku.

e Peraturan perundang- undangan ketenagakerjaan.

KUD BM memiliki peraturan perundang-undangan ketengakerjaan yang
tertuang dalam Undang Undang Republik Indonesia nomor 11 tahun 2020
tetang Cipta Kerja dimana di dalamnya memuat bab IV terkait
ketenagakerjaan (UU no 13 tahun 2003 tentang ketenagakerjaan, UU no 40
Tahun 2004 tentang system jaminan sosial nasional, UU no 24 Tahun 2011
tentang penyelenggara jaminan sosial, UU no 18 Tahun 2017 tentang
perlindungan pekerja migran Indonesia.

KUD BM memiliki dokumen sarana hubungan industrial yang legal, namun belum
memiliki mekanisme penyelesaian perselisihan hubungan industrial yang
disepakati.

2. Verifier 4.5.2

Implementasi kebijakan standar jenjang karier.

( Bobot : 1)

NILAI KINERJA Sedang / Nilai Aktual : 2

?in%_ﬁsaﬁ KUD BM memiliki mekanisme terkait standar jenjang karir yang dituangkan dalam
ustifikasi

Peraturan Perusahaan (PP) KUD BM Periode Tahun 2021 - 2023, Bab VI (Pasal 21 -
22), dijelaskan mengenai Penilaian Prestasi Kerja dan Peningkatan Kualitas SDM

Kegiatan operasional KUD Beringin Mulya dikerjakan oleh pihak ke-3 (kontraktor) dan
status karyawannya sebagian besar karyawan kontrak (PKWT) terkait dengan jenjang
karir terhadap karyawannya masih belum berjalan dengan baik.

Selama periode audit tidak tersedia dokumen terkait implementasi jenjang karir
terhadap karyawannya dan Implementasi yang ada berupa perubahan status karyawan
dari harian menjadi bulanan.

KUD BM memiliki kebijakan standar jenjang karier yang berbasis kompetensi
(pengetahuan, ketrampilan, sikap kerja), dan telah diimplementasikan sebagian.
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3. Verifier 4.5.3 Pengembangan kompetensi SDM untuk mendukung jenjang karier
(Bobot : 2)
NILAI KINERJA : | Sedang / Nilai Aktual : 2
Ringkasan . | KUD BM memiliki rencana dan realisasi pengembangan karyawan melalui
Justifikasi pendidikan dan pelatihan, selama periode audit realisasi berupa pendidikan &

pelatihan untuk tenaga Ganis PH, sedang untuk bidang lainnya masih belum
direncanakan.

Berdasarkan uraian tersebut KUD BM telah merealisasikan pengembangan
kompetensi SDM untuk pemenuhan kompetensi dan kebutuhan promosi, pelatihan
hanya prioritas terhadap pemenuhan kebutuhan Ganis saja sedang untuk yang lainnya
belum direncanakan.

4. Verifier 4.5.4 Pemenuhan hak-hak kesejahteraan karyawan
( Bobot : 2)
NILAI KINERJA : | Sedang / Nilai Aktual : 2
Ringkasan - | Pemenuhan tunjangan kesejahteraan karyawan KUD BM meliputi :
Justifikasi a) PP KUD BM periode tahun 2021 - 2023 Bab VIII Pasal 26 - 29, terkait Tunjangan

kesejahteraan terhadap karyawan,

b)  SK Gubernur Kalimantan Timur nomor 561/K.619/2020 tentang Penetapan Upah
Minimum Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2021 tanggal 25 November 2020
sebesar Rp 3.179.673.

c) Contoh Slip Gaji Karyawan Terendah an. Mustamin dan Watini, gaji yang diterima
karyawan di atas UMK Kab. Kutai Kartanegara yang berlaku dan ditambah
tunjangan makan.

d) Karyawan sebagian diikutsertakan program BPJS Ketenagekerjaan maupun
BPJS Kesehatan, apabila ada karyawan yang sakit berobatnya di Puskesmas
terdekat (Desa Tabang dengan jarak tempuh 20 menit dari log pond) dan biaya
berobatnya diganti perusahaan.

e) Tidak tersedia bukti pembayaran BPJS Ketenagakerjaan dan tidak terdapat
contoh Kartu Peserta BPJS Ketenagakerjaan

f)  Tidak tersedia bukti pembayaran BPJS Kesehatan, namun terdapat contoh Kartu
Peserta BPJS Kesehatan an. Alpiansyah, Darmawan dan Dodi Setiawan

g) Kondisi Fasilitas kesejahteraan karyawan KUD BM (Mes, Kantin dan Sarpras
lainnya) baik di KM 0 maupun di KM 35 kondisinya sangat kurang memadai,
bangunan yang ada merupakan bangunan Base Camp lama yang tidak dirawat.

h)  Tidak ada karyawan dibawah umur dimana karyawan termuda an. M. Saputra Al
Banjary pada saat masuk kerja berumur 19 Tahun 10 bulan.

Hasil wawancara dengan wakil karyawan (an. X & Y ) dan bagian HRD KUD BM
diperoleh informasi bahwa, KUD BM memiliki sebagian kebijakan terkait :
pengupahan, kesejahteraan dan fasilitas karyawan lainnya namun belum seluruhnya
diterapkan sesuai standar yang berlaku.

Nilai Kinerja Indikator | : | (12/18) x 100% =66,67 % = SEDANG

Nilai 12
Kematangan/Bobot
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1.

5) Standar VLHH Kayu

Prinsip 1 :

Kepastian areal Perizinan Berusaha Pemanfaatan Hutan (PBPH) atau Hak Pengelolaan

Verifier Dokumen legal pemberian PBPH atau hak pengelolaan.

1.1.1.a.

Nilai MEMENUHI

Ringkasan Dokumen legal terkait perizinan usaha KUD Beringin Mulya dan kesesuaian lokasi kawasan hutan
Justifikasi dinilai telah sesuai dimana areal Kerja keseluruhan sesuai dengan SK PBPH atau hak pengelolaan

sebagai berikut:

a.

SK Menteri Kehutanan dan Perkebunan Nomor: 845/Kpts-11/1999 tanggal 7 Oktober 1999
tentang Pemberian HPH Kepada KUD Beringin Mulya Seluas £ 23.635 Ha di Provinsi
Kalimantan Timur, yang ditanda tangani oleh Menteri Kehutanan dan Perkebunan (Dr.Ir.
Muslimin Nasution) ;

SK. Menteri Kehutanan Nomor: SK.32/MENHUT-II/2013 tanggal 14 Januari 2013 tentang
Pemberlakukan Kembali Keputusan Menteri Kehutanan dan Perkebunan Nomor: 845/Kpts-
[1/1999 tanggal 7 Oktober 1999 tentang Pemberian HPH Kepada KUD Beringin Mulya Seluas
+ 23.635 Ha di Provinsi Kalimantan Timur, yang di tanda tangani oleh Menteri Kehutanan
(Zukifli Hasan) .

Tersedia dokumen Peta IUPHHK-HA, yaitu Peta Areal Kerja Hak Pengusahaan Hutan KUD
Beringin Mulya Skala 1: 50.000, yang ditanda tangani oleh Menteri Kehutanan dan
Perkebunan (Dr.Ir. Muslimin Nasution). Pada Peta lampiran SK I[UPHHK-HA dapat diketahui
bahwa areal IUPHHK-HA KUD Beringin Mulya seluruhnya berada pada fungsi Kawasan
Hutan Produksi Terbatas (HPT).

Dokumen Legalitas Perseroan

1.

Terdapat Akte Perubahan (Terakhir) Nomor : 708/518.31/PAD/TAR3/111/99 tanggal 12 Maret
1999 .

Terdapat Susunan Pengurus dan Badan Pengawas KUD “Beringin Mulya” Desa Sido Mulyo
Kecamatan Tabang Masa Bhakti 2019 s/d 2024 yang telah disahkan oleh Dinas Koperasi
dan Usaha Kecil Menengah Kab. Kutai Kartanegara, tanggal 11 April 2019 dengan Nomor :
500/177/DAF/IV/2019.

Susunan Pengurus Koperasi Periode 2019 s/d 2024, sebagai berikut :
a. Ketua : H. Moch. Zainudin Arhap, SH;
b. Wakil Ketua : Alpiansyah, SE;

c. Sekretaris | : M.Syaidina Aswad P;

d. Sekretaris Il : Lamardi, SE

e. Bendahara : Halidah Sukma

Susunan Badan Pengawas Koperasi

a. Ketua: M. Tamrin;

b. Sekretaris : Suriansyah;

¢. Anggota : Dodi Setiawan

d. Anggota : Darmawan, SE

e. Anggota : Amiril Mukminin

Terdapat NIB : 1278000231462 diterbitkan tanggal 16 Februari 2021 oleh Badan Koordinasi
Penanaman Modal (BKPM); NIB KUD Beringun Mulya dengan Kode dan Nama KBLI 02120
- Pengusahaan Hutan Alam.
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1) Terdapat NPWP : 71.620.236.1-728.000 atas nama KUD Beringun Mulya dengan alamat
Desa Sidomulyo No. 00 RT.003 RW.00 Kel. Sidomulyo, Kec. Tabang, Kab. Kutai
Kartanegara, Provinsi Kalimantan Timur;.
2. | Verifier : | Penggunaan kawasan yang sah di luar kegiatan PBPH atau hak pengelolaan (N/A jika tidak ada)
1.1.1.b
Nilai : | Not Applicable (N/A)
Ringkasan . | Pada areal PBPH Hutan Alam KUD Beringin Mulya tidak terdapat penggunaan kawasan yang sah
Justifikasi di luar kegiatan kehutanan/ [IUPHHK-HA.
2. Prinsip2:
Memenuhi sistem dan prosedur penebangan yang sah
1 | Verifier : | Dokumen Rencana Kerja Usaha Pemanfaatan Hutan (RKUPH atau RPKH) dengan lampiran-
21.1.a lampirannya.
Nilai : | MEMENUHI
Ringkasan | : | pokumen RKUPH periode 2013-2022
Justifikasi

Pada periode audit Sertifikasi Awal PHL pada KUD Beringin Mulya, terdapat dokumen/Buku
RKUPH Berbasis IHMB Periode Tahun 2013 s/d 2022 An. KUD Beringin Mulya beserta peta
lampirannya yang disetujui sesuai SK. Menhut Nomor: 24/BUHA-2/2013 tanggal 16 Mei 2013
dan lampiran Peta RKUPH Berbasis IHMB Periode 2013-2022 KUD Beringin Mulya Skala 1 :
50.000, yang berlaku sampai dengan tanggal 31 Desember 2022.

Sesuai Dokumen RKUPH/ RKUPHHK-HA Periode 2013 - 2022 sistem silvikultur yang digunakan
Tebang Pilih Tanam Indonesia (TPTI). Rencana penebangan periode tahun 2013-2022
dilaksanakan maksimum seluas 5.539 Ha/10 tahun dan volume maksimal sebesar 355.250
M3/10 tahun. Dokumen RKUPH/ RKUPHHK-HA periode 2013-2022 KUD Beringin Mulya berlaku
sampai dengan tanggal 31 Desember 2022.

Adapun ketentuan dalam Sistim Silvikultur Tebang Pilih Tanam Indonesia (TPTI) pada KUD
Beringin Mulya, meliputi:

a.  Etat Luas maksimum +5.539 Ha/10 Tahun;

b.  Etat Volume Maksimum £355.250 m3/10 Tahun;

c. Target volume tebangan pada RKTPH agar mengacu pada hasil ITSP dengan intensittas
100%

Dokumen RKUPH periode 2023-2032

Terdapat dokumen/Buku RKUPH Berbasis IHMB Periode Tahun 2023 s/d 2032 An. KUD Beringin
Mulya beserta peta lampirannya yang disetujui sesuai SK. Menteri Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Nomor: SK.12749/MenLHK-PHL/PUPH/HPL.1/11/2023 tanggal 22 November 2023
dan lampiran Peta RKUPH Berbasis IHMB Periode 2023-2032 KUD Beringin Mulya Skala 1 :
50.000, yang berlaku sampai dengan tanggal 31 Desember 2032.

Sesuai SK. KUD Beringin Mulya telah melaksanakan IHMB dan telah menyampaiakan laporan
hasil IHMB kepada Dirjen PHPL cq. Direktur PUPH dengan tanggapan melalui surat nomor
S.742/PUPH/RKU/HPL.1/9/2023 tanggal 5 September 2023.

Penataan areal kerja KUD Beringin Mulya seluas 23.635 Ha terdiri atas kawasan lindung 4.569
Ha dan areal produksi 19.066 Ha.

Jenis Kegiatan usaha berupa multiousaha kehutanan dengan pemanfaatan hasil hutan kayu alam
dan pemanfaatan jasa lingkungan.
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1) Pemanfatan kayu hutan alam dengan Sistim Silvikultur Tebang Pilih Tanam Indonesia
(TPTI) pada KUD Beringin Mulya, dengan ketentuan:

a. Etat Luas maksimum +5.483 Ha/10 Tahun;
b. Etat Volume Maksimum £248.255 m3/10 Tahun;

c. Target volume tebangan pada RKTPH agar mengacu pada hasil ITSP dengan
intensittas 100%
2) Pemanfaatan jasa lingkungan berupa penyerapan dan atau penyimpanan karbon sesuai
dengan Dokumen Rancanagan Aksi Mitigasi (DRAM).

Verifier : | Dokumen RKUPH/RPKH, RKTPH / RTT beserta lampirannya yang telah disahkan oleh pejabat
2.1.2.a. yang berwenang, meliputi :

e Dokumen RKUPH/RPKH & lampirannya yang disusun berdasarkan IHMB/inventar isasi
hutan dan dilaksanakan oleh tenaga profesional di bidang kehutanan

e Dokumen RKTPH/RTT yang disusun berdasarkan RKUPH/RPKH dan disahkan oleh pejabat
yang berwenang.

e Petarencana penataan areal kerja yang dibuat oleh Ganis PHPL Canhut
Nilai : | MEMENUHI

Ringkasan | : | pokumen RKUPH periode 2013-2022
Justifikasi
Pada periode audit Sertifikasi Awal PHL pada KUD Beringin Mulya, terdapat dokumen/Buku

RKUPH Berbasis IHMB Periode Tahun 2013 s/d 2022 An. KUD Beringin Mulya beserta peta
lampirannya yang disetujui sesuai SK. Menhut Nomor: 24/BUHA-2/2013 tanggal 16 Mei 2013
dan lampiran Peta RKUPH Berbasis IHMB Periode 2013-2022 KUD Beringin Mulya Skala 1 :
50.000, yang berlaku sampai dengan tanggal 31 Desember 2022.
Sesuai Dokumen RKUPH/ RKUPHHK-HA Periode 2013 - 2022 sistem silvikultur yang digunakan
Tebang Pilih Tanam Indonesia (TPTI). Rencana penebangan periode tahun 2013-2022
dilaksanakan maksimum seluas 5.539 Ha/10 tahun dan volume maksimal sebesar 355.250
M3/10 tahun. Dokumen RKUPH/ RKUPHHK-HA periode 2013-2022 KUD Beringin Mulya berlaku
sampai dengan tanggal 31 Desember 2022.
Adapun ketentuan dalam Sistim Silvikultur Tebang Pilih Tanam Indonesia (TPTI) pada KUD
Beringin Mulya, meliputi:

a. Etat Luas maksimum £5.539 Ha/10 Tahun;

b. Etat Volume Maksimum £355.250 m3/10 Tahun;

c. Target volume tebangan pada RKTPH agar mengacu pada hasil ITSP dengan intensittas
100%

Dokumen RKUPH periode 2023-2032

Terdapat dokumen/Buku RKUPH Berbasis IHMB Periode Tahun 2023 s/d 2032 An. KUD Beringin
Mulya beserta peta lampirannya yang disetujui sesuai SK. Menteri Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Nomor: SK.12749/MenLHK-PHL/PUPH/HPL.1/11/2023 tanggal 22 November 2023
dan lampiran Peta RKUPH Berbasis IHMB Periode 2023-2032 KUD Beringin Mulya Skala 1:
50.000, yang berlaku sampai dengan tanggal 31 Desember 2032.
Penataan areal kerja KUD Beringin Mulya seluas 23.635 Ha terdiri atas kawasan lindung 4.569
Ha dan areal produksi 19.066 Ha.
Jenis Kegiatan usaha berupa multiousaha kehutanan dengan pemanfaatan hasil hutan kayu alam
dan pemanfaatan jasa lingkungan.

1) Pemanfatan kayu hutan alam dengan Sistim Silvikultur Tebang Pilih Tanam Indonesia

(TPTI) pada KUD Beringin Mulya, dengan ketentuan:

a. Etat Luas maksimum £5.483 Ha/10 Tahun;
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b. Etat Volume Maksimum +248.255 m3/10 Tahun;
c. Target volume tebangan pada RKTPH agar mengacu pada hasil ITSP dengan
intensittas 100%

2) Pemanfaatan jasa lingkungan berupa penyerapan dan atau penyimpanan karbon sesuai
dengan Dokumen Rancanagan Aksi Mitigasi (DRAM).

Dokumen RKTPH Tahun 2022 dan RKTPH Tahun 2023

Terdapat dokumen RKTPH Tahun 2022 dan Carry Over RKTPH Tahun 2021 atas nama KUD
Beringin Mulya yang telah disahkan secara self-approval melalui sistim online SICAKAP oleh
Ketua KUD Beringin Mulya dengan SK Nomor: Kpts.1/BM/VII1/2022 tanggal 15 Agustus 2022. SK
berlaku sejak tanggal 26 Juni 2022 dan berakhir pada tanggal 31 Desember 2022. Dokuimen
disertai dengan Peta Lampiran RKTPH Tahun 2022 skala 1: 50.000 yang dibuat oleh GanisPH
CANHUT atas nama Wiwit Utami Tatik Pribawani, S.Hut. dengan No. Register: 01210007568.

Adapun target Penebangan pada RKTPH Tahun 2022 yaitu:

1)  Target TPTI Hutan Alam RKTPH Tahun 2022: Tebangan sebanyak 8 petak seluas 628 Ha
dengan jumlah pohon sebanyak 7.500 batang dan volume sebesar 28.000 m3.

2) Target PWH RKTPH Tahun 2022: NIHIL

3) Target TPTI Hutan Alam Carry Over RKTPH Tahun 2021: Tebangan sebanyak 4 petak seluas
361 Ha dengan jumlah pohon sebanyak 4.333 batang dan volume sebesar 12.494,27 m3.

4)  Target PWH Carry Over RKTPH Tahun 2021: NIHIL.

Tidak terdapat Dokumen RKTPH Tahun 2023 yang dapat diverifikasi karena dokumen RKTPH
belum ditrerbitkan menunggu pengesahan dokumen RKUPH periode 2023-2032 KUD Beringin
Mulya.

Penugasan GanisPH CANHUT

Terdapat personil Ganis PHPL Canhut yang membuat peta RKTPH Tahun 2022 atas nama Wiwit
Utami Tatik Pribawani dengan No.Reg. 01210007568, sesuai Surat Persetujuan Penugasan Ganis
dari BPHP Wilayah XI, No.: SK.1398/BPHP.XI/PEPHP/4/2021 tanggal 16 April 2021 dan SK
Penempatan No.: 114143455255 (berlaku dari 16/04/2021 s/d 20/01/2023). dan telah diunggah
pada sistem SIGANISHUT.

Verifier : | Laporan Hasil Cruising (LHC) beserta lampirannya

2.21.a.

Nilai : | TIDAK MEMENUHI

Ringkasan : | Pada saat audit KUD Beringin Mulya tidak dapat menunjukkan adanya dokumen pelaksanaan
Justifikasi ITSP maupun implementasi penandaan pohon dilapangan.

Verifier : | Peta kerja atau peta RKTPH/RTT yang dibuat dan disahkan telah mencakup areal yang boleh
2.21b ditebang dan atau tidak boleh ditebang dan bukti implementasinya di lapangan.

Nilai : | MEMENUHI

Ringkasan : | Terdapat Peta Lampiran Peta Lampiran RKTPH Tahun 2022 skala 1: 50.000 yang dibuat oleh
Justifikasi GanisPH CANHUT atas nama Wiwit Utami Tatik Pribawani, S.Hut. dengan No. Register:

01210007568. Peta menunjukkan adanya areal yang tidak boleh ditebang.

Mengacu pada dokumen RKUPH periode 2013-2022, KUD Beringin Mulya telah menetapkan
kawasan yang dilindungi dan ditetapkan sebagai kawasan lindung sesuai keputusan Ketua KUD
Beringin Mulya Nomor : 08/KPTS/BM/V/2021 tanggal 17 Mei 2021 tentang Penetapan Kawasan
Lindung Di Areal KUD Beringin Mulya seluas 3.595 Ha, yang terdiri dari:

1. Buffer Zone Hutan Lindung seluas :1.969 Ha;
2. Lereng E seluas : 402 Ha;
3. Sungai dan Sempadan Sungai seluas . 287 Ha;
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4. Kawasan Pelestarian Plasma Nutfah (KPPN) seluas : 433 Ha;
5. Konservasi Insitu seluas : 504 Ha
Terdapat peta Penetapan Kawasan Lindung KUD Beringin Mulya Skala 1:50.000 yang dibuat oleh
Bagian perpetaan; Hengky, diperiksa oleh Kabag Perencanaan; Marsudi, S.Hut.
Hasil verifikasi lapangan terdapat beberapa bukti implementasi lapangan yang telah dilakukan
pada areal RKTPH sebelumnya.
5 | Verifier Penandaan blok tebangan/ blok RKTPH/petak RTT yang jelas di peta dan implementasinya di

221.c lapangan.

Nilai MEMENUHI

Ringkasan Pada saat audit KUD Beringin Mulya dapat menunjukkan implementasi kegiatan penandaan batas

Justifikasi blok dan batas petak yang jelas dilapangan pada areal RKTPH tahun 2022 maupun pada rencana
areal RKTPH Tahun 2023.

6 | Verifier Kesesuaian lokasi dan volume pemanfaatan kayu yang tumbuh alami pada areal penyiapan lahan

2.2.1.d. yang diizinkan untuk pembangunan budidaya tanaman.

Nilai Not Applicable (N/A)

Ringkasan PBPH KUD Beringin Mulya merupakan pemegang perizinan berusaha pemanfaatan hutan untuk

Justifikasi hutan alam yang tumbuh alami dengan menerapkan Sistem Silvikultur TPTI, bukan pemegang
PBPH/ IUPHHK Hutan Tanaman yang melaksanakan penyiapan lahan untuk penanaman Hutan
Tanaman Industri.

3. Prinsip 3:

Keabsahan perd

a

angan atau pemindah-tanganan kayu bulat

1

Verifier

Dokumen LHP dibuat oleh petugas yang berwenang

3.1.1.

Nilai TIDAK MEMENUHI

Ringkasan Bahwa pada saat dilakukan kegiatan audit sertifikasi awal KUD Beringin Mulya tidak dapa diverifikasi
Justifikasi

adanya dokumen penerbitan atau pembuatan Buku Ukur di lapangan yang menjadi dasar utama
penerbitandokumen Laporan Hasil Produksi (LHP).
KUD Beringin Mulya tidak dapat menunjukan bukti arsip pembuatan Buku Ukurmaupun arsip
penerbitan LHP. Kendala lainnya yang menyebabkan tidak terdapatnyaarsip penerbitan Buku Ukur
dan arsip penerbitan LHP adalah adanya permasalahan SIPUHH Online an. KUD Beringin Mulya
yangtidak dapat di akses.
Namun dmikian KUD Beringin Mulyatelah berupaya untuk melengkapi beberapa keperluanyang
berkaitandengan penerbitan dokumen LHP ini dengan beberapa kondisi antara lain :
a. KUD Beringin Mulya telah menunjuk dan menetapkan GanisPH PKB sebagai P2LHP atas nama
H. Ardiansyah dengan Nomor Register 23230014960.
b. KUD Beringin Mulya telah menujuk oeperator SIPUHH Online berdasarkan SK Ketua KUD
Beringin Mulya Nomor: Kpts.4/BM/XI/2023 tanggal 3 November 2023 atas nama Djumansi.
c. KUD Beringin Mulya telah menetapkan TPK Hutan Km. 33 sebagai tempat penerbitan
dokumen LHP berdasarkan SK Ketua KUD Beringin Mulya Nomor: Kpts.1/BM/XI/2023 tanggal
3 November 2023.
Pada saat audit KUD Beringin Mulya tidak dapat menunjukkan:
¢+ Dokumen Buku Ukur sesuai SIPUHH
+«+ Dokumen Penerbitan LHP sesuai SIPUHH
« Dokumen LMKB
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+«+ Bukti operasional SIPUHH aktif.
Sarana prasarana SIPUHH di Site.

Verifier
3.1.2.a.

Seluruh hasil hutan kayu pada setiap simpul peredaran telah dilindungi dokumen angkutan yang
sah

Nilai

TIDAK MEMENUHI

Ringkasan
Justifikasi

Bahwa pada saat dilakukan kegiatan audit sertifikasi awal pada KUD Beringin Mulya, tidak dapat
diverifikasi adanya arsip dokumen SKSHHK yang telah diterbitkan untuk pengangkutan kayu log
dari TPK Hutan maupun Dari TPK Antara sesuai data SIPUHH.
Dapat diverifikasi terdapat arsip dokumen SKSHHK dari TPK Hutan Km.33 ke TPK Antara Long Tibau
sebanyak 23 set untuk pengangkutan kayu log sebanyak 285 batang dengan volume 1.158,62 m3.
Namun demikian data ini tidak dapat diverifikasi kesesuaiannya dengan data SIPUHH Online pada
KUD Beringin Mulya.
Namun demikian KUD Beringin Mulya telah berupaya untuk melengkapi beberapa ketentuan yang
berkaitan dengan penerbitan dokumen SKSHHK ini dengan beberapa kondisi antara lain:
a. KUD Beringin Mulya telah menunjuk dan menetapkan GanisPH PKB sebagai P2SKSHHK atas
nama Alpiansyah dengan Nomor Register 23230020166 serta GanisPH PKB sebagai P3KB
atas nama Annisa Sukma Melati dengan Nomor Register 23230020165.
b. KUD Beringin Mulya telah menujuk oeperator SIPUHH Online berdasarkan SK Ketua KUD
Beringin Mulya Nomor: Kpts.4/BM/XI/2023 tanggal 3 November 2023 atas nama Djumansi.
KUD Beringin Mulya telah menetapkan TPK Hutan Km. 33 sebagai tempat penerbitan dokumen LHP
berdasarkan SK Ketua KUD Beringin Mulya Nomor: Kpts.1/BM/XI/2023 tanggal 3 November 2023;
telah menetapkan TPK Antara Long Tibau berdasarkan SK Ketua KUD Beringin Mulya Nomor:
Kpts.2/BM/X1/2023 tanggal 3 November 2023 dan telah menetapkan TPK Antara Muara Belayan
berdasarkan SK Ketua KUD Beringin Mulya Nomor: Kpts.3/BM/XI/2023 tanggal 3 November 2023.

Verifier
3.1.3.a

Tanda-tanda PUHH/ barcode pada hasil hutan dari pemegang PBPH atau hak pengelolaan dapat
dilakukan lacak balak.

Nilai

MEMENUHI

Ringkasan
Justifikasi

Bahwa kegiatan penatausahaan hasil hutan (PUHH) pada KUD Beringin Mulya telah dilaksanakan
melalui SIPUHH Online sesuai ketentuan (Namun tidak dapat diakses karena kendala tertentu).
Terdapat penggunaan ID-Barcode pada bontos kayu dan tunggak kayu serta penggunaan tanda
nomor produksi menggnakan plastic ecolin warna kuning.

Berdasarkan hasil observasi lapangan saat audit Sertifikasi Awal dapat diverifikasi penggunaan
barcode yang dilakukan di TPK Hutan Km.33 kayu sudah dilengkapi barcode dan label nomor
produksi (belum seluruhnya):

a) Label ID-Barcode SIPUHH dengan plastic ecolin warna Kuning

b)  Tulisan menggunakan plastic ecolin warna kuning untuk keterangan nomor produksi kayu log.
Hasil Pengamatan terhadap penandaan PUHH berupa pemasangan ID Barcode pada setiap batang
kayu di TPK Hutan Km. 33 yang dapat dibaca dengan barcode scanner dapat dilakukan secara
langsung sehingga dapat dilakukan pelacakan log sampai ke petak tebangan.

Tidak dapat melakukan kegiatan uji lacak balak karena terkendala akses masuk dalam system
SIPUHH Online.

Verifier
3.2.1.a.

Dokumen kode billing, DR dan/atau PSDH telah diterbitkan dan dibayar lunas.

Nilai

TIDAK MEMENUHI

Ringkasan
Justifikasi

Pada saat audit KUD Beringin Mulya tidak dapat menunjukkan arsip dokumen penerbitan dan
pembayaran PNBP (DR dan PSDH) atas LHP yang diterbitkan berupa data Kode Billing dan NTPN
yang diterbitkan dari SiPNBP.

Kendala yang terjadi adalah tidak terdapat akses untuk masuk ke dalam system SIPUHH online
maupun SIPNBP untuk memverifikasi adanya bukti penerbitan SPP atas DR dan PSDH beserta bukti
pembayaran yang telah dilakukan berupa Kode Billing dan kode NTPN.

Verifier
3.3.1.a.

Tanda SVLK yang dibubuhkan sesuai ketentuan (Not Applicable untuk sertifikasi awal)
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Nilai Not Applicable (N/A)
Ringkasan Kegiatan audit saat ini adalah audit dalam rangka Sertifikasi Awal S-PHL pada KUD Beringin Mulya,
Justifikasi sehingga verifier ini tidak dapat diterapkan penggunaannnya atau Not Applicable (N/A).
Prinsip 4 :
Pemenuhan aspek lingkungan dan sosial yang terkait dengan penebangan.
1. | Verifier : | Keberadaan Dokumen AMDAL dan Perubahannya
4.1.1.
Nilai MEMENUHI
Ringkasan KUD Beringin Mulya telah memiliki Dokumen AMDAL yang terdiri atas Buku Laporan Utama
Justifikasi Analisis Dampak Lingkungan (ANDAL), Buku Kerangka Acuan Analisis Dampak Lingkungan (KA-
ANDAL) Buku Rencana Pengelolaan Lingkungan (RKL), Buku Rencana Pemantauan Lingkungan
(RPL), Buku Ringkasan Eksekutif dan Buku Lampiran - Lampiran
Dokumen Analisis Dampak Lingkungan Hidup (ANDAL), dokumen Rencana Pengelolaan
Lingkungan (RKL) dan dokumen Rencana Pemantauan Lingkungan (RPL) atas nama KUD Beringin
Mulya untuk luas areal + 23.635 Ha yang berlokasi di Kabupaten Kutai Provinsi Kalimantan Timur
telah mendapat persetujuan dari Sekretaris Jenderal/ Ketua Komisi AMDAL Pusat Departemen
Kehutanan dan Perkebunan No. 34/menmudhut-11/2000 tanggal 3 November 2000.
2. | Verifier Keberadaan Dokumen RKL dan RPL serta perubahannya
4.1.2.a.
Nilai MEMENUHI
Ringkasan Bahwa penyusunan Dokumen Lingkungan RKL dan RPL menjadi satu paket dengan kegiatan
Justifikasi penyusunan dokumen AMDAL.
Terdapat dokumen Rencana Pengelolaan Lingkungan (RKL) dan dokumen Rencana Pemantauan
Lingkungan (RPL) atas nama KUD Beringin Mulya untuk luas areal + 23.635 Ha yang berlokasi di
Kabupaten Kutai Provinsi Kalimantan Timur telah mendapat persetujuan dari Sekretaris Jenderal/
Ketua Komisi AMDAL Pusat Departemen Kehutanan dan Perkebunan No. 34/menmudhut-11/2000
tanggal 3 November 2000.
3. | Verifier Bukti pelaksanaan pengelolaan dan pemantauan dampak penting aspek fisik- kimia, biologi dan
4.1.2.b. social yang sudah dilaporkan kepada instansi terkait sesuai dengan matrik
Nilai MEMENUHI
Ringkasan Bahwa KUD Beringin Mulya telah menyusun Laporan Pelaksanaan Pengelolaan dan Pemantauan
Justifikasi Lingkungan periode Il tahun 2022 dan Periode | tahun 2023. dan terdapat bukti penyampaian
laporan kepada instansi terkait.
4. Indikator 1.5:

Pemenuhan terhadap peraturan ketenaga kerjaan

1.

Verifier . | Pedoman/prosedur K3

51.1.a

Nilai MEMENUHI

Ringkasan Bahwa KUD Beringin Mulya telah memiliki pedoman/ prosedur terkait K3 serta telah menunjuk
Justifikasi staff atau personil yang bertanggungjawab terhadap implementasi pedoman K3 tersebut

dilapangan.

Terdapat dokumen SOP Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) dengan No. Dok: SO-1-1, Revisi:
00, terbit tanggal 05 Mei 2020, yang ditandatangani oleh Ketua Koperasi (H. M. Zainuddin A.
SH).

Terdapat SK Manager Camp KUD Beringin Mulya Nomor : 07/BM-CAMP/VI/2020 tanggal 30 Juni
2020 yang membentuk Struktur Organisasi Unit Tanggap Darurat di KUD Beringin Mulya yang
bertanggung jawab dalam pelaksanaan K3 di lapangan sebagai berikut :

- Ketua : Alpiansyah, SE
- Sekretaris : Marsudi, S.Hut.
- Koordinasi K3 : Dodi Maulana, S.Hut
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- Pemadam Kebakaran : Hengki
- Evakuasi : Charlie
- P3K : Akui
- Logistik : Surya
- Transportasi : Amin
- Komunikasi : Liah
Verifier Ketersediaan peralatan K3
51.1b
Nilai MEMENUHI
Ringkasan Tidak terdapat Dokumen Prosedur Identifikasi Bahaya, Penilaian dan Pengendalian Risiko pada
Justifikasi KUD Beringin Mulya yang dapat diverifikasi.
Terdapat Daftar Sarana dan Prasarana Keselamatan dan kesehatan Kerja (K3) pada KUD Beringin
Mulya periode tanggal 5 Pebruari 2023 antara lain terdiri Kotak P3K, Helm pengaman, safety
boot, tabung apar, radio komunikasi serta papan himbauan.
Hasil verifikasi dan pemeriksaan di lapangan tentang keberadaan peralatan K3 di lapangan sesuai
dengan resiko bahaya yang ada dan dapat dijumpai diantaranya adalah:
a. Tersedia Alat Pelindung Diri (APD) seperti Helm, Sepatu Boot yang telah dibagikan kepada
Karyawan.
b. Tersedia Alat Pemadam Api Ringan (APAR) namun dalam kondisi tekanan nol yang di pasang
pada bangunan kantor di areal Basecamp.
c. Tersedia Kotak P3K yang berisi peralatan P3K namun sangat minim jumlah persediaan
obatnya.
d. Terdapat peralatan radio komunikasi.
Verifier Catatan kecelakaan kerja dan pelaporannya
5.1.1.c
Nilai MEMENUHI
Ringkasan Terdapat dokumen laporan kecelakaan kerja pada KUD Beringin Mulya yang disusun setiap
Justifikasi bulan, dapat diverifikasi laporan kecelakaan kerja periode Januari 2023 s.d. Oktober 2023 dengan
kejadian kecelakaan kerja NIHIL. Laporan dibuat oleh Doni Maulana, S.Hut (koordinator K3) dan
diketahui oleh Alpiansyah, SE (Manajer Camp).
Berdasarkan hasil wawancara dengan MR Auditi sekaligus sebagai Manajer Camp, terdapat upaya
untuk menekan tingkat kecelakaan kerja yang telah dilakukan antara lain :
- Sosialisasi tentang K3 yang lakukan pada saat penerimaan karywan.
- Breefing K3 pada saat pembagian areal petak kerja dan sebelum memulai pekerjaan.
- Pembagian dan Penggunaan APD saat bekerja.
- Pemasangan himbauan dan rambu rambu K3
Verifier Serikat pekerja atau kebijakan perusahaan (auditee) yang membolehkan untuk membentuk
5.2.1 atau terlibat dalam kegiatan serikat pekerja.
Nilai MEMENUHI
Ringkasan Bahwa di lingkungan karyawan KUD Beringin Mulya tidak terdapat organisasi Serikat Pekerja.
Justifikasi Selanjutnya sebagai jaminan bahwa karyawan KUD Beringin Mulya diberi kebebasan untuk
berserikat dan berkumpul, maka Ketua KUD Beringin Mulya menerbitkan Surat Edaran Nomor :
01/BM-SE/I/2021 tanggal 24 Mei 2021 tentang Kebebasan Berserikat di KUD Beringin Mulya.
Surat edaran tersebut dibuat di Tenggarong tanggal 24 Mei 2021 dan ditandatangani oleh Ketua
KUD Beringin Mulya (H. Moch Zainuddin Arhap, SH.).
Hasil wawancara dengan karyawan pelaksana operasional, maka diketahui bahwa Manajemen
KUD Beringin Mulya memang benar memberikan kebebasan berserikat kepada karyawan untuk
mengikuti salah satu organisasi serikat pekerja di Indonesia. Namun berdasarkan hasil
wawancara dengan bberapa karyawan tidak berminat untuk membentuk serikat pekerja, juga
tidak mengetahui tentang surat edaran tersebut.
Verifier Ketersediaan Dokumen KKB atau PP
52.2
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Nilai : | MEMENUHI
Ringkasan | : | Terdapat dokumen Peraturan Perusahaan KUD Beringin Mulya periode Tahun 2021-2023.
Justifikasi Peraturan Perusahaan terdiri atas XIV Bab dan 60 Pasal. Dokumen ditanda tangani oleh Ketua

KUD Beringin Mulya.

Dokumen PP KUD Beringin Mulya Tahun 2021 telah disetujui oleh Dinas Transmigrasi dan
Tenaga Kerja Kabupaten Kutai Kartanegara melalui SK No.
180/Distransnaker/PHIJSTK.I/567/7/2021 Tanggal 15 Juli 2021. Masa berlaku Peraturan
Perusahaan KUD Beringin Mulya selama 2 (dua) tahun sejak pengesahan PP yaitu sejak tanggal
2 Juli 2021 s.d. 1 Juli 2023.

Peraturan Perusahaan telah didaftarkan pada instansi terkait namun telah berakhir masa
berlakunya dan sampai saat audit Sertifikasi awal belum terdapat surat perpanjanngan masa
berlaku maupun penetapan Peraturan Perusahaan.

Verifier : | Keberadaan pekerja yang berusia kurang dari 18 tahun.

523

Nilai : | MEMENUHI

Ringkasan | : | Berdasarkan hasil verifikasi daftar tenaga kerja, dapat dipastikan bahwa KUD Beringin Mulya
Justifikasi tidak satupun mempekerjakan karyawa yang berusia kurang dari 18 tahun.

Terdapat daftar Tenaga Kerja KUD Beringin Mulya periode bulan Oktober 2023 dengan karyawan
sebanyak 65 (enampuluh lima) orang karyawan yang terdiri 59 orang karyawan laki laki dan 6
orang karyawan perempuan.

Karyawan termuda atas nama M. Saputra al Banjari dengan tugas sebagi Staff Pembinaan Hutan
yang lahir di Tabang tanggal 11 Maret 2000. M. Saputra Al Banjari masuk bekerja pada KUD
Beringin Mulya mulai pada tanggal 1 Mei 2020. Dengan demikian maka yang bersangkutan saat
audit Sertifikasi Awal PHL KUD Beringin Mulya telah berusia 23 tahun 8 bulan dan pada saat
mulai masuk kerja telah berusia 20 tahun 2 bulan.

Halaman 42 dari 43




q” P RESUME HASIL PELAKSANAAN
‘Vﬁ PENILAIAN KINERJA PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
Trustindo Cerrification F ’1 - f::p :_': . 'j 3 LPVI-017-IDN

4.2 NILAI AKHIR KINERJA PHL

1. 1.1 SEDANG 2 3
2 1.2 BURUK 1 3
3. 1.3 BURUK 1 3
4. 1.4 BURUK 1 3
S. 1.5 BURUK 1 3
6. 2.1 BURUK 1 3
7. 2.2 BURUK 1 3
8. 2.3 BURUK 1 3
9 2.4 BURUK 1 3
10. 2.5 BURUK 1 3
1. 26 BURUK 1 3
12. 3.1 SEDANG ) 3
13. 3.2 BURUK 1 3
14. 3.3 BURUK 1 3
15. 3.4 BURUK 1 3
16. 3.5 BURUK 1 3
7. 4.1 SEDANG 2 3
18. 4.2 BURUK 1 3
19. 43 BURUK | 3
20. 4.4 BURUK 1 3
21 45 SEDANG 2 3

JUMLAH 6

NILAI KINERJA TOTAL INDIKATOR PHL | 25/63 X 100 % = 39,68 % (BURUK)

Samarinda, 21 Desember 2023
_~LPVI PT Trustindo Prima Karya
Al

Ir Kurnia, IPU
Direktur
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