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RESUME HASIL REMOTE AUDIT PENILAIAN KINERJA PHPL
PENILIKAN KE-2 S-PHPL
PADA IUPHHK-HA KOPERASI SERBA USAHA (KSU) MERANTI TUMBUH INDAH
DI PROVINSI KALIMANTAN UTARA
TANGGAL 6 - 10 Juli 2020

1. IDENTITAS LEMBAGA PENILAI PENGELOLAAN HUTAN PRODUKSI LESTARI (LPPHPL)

a. Nama LPPHPL : PT Trustindo Prima Karya

b. Alamat Kantor . Gedung Diklat APHI Kalimantan Timur Lt. 1
JI. Kesuma Bangsa No. 80 Kota Samarinda
Telpon 0541-747798

c. Email . trustindoprimakarya@gmail.com

d. Akreditasi KAN sebagai ~ Sertifikat Akreditasi register nomor LPPHPL-019-IDN untuk masa
LPPHPL " berlaku 27 September 2016 s.d. 26 September 2020.

e. Penetapan sebagai LPI SK Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Produksi Lestari atas nama

Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan No. SK.5237/Menlhk/
: PHPL/UHP/HPL.1/10/2016 Tanggal 18 Oktober 2016
f.  Penanggung Jawab :Ir. Kurnia, IPU

Kegiatan
g. Tim Pengambil 1. Ir Kurnia, IPU (Ketua)
Keputusan 2. Ir Rudy Setyawan (Anggota)
h.  Tim Audit :
No. | Nama Fungsi / Jabatan
1. Ir. Suhardi Auditor PHPL bidang Prasyarat & VLK Hutan
merangkap Ketua Tim Audit
2. Wuri Pratiwi Hawiati, S.Hut Auditor PHPL bidang Produksi
3. Dr. Ir. M. Taufan Tirkaamiana, MP Auditor PHPL bidang Ekologi
4. Ardi Kusatrianto, S.Sos. Auditor PHPL bidang Sosial
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2. IDENTITAS PEMEGANG IZIN / AUDITEE

KSU Meranti Tumbuh Indah

JI. Fatahilah RT. 10 No. 117 Kel. Nunukan Tengah Kab. Nunukan
merantimti@gmail.com

Izin Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu Dalam Hutan Alam
(IUPHHK-HA)

SK Menteri Kehutanan RI

15.080 Hektar

di Prov. Kalimantan Utara

1. Jamaluddin (Ketua)

2. Basayul (Sekretaris)

3. Sailan (Bendahara)

MR Audit Penilikan Ke-2  : Ir Gisman

d.
b.
C.
d’

€.
f

g.

Nama Unit Manajemen

Alamat Kantor
Email
Jenis lzin Usaha

SK IUPHHK-HA

Luas dan Lokasi Areal
IUPHHK-HA
Pengurus Koperasi

3. RINGKASAN TAHAPAN
Tempat virtual (room) untuk pelaksanaan remote audit penilikan ke-2 (kedua) S-PHPL KSU Meranti
Tumbuh Indah menggunakan aplikasi ZOOM dengan Meeting ID : dan password :

, dengan hasil sebagai berikut :

FPHPL-22 Rev. M 05/01/2019

NO.

TAHAPAN

WAKTU DAN
Z00OM ROOM

RINGKASAN CATATAN KEGIATAN

Koordinasi dengan
instansi Kehutanan
SEBELUM penilaian

6 Juli 2020

Room Utama

Dipimpin oleh Lead Auditor, menyampaikan dan/ atau

mengkonfirmasikan perihal :

o Perkenalan Tim Audit sekaligus memastikan telah
sesuai dengan personel Tim Audit sesuai surat
pengantar dari Direktur UHP.

o Menyampaikan maksud, tujuan, metode dan hasil
(out put) kegiatan penilaian serta memintakan
dukungan dan masukannya.

Rapat koordinasi dihadiri oleh :

1) Sutanto (Dinas Kehutanan Prov. Kalimantan

Utara).

2) Eko Bahariwanto (BPHP Wilayah XI Samarinda)

Acara pertemuan koordinasi direkam (recording) dan

absen secara elektronik.

Pertemuan
Pembukaan

6 Juli 2020 a.

Room Utama

Dipimpin oleh Lead Auditor, menyampaikan dan/ atau

mengkonfirmasikan perihal :

o Perkenalan Tim Audit.

¢ Penjelasan tentang tujuan audit, standar PHPL yang
digunakan dan cara kerja remote audit, serta
kriteria temuan audit.

o Konfirmasi terkait permintaan data audit dan
personil pendamping, protokol Covid-19,
kerahasiaan, penyampaian kesimpulan audit dan
tindak lanjutnya.
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NO.

TAHAPAN

WAKTU DAN
ZOOM ROOM

RINGKASAN CATATAN KEGIATAN

. Acara pertemuan pembukaan direkam (recording) dan

absen secara elektronik.

Verifikasi Dokumen
dan Lapangan

Room 1
Room 2
Room 3
Room 4

6-9
Juli 2020

Ruang lingkup penilaian mencakup :

1) Kinerja PHPL pada IUPHHK-HA dengan
menggunakan verifier dan indikator pada kriteria
prasyarat, produksi, ekologi dan sosial sesuai
L-1.1 Perdirjen PHPL No. P.14/SET/PHPL/4/ 2016.

2) Verifikasi legalitas kayu pada IUPHHK-HA dengan
menggunakan verifier sesuai L-2.1 Perdirjen PHPL
No. P.14/SET/PHPL/4/2016

Pelaksanaan verifikasi oleh setiap auditor dilakukan

secara terpisah, menggunakan room yang berbeda :

1) Room 1 untuk kriteria prasyarat dan VLK Hutan.

2) Room 2 untuk kriteria produksi.

3) Room 3 untuk kriteria ekologi.

4) Room 4 untuk kriteria sosial.

Tehnik verifikasi dilakukan dengan cara :

1) tinjauan dan permintaan penjelasan personel UM
(auditi) terhadap dokumen dan laporan kegiatan
UM pada rentang 1 (satu) tahun terakhir

2) pemeriksaan lapangan dilakukan melalui :

a) permintaan foto (JPG atau JPEG) atau video
(MP4) lokasi/hasil kegiatan/fungsi alat.

b) permintaan isian quesioner atau tabel
pengukuran uji petik / pengolahan data sesuai
form yang diberikan auditor.

. Hasil verifikasi dan justifikasi penilaian pada setiap

verifier dicatat menggunakan checklist (form FPHPL-
12 Rev. M).

. Proses verifikasi oleh setiap auditor direkam

(recording).

Pertemuan
Penutupan

10 Juli 2020
Room Utama

. Dipimpin oleh Lead Auditor, menyampaikan dan/ atau

mengkonfirmasikan perihal :

1) Hasil penilaian verifier dan indikator pada kriteria
penilaian kinerja PHPL dan pemenuhan standar
VLK.

2) Kesimpulan audit berupa nilai sementara kinerja
PHPL.

3) Penerbitan LKS dan batas waktu penyelesaianya.

4) Tahapan kegiatan selanjutnya setelah proses audit
dan pemberian kesempatan banding apabila hasil
keputusan Penilikan Ke-2 dari LPPHPL PT
Trustindo Prima Karya tidak dapat diterima.
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NO. TAHAPAN WAKTU DAN RINGKASAN CATATAN KEGIATAN
ZOOM ROOM

b. Acara pertemuan penutupan direkam (recording) dan
absensi secara elektronik.

5. | Koordinasi dengan 10 Juli 2020 | a. Dipimpin oleh Lead Auditor, menyampaikan dan/ atau

instansi Kehutanan | Room Utama mengkonfirmasikan perihal :
SETELAH penilaian 1) Berlangsungnya proses remote audit dengan unit
manajemen.

2) Hasil verifikasi terhadap saran/masukan yang
disampaikan saat koordinasi awal.
3) Hasil sementara penilaian kinerja PHPL dan VLK
pada proses Penilikan Ke-2 PHPL pada IUPHHK-
HA KSU Meranti Tumbuh Indah.
b. Rapat koordinasi dihadiri oleh :
1) Syamsul Hudha (Dinas Kehutanan Prov. Kaltara).
2) Eko Bahariwanto (BPHP Wilayah XI Samarinda)
c. Acara pertemuan koordinasi direkam (recording) dan
absensi secara elektronik.

6. | Pengambilan Samarinda | 1. Rapat tinjauan laporan audit Penilikan Ke-2 S-PHPL

Keputusan 20 Juli 2020 pada KSU Meranti Tumbuh Indah dilakukan pada
tanggal 18 Juli 2020 secara virtual (recording dan
absensi elektronik).

2. KSU Meranti Tumbuh Indah dinyatakan LULUS
penilaian kinerja PHPL dengan Nilai Akhir Kinerja =
75,76% dengan predikat SEDANG, tidak ada verifier
bobot Dominan (D) bernilai Buruk dan Memenuhi
Standar VLK.
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4. RESUME HASIL PENILAIAN KINERJA PHPL

KRITERIA PRASYARAT
INDIKATOR 1.1
Kepastian Kawasan Pemegang I[UPHHK-HA
NOMOR, JUDUL & NILA NILA
NO BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
1.1.1. Sedang 2 1. Dokumen SK IUPHHK-HA
1 Ketersediaan dokumen SK IUPHHK No : No. 204/Menhut-11/2006 tanggal 8 Juni
legal dan administrasi tata 2006 tentang Pembaharuan IUPHHK-HA KSU Meranti
batas (PP, SK IUPHHK- Tumbuh Indah atas areal hutan produksi seluas 15.080
HA, Buku TBT, Peta TBT) Ha di Provinsi Kalimantan Timur. Peta Lampiran skala 1
(CD) :50.000

Saat ini KSU Meranti Tumbuh Indah sedang dalam
proses perizinan untuk menambah luas arealnya
sebesar = 10.195 Ha dan saat ini sampai pada tahapan
proses pemenuhan komitmen nerupa penetapan
koordinat geografis dan izin lingkungan sedangkan SPP
IIUPH belum diterbitkan.

2. Dokumen Legalitas Koperasi

- Akte pendirian KSU Meranti Tumbuh Indah Desa
Balantikon Kecamatan Nunukan Kabupaten
Nunukan, terdaftar dalam daftar umum di Kantor
Koperasi Pengusaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bulungan No. 204/BH/KDK.173/IV/2001
tanggal 17 April 2001

- Akte perubahan KSU Meranti Tumbuh Indah
terdaftar Dinas Perindustrian dan Perdagangan ,
Koperasi dan UMKM di Nunukan dengan Nomor
204/BH/PAD/XX.7/DPPK/I1/2014 tanggal 17 Februari
2014.

- Keputusan Bupati Nunukan a/n Menteri Negara
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Republik
Indonesia Nomor 204/BH/PAD/XX.7/DPPK/I/2014
tanggal 17 Pebruari 2014 tentang Pengesahan
Perubahan Anggaran Dasar KSU Meranti Tumbuh
Indah

- Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) No.
02.028.910.4-723.000

- NIB KSU Meranti Tumbuh Indah No.
8120314003706 tanggal 30 Oktober 2018

3. Pengurus Koperasi,

- Ketua :Jamaluddin
- Sekretaris . Basayul
- Bendahara : Sailan

4, Dokumen Tata Batas

KSU Meranti Tumbuh Indah belum melakukan penataan
batas yang merupakan kewajiban pemegang IUPHHK-
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NO

NOMOR, JUDUL &
BOBOT VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

HA. Tata Batas yang sudah dilaksanakan berupa hasil
penataan batas dari pemegang izin yang merupakan
batas persekutuan dengan KSU Meranti Tumbuh Indah
yaitu PT Adimitra Lestari dan PT Inhutani | Unit Kunyit
Simendurut dengan ketersediaan dokumen berupa :

- Pedoman Tata Batas/Pernyataan
No.174/PB/IUPHHK/2009 tanggal 6 Mei 2009

- Instruksi Kerja Tata Batas No.23/ITK/BPKH IV-
2/2009

- Laporan TBT No. No.1490 Tahun 2009, berupa
batas Persekutuan dengan IUPHHK-HA PT. Adimitra
Lestari

- Laporan TBT No 646/1992 berupa batas
persekutuan dengan PT Inhutani | Unit Kunyit
Simendurut

1.1.2.

Realisasi tata batas dan
legitimasinya (BATB)

(D)

Sedang

Dokumen Laporan TBT sesuai dengan realisasi di
lapangan

Dokumen Buku Real!sa3|
No TRT Panjang Keterangan
(Km)
Persekutuan
Laporan TBT
1 No.646/1992 25,926 dengan PT
IHT |
Persekutuan
Laporan TBT dengan PT
2 No.1490/2009 6.264 Adimitra
Lestari
Jumlah 32.190

Realisasi tata batas di lapangan belum temu gelang
dengan realisasi sepanjang 32,190 KM atau sebesar
51,43% dari rencana penataan batas sepanjang 62.600
KM.

Realisasi penataan batas pada IUPHHK-HA KSU Meranti
Tumbuh Indah selanjutnya menunggu perkembangan
dari penambahan areal yang saat ini sedang dalam
proses pemenuhan komitmen dan addendum SK
IIUPHHK-HA.

Dengan adanya penambahan areal seluas = 10.195 Ha
maka rencana penataan batas atau pedoman tata batas
akan disusun kembali termasuk merekonstruksi tata
batas yang sudah lama dilaksanakan dan KSU Meranti
Tumbuh Indah akan menyusun kembali dokumen
Rencana Penataan Batas dengan luasan yang baru.

Sesuai dengan penjelasan MR KSU Meranti Tumbuh
Indah menjelaskan bahwa areal yang berbatasan/

overlapping dengan PT Inhutani | Kunyit Simendurut
seluas * 2.690 Ha akan dilepaskan dan KSU Meranti
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NO

NOMOR, JUDUL &
BOBOT VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

Tumbuh Indah akan mengelola areal yang lama dan
areal tambahan seluas + 10.195 Ha.

Selanjutnya luas areal KSU Meranti Tumbuh Indah
setelah adanya areal penambahan diestimasikan
menjadi sebagai berikut :

- Luas Awal =+ 15.080 Ha

- Pengurangan Overlapping = (* 2.690 Ha)

- Penambahan Areal =% 10.195 Ha

- Luas Baru =+ 22.585 Ha
Pada luasan *22.585 Ha inilah, apabila telah disetujui
dan diterbitkan Addendum SK IUPHHK-HA KSU Meranti
Tumbuh Indah akan disusun rencana penataan batas
dan pelaksanaan tata batasnya

1.1.3.

Pengakuan para pihak
atas eksistensi areal
IUPHHK kawasan hutan
(BATB)

(CD)

Baik

Batas areal IUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah
tidak ada yang berbatasan langsung dengan wilayah
pemukiman masyarakat maupun lokasi perladangan.

Berdasarkan penjelasan dari MR menyatakan bahwa di
dalam areal [IUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah
tidak terdapat konflik terkait batas dengan masyarakat
sekitar maupun dengan pihak lain yang berbatasan
dengan areal IUPHHK-nya. Batas yang ada merupakan
batas persekutuan dengan PT Inhutani | Unit Kunyit
Simendurut dan PT Adimitra Lestari serta Hutan
Lindung.

Sesuai dengan dokumen Berita Acara pelaksanaan tata
batas diketahui bahwa areal IUPHHK-HA KSU Meranti
Tumbuh Indah yang telah ditata batas dan terdapat
persetujuan dan penandatanganan Berita Acara dari
para pihak sesuai dengan kewenangannya.

Lokasi areal IUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah
cukup jauh dari desa di sekitarnya dan keadaan
masyarakatnya cukup kondusif serta tidak terapat
konflik batas baik dengan masyarakat maupun dengan
perusahaan di sekitarnya

1.1.4.

Tindakan pemegang izin
dalam hal terdapat
perubahan fungsi
kawasan. Apabila tidak
ada perubahan fungsi
maka verifier ini menjadi
Not Aplicable.

(CD)

N/A

N/A

Hasil verifikasi dokumen dan wawancara dengan MR
Auditi diketahui bahwa hasil audit Penilikan 2 tahun
2020 masih sama dengan audit Penilikan Ke-1 bahwa di
dalam areal kerja KSU Meranti Tumbuh Indah tidak
terdapat perubahan fungsi kawasan hutan menjadi Areal
Penggunaan Lain (APL), sesuai dengan hasil overlay
Peta Areal Kerja (Lampiran Keputusan Menteri
Kehutanan Nomor : SK.204/Menhut-11/2006 tentang
Pembaharuan izin usaha pemanfaatan hasil hutan kayu
dalam hutan alam KSU Meranti Tumbuh Indah atas
areal hutan produksi seluas + 15.080 Ha di Provinsi
Kalimantan Timur, dan Peta Kawasan Hutan Provinsi
Kalimantan Timur dan Provinsi Kalimantan Utara skala 1
: 250.000 (Lampiran Keputusan Menteri Kehutanan
nomor SK.718/Menhut-112014 tanggal 29 Agustus
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NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL &
NO BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
2014). Dengan demikian verifier ini menjadi Not
Applicable.
5. 1.1.5. N/A N/A Pada areal [IUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah
Penggunaan kawasan di tidak terdapat penggunaan kawasan di luar sektor
luar sektor kehutanan kehutanan baik untuk kegiatan pertambangan, areal
(Apabila tidak ada perladangan maupun pemukiman penduduk di dalam
penggunaan kawasan di areal IUPHHK-HA.
luar sektor Kehutanan
maka ve-rifier ini menjadi
Not Aplicable).
(CD)
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (9/12) 100% = 75,00 %
Nilai Kinerja Indikator | SEDANG (2)
KRITERIA PRASYARAT
INDIKATOR 1.2
Komitmen Pemegang IUPHHK-HA
NOMOR, JUDUL & BOBOT NILA NILA
2 KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER
VERIFIER VERIFIER
1.2.1. Baik 3 Dokumen Visi dan Misi terdapat pada dokumen
L RKUPHHK-HA yang disahkan berdasarkan SK Nomor
Keberadaan dokumen visi, misi SK.12/BUHA-2/2013 Tanggal 4 April 2013.
dan tujuan perusahaan yang ) N )
sesuai dengan PHL Terse(_jla dokumen visi, misi KSU Mera_n_tl Tumb_uh Indah
sesuai dengan dokumen Pernyataan Visi dan Misi KSU
(D) Meranti Tumbuh Indah, yang telah disahkan berdasarkan
Keputusan Ketua KSU Meranti Tumbuh Indah (H.
Jamaluddin) tanggal 8 Januari 2017 tentang visi dan misi
KSU Meranti Tumbuh Indah.
Visi, Misi dan Tujuan KSU Meranti Tumbuh Indah telah
sesuai dengan kerangka pengelolaan hutan lestari
1.2.2. Baik 3 Dokumen Visi, misi dan tujuan perusahaan telah
Sosialisasi visi, misi dan tujuan disosialisasikan kepada karyawan, dan sosialisasi kepada
perusahaan pekerja dan masyarakat sekitar sesuai dengan bukti BAP
(D) pelaksanaannya

Sosialisasi dilakukan juga dengan menempelkan baner
visi dan misi di basecamp dan lokasi lainnya yang dapat
dibaca dengan jelas oleh seluruh karyawan.

Terdapat BAP Rapat Sosialisasi Perbaikan Visi dan Misi
IUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah Bo 8/BA/MTI-
NNK/II/2019 tanggal 06 Maret 2019 yang dihadiri oleh
Kepala Desa Balatikon, Kepala Desa Semunad, Kepala
Desa Sekikilan, Kepala Desa Kalun Sayan dan Kepala
Desa Tau Baru
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NILAI
KINERJA AKTUAL
VERIFIER VERIFIER

NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT

VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

(D)

1.2.

Kesesuaian visi, misi dengan
implementasi PHL

3. Sedang 2

Secara umum kesesuaian visi dan misi dengan
implementasi pengelolaan hutan lestari yang diterapkan
terkait prasyarat dan produksi pada tahun 2019 belum
sepenuhnya terpenuhi seperti Penataan Batas; PAK dan
pemasangan plang batas masih belum lengkap dan
seragam, target produksi RKT 2019 tercapai sebesar
17.393,94 M3 atau 96% dari target sebesar 18.073,17
M3; dan RKT 2020 tercapai sebesar 9.515,48 M3 atau
sebesar 72% dari target sebesar 13.133,61 M3. Namun
pemenuhan terhadap SOP yang dibuat masih belum
sepenuhnya sesuai implementasinya di lapangan.

Sedangkan untuk pengelolaan lingkungan, flora dan fauna
implementasinya masih belum sepenuhnya menjalankan
dan menerapkan kaidah pengelolaan hutan lestari seperti
penandaan batas kawasan lindung; pemenuhan personil
perlindungan dan pengamanan, sarana prasarana,
pelaporan dan lainnya semuanya masih dalam penilaian
sedang.

Di bidang sosial pemenuhannya belum sepenuhnya
sesuai antara visi dan misi dengan implementasi di
lapangan. Dalam Realisasi kelola sosial Tahun 2019,
terealisasi senilai Rp 1.301.274.010 yang sebagian besar
(71,15%) berupa pembayaran fee kepada masyarakat dan
sisanya 28,85% berupa kegiatan sosial.; peningkatan
peran serta dan aktifitas ekonomi hanya 2,7%;
pemanfaatan tenaga kerja lokal 9,09%; dan secara
keseluruhan pendekatan nilai peningkatan peran serta dan
aktifitas ekonomi sebesar 37,26% masih di bawah 50%

Nilai Kematangan/Bobot Indikator

(16/18) x 100% = 88,89 %

Nilai Kinerja Indikator

BAIK (3)

KRITERIA PRASYARAT

INDIKATOR 1.3.
Jumlah dan Kecukupan Tenaga Profesional Bidang Kehutanan pada Seluruh Tingkatan Untuk Mendukung

Pemanfaatan Implementasi Penelitian, Pendidikan dan Latihan

Keberadaan tenaga profesional
bidang kehutanan di lapangan
pada setiap bidang kegiatan
pengelolaan hutan sesuai
ketentuan yang berlaku

NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT e RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER
VERIFIER VERIFIER
1.3.1. Baik 3 KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki tenaga

Profesional bidang kehutanan berupa :
1. Sarjana Kehutanan 2 (dua) Orang
2. Tenaga Teknis PHPL

Tenaga Teknis PHPL KSU Meranti Tumbuh Indah telah
mencukupi dan terpenuhi pada setiap kompetensi Ganis
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NOMOR, JUDUL & BOBOT
VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

(CD)

yaitu :

- Ganis Kurpet atas nama Eko Puji Slamet, A.Md.
Register 02704-11/KURPET/XXXIV/2019 berlaku s/d
28/07/2022

- Ganis Canhut atas nama Hamdani Register 02369-
11/CANHUT/XXXIV/2017 berlaku s/d 17/09/2020

- Ganis Nenhut atas nama Ir. Gisman Register 02141-
11/NENHUT/XXXIV/2016 berlaku s/d 12/12/2022

- Ganis Binhut atas nama Masruni, S.Hut. Register
01354-13/BINHUT/XXXIV/2013 berlaku s/d
30/03/2023;

- Ganis PKB-R atas nama M. Ichwan Subiantoro
Register 01753-11/PKB-R/XXXIV/2015 berlaku s/d
02/03/2021; dan atas nama Tito Nurhayatno Register
01752-11/PKB-R/XXXIV/2015 berlaku s/d
02/03/2021; serta atas nama Ato’ Register 01624-
11/PKB-R/XXXIV/2014 berlaku sampai dengan 12
April 2021 (sudah resign)

1.3.2.
Peningkatan kompetensi SDM

(D)

Baik

Total jumlah peningkatan kompetensi personil/ SDM KSU
Meranti Tumbuh Indah selama tahun 2019 terealisasi
sebesar 13 Org atau sebesar 100 % dari rencana sebesar
13 Org.

Peningkatan kompetensi berupa pelatihan tenaga teknis
beserta penyegaran dan penilaian kinerjanya. Sedangkan
terkait inhouse training merealisasikan pelatihan membuat
laporan koperasi bagi staf keuangan serta external
training berupa pelatihan pemadaman kebakaran di
Tanjung Selor yang difasilitasi oleh APHI Kaltara

1.3.3.

Ketersediaan dokumen
ketenagakerjaan

(D)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah belum sepenuhnya memiliki
dokumen ketenagakerjaan walaupun secara umum KSU
Meranti Tumbuh Indah telah menjalankan dan
menerapkan ketentuan normatif dalam pengelolaan
ketenagakerjaan seperti :

- Pernyataan kebebasan berserikat bagi pekerja

- PP dan pengesahannya No. tanggal 20 November
2019 oleh Kepala Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kabupaten Nunukan

- Tidak terdapat dokumen Wajib Lapor
Ketenagakerjaan

- Terdapat Penerapan Upah Minimum sesuai
ketentuan

- Terdapat BPJS Ketenagakerjaan No 15017394 dan
Kesehatan

- Tidak mempekerjakan karyawan di bawah umur.
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NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER
VERIFIER VERIFIER
KSU Meranti Tumbuh Indah secara umum telah
menjalankan ketentuan normatif ketenagakerjaan, namun
ketersediaan dokumen ketenagakerjaan di kantor
Lapangan/ Basecamp belum sepenuhnya tersedia
lengkap,
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (13/15) x 100% = 86,67 %
Nilai Kinerja Indikator | BAIK (3)
KRITERIA PRASYARAT
INDIKATOR 1.4.

Kapasitas dan Mekanisme untuk Perencanaan Pelaksanaan Pemantauan Periodik, Evaluasi dan Penyajian Umpan

Balik Mengenai Kemajuan Pencapaian (Kegiatan) IUPHHK-HA

NOMOR, JUDUL & BOBOT
VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

1.4.1.

Kelengkapan unit kerja
perusahaan dalam kerangka
PHPL

(D)

Sedang

2

KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki kelengkapan
unit kerja dalam kerangka pengelolaan hutan lestari
berupa struktur organisasi perusahaan yang dituangkan
dalam bentuk SK Ketua KSU Meranti Tumbuh Indah No.
06/MTI/NNK/1/2019 tanggal 05 Januari 2019 tentang
Struktur Organisasi Pengusahaan Hutan KSU Meranti
Tumbuh Indah

Dalam SK tersebut juga terdapat lampiran berupa bagan
organisasi dan job description atau uraian tugas pada
masing-masing jabatan.

Hasil verifikasi dokumen bagan Struktur Organisasi
didapati bahwa dalam struktur organisasi KSU Meranti
Tumbuh Indah masih terdapat jabatan yang bertumpuk
seperti Kabag Perlindungan dan Pengamanan Hutan
dengan Kasi yang sama, Kabag Administrasi Personalia &
Keuangan dengan Kasi yang sama. Di samping itu
srtuktur organisasi tidak mencantumkan nama pejabat
yang mengisinya.

1.4.2.

Keberadaan perangkat Sistem

pelaksana

(D)

Informasi Manajemen dan tenaga

Baik

KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki peralatan SIM
dan operatornya serta telah menjalankan pelaporan
dengan menggunakan sistem informasi.

Terdapat SK Ketua KSU Meranti Tumbuh Indah No 42/SK-
MTI/NNK/IV/2019 tanggal 12 April 2019 yang menunjuk
dan menugaskan Eko Puji Slamet sebagai operator E-
Monev.

Sedangkan untuk operator SIPUHH dan SIPNBP ditunjuk
atas nama Arif Setiawan sesuai dengan SK Ketua KSU
Meranti Tumbuh Indah No 43/SK-MTI/NNK/IV/2019
tanggal 12 April 2019

Terdapat daftar barang inventaris untuk menunjang SIM di
KSU Meranti Tumbuh Indah Darussalam yang berada di
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NOMOR, JUDUL & BOBOT
VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

Basecamp, dan Kantor Nunukan.

Namun demikian efektifitas sistem komunikasi di
Basecamp masih belum baik karena sarana dan jaringan
internet yang masih terbatas di basecamp.

1.4.3.

Keberadaan SPI /internal auditor
dan efektifitasnya

(D)

Sedang

Lembaga SPI ditetapkan berdasarkan SK. Ketua KSU
Meranti  Tumbuh  Indah Nomor 15/MTI-
NNK/SPI/SK/I/2019 tanggal 03 Februari 2019 tentang
Penunjukkan Ketua Satuan Pengawas Intern (SPI) KSU
Meranti Tumbuh Indah.

Terdapat laporan hasil monitoring dan evaluasi KSU
Meranti Tumbuh Indah dari hasil pemeriksaan terhadap
RKT 2019 dan hasil verifikasi dokumen diketahui bahwa
terdapat organisasi SPI, namun personilnya masih
merangkap pada jabatan dalam struktur organisasi
pelaksana dan hasil pemeriksaan masih berkisar pada
bagian sebagian operasional saja sehingga dinilai tidak
efektif untuk memeriksa dan menjangkau pada seluruh
tahapan kegiatan pengelolaan hutan lestari.

1.4.4.

Keterlaksanaan tindak koreksi
manajemen berbasis hasil
monitoring dan evaluasi

Sedang

Diketahui bahwa keterlaksanaan atas saran tindak lanjut
dari temuan hasil internal audit belum dijalankan secara
keseluruhan di lapangan dan pada laporan tindak lanjut
dapat diketahui progresnya masih dalam proses atau
belum dilakukan seluruhnya.

(D)
Terdapat keterlaksanaan sebagian tindak koreksi dan
pencegahan manajemen berbasis hasil monitoring dan
evaluasi
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (18/24) x 100% = 75,00 %
Nilai Kinerja Indikator | SEDANG (2)
KRITERIA PRASYARAT
INDIKATOR 1.5.
Persetujuan atas dasar informasi awal tanpa paksaan (PADIATAPA)
NILAI NILAI
121215 RIS G Lol KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER
VERIFIER VERIFIER
1.5.1. Baik 3 Dalam periode audit terdapat penerbitan RKT yaitu :

Persetujuan rencana penebangan
melalui peningkatan pemahaman,
keterlibatan, pencatatan proses

dan diseminasi isi kandungannya

(CD)

- RKTUPHHK-HA tahun 2019 dan Carry Over Tahun
2018 yang telah disahkan oleh Kepala Dinas
Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara dengan SK No.
915/74/Kpts-RKT/DISHUT-I1/XI11/2018 tanggal 31
Desember 2018 dan berlaku sejak 2 Januari sampai
dengan 31 Desember 2019

- RKTUPHHK-HA tahun 2020 yang telah disahkan oleh
Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara
dengan SK No. 915/69/Kpts-RKT/IL.I/XI1/2019 tanggal
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NOMOR, JUDUL & BOBOT
VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

20 Desember 2019 dan berlaku dari tanggal
01/01/2020 sampai dengan 31/12/2020

KSU Meranti Tumbuh Indah telah melakukan sosialisasi
dan pemberian informasi yang memadai kepada para
pihak yang terpengaruhi kepentingan dan hak-haknya. Hal
ini dibuktikan dengan adanya dokumen :

- Berita Acara Rapat Pertemuan Persetujuan RKT 2019
KSU Meranti Tumbuh Indah dengan Masyarakat
Desa Balatikon Kecamatan Tulin Onsoi Kabupaten
Nunukan tanggal 14 Januari 2019.

- Berita Acara Rapat Pertemuan Persetujuan RKT 2020
KSU Meranti Tumbuh Indah dengan Masyarakat
Desa Balatikon Kecamatan Tulin Onsoi Kabupaten
Nunukan tanggal 2 Januari 2020.

1.5.2.

Persetujuan dalam proses tata
batas

(D)

Sedang

Proses tata batas KSU Meranti Tumbuh Indah sebagian
telah dilaksanakan berupa tata batas persekutuan dengan
PT Adimitra Lestari dan dengan PT Inhutani | Unit Kunyit
Simendurut. disetujui oleh para pihak sesuai dengan
dokumen Berita Acara Tata Batas yang sudah
ditandatangani oleh para pihak.

Namun demikian secara keseluruhan KSU Meranti
Tumbuh Indah masih dalam proses pengurusan
penambahan areal yang menjadikan proses administrasi
tata batas masih menunggu addendum SK IUPHHK
setelah penambahan.

Di samping itu tidak dijumpai adanya konflik berupa
perambahan, pemukiman, perladangan dan perkebunan
masyarakat serta terdapat kegiatan masyarakat lainnya

1.5.3.

Persetujuan dalam proses dan
pelaksanaan CSR/CD

(D)

Sedang

Dalam periode audit KSU Meranti Tumbuh Indah secara

khusus tidak memiliki dokumen RO Kelola sosial dan RO
Kelola Sosial mengacu kepada Rencana Kegiatan Kelola
Sosial pada dokumen RKT yang telah disahkan.

Sosialisasi dan persetujuan dalam proses dan
pelaksanaan CSR/CD telah dilakukan oleh instansi terkait
dan kepada masyarakat sebagaimana telah dilakukan
persetujuan RKT 2019 dan RKT 2020.

Rencana kegiatan Kelola sosial sebagaimana kegiatan
yang tercantum dalam RKTUPHHK-HA KSU Meranti
Tumbuh Indah telah disosialisasikan kepada masyarakat
desa Balatikon sebagaimana Berita Acara Rapat
Pertemuan Persetujuan RKT 2020 KSU Meranti Tumbuh
Indah dengan Masyarakat Desa Balatikon Kecamatan Tulin
Onsoi Kabupaten Nunukan tanggal 2 Januari 2020 yang di
dalamnya terdapat kegiatan sosialisasi rencana Kelola
sosial tahun 2020.

Namun pelaksanaan kegiatan sosialisasi ini masih terbatas
pada masyarakat Desa Balatikon, sedangkan desa lainnya
seperti Desa Tau Baru, Desa Sekikilan, dan Desa
Semunad masih belum ada bukti dokumen
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NOMOR, JUDUL & BOBOT

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

sosialisasinya.

1.5.4.

(D)

Persetujuan dalam proses
penetapan kawasan lindung

Sedang 2

Kawasan lindung KSU Meranti Tumbuh Indah telah
mendapat persetujuan sesuai dengan persetujuan
dokumen RKUPHHK-HA yang telah disahkan.

1. Sempadan Sungai 288 Ha

2.  KPPN 830 Ha
Total 1.118 Ha.

Sosialisasi Kawasan Lindung dan persetujuannya dari
masyarakat sekitar secara khusus telah dilaksanan pada
tahun 2019 sebagaimana dokumen Berita Acara Rapat
Persetujuan Penetapan Kawasan Lindung I[UPHHK-HA
KSU Meranti Tumbuh Indah No 10/BA/MTI-NNK/11/2019
tanggal 4 Maret 2019 yang dihadiri oleh Kepala Desa
Balatikon, Tokoh Masyarakat, Tokoh Pemuda, dan LSM
yang menyetujui adanya lokasi kawasan lindung pada
areal [IUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah, namun
terhadap desa yang lain seperti Desa Tau Baru, Desa
Sekikilan, dan Desa Semunad belum ada bukti
sosialisasi dan persetujuannya.

Nilai Kematangan/Bobot Indikator

(15/21) 100% = 71,43 %

Nilai Kinerja Indikator

SEDANG (2)

KRITERIA PRODUKSI
INDIKATOR 2.1.

Penataan Areal Kerja jangka Panjang dalam pengelolaan hutan lestari

NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT
VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

2.1.1.

Keberadaan dokumen rencana
jangka panjang (management
plan) yang telah disetujui oleh
pejabat berwenang (d)

BAIK

3

KSU Meranti Tumbuh Indah mempunyai
dokumen RKUPHHK-HA dengan kondisi yaitu
RKUPHHK-HA berbasis IHMB Periode 2013 -
2022 KSU Meranti Tumbuh Indah beserta
Lampiran Peta skala 1 : 50.000 yang telah
disetujui dan disahkan berdasarkan SK Menteri
Kehutanan No. SK. 12/BUHA-2/2013 tanggal
04 April 2013 tentang Persetujuan Rencana
Kerja Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu
dalam Hutan Produksi berbasis Inventarisasi
Hutan Menyeluruh Berkala (IHMB) Periode
Tahun 2013-2022 atas nama KSU Meranti
Tumbuh Indah Provinsi Kalimantan Timur. dan
tidak dikenai peringatan terkait pemenuhan
kewajiban RKU

212

Kesesuaian Implementasi
penataan areal kerja di lapangan
dengan rencana jangka panjang

SEDANG

Implemetansi penataan areal kerja KSU
Meranti Tumbuh Indah RKT 2019 dan 2020
seluruhnya berada pada Blok RKUPHHK-HTI
periode 2013-2022 yang disahkan, meskipun
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NO NILAI NILAI
NOMOR’\;]E;J"EJIIE:‘ el KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER

(D) belum seluruh /hanya sebagian (> 50%) yang
sesuai dengan RKUPHHK sesuai dengan
rencana penataan areal kerja jangka panjang.
Kesesuaian RKT 2019 dengan RKU adalah
80% dan RKT 2020 keseuaian adalah 100%.

3. | 21.3. SEDANG 2 KSU Meranti Tumbuh Indah telah melakukan
Pemeliharaan batas blok dan pemeliharan batas blok dan petak kerja RKT 2019
petak / compartement kerja (CD) dan 2020 dan belum seluruhnya terlihat dengan

jelas di lapangan,
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (14 /18) x 100 % = 77,78%
Nilai Kinerja Indikator | SEDANG
KRITERIA PRODUKSI
INDIKATOR 2.2.
Tingkat pemanenan lestari untuk setiap jenis hasil hutan kayu utama dan nir kayu pada setiap tipe ekosistem
No. NILAI NILAI
NOMOR’\}J;;)I:IE:‘ BOBOT KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER

1. 2.2.1. BAIK 3 KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki data
Terdapat data potesi tegakan per potensi tegakan per tipe ekosistem dari hasil
tipe ekosistem yang ada survey potensi 3 tahun terakhir, yaitu tahun
(berbasis IHMB/Survei Potens 2018, 2019 dan 2020 dan — memiliki
ITSP, Risalah Hutan). (D) kelengkapan peta pendukungnya yaitu peta

penyebaran pohon dengan skala 1: 1.500
2. 2.2.2. SEDANG 2 KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki
Terdapat informasi tentang riap Prosedur Pengukuran Riap Tegakan sesuai
SOP No MTI/PL/446.17 SOP Penelitian dan
tegakan (CD) )
Pengembangan. Sampai dengan Pelaksanaan
Penilikan ke 2 data sudah dianalisis sampai
tahun 2019, dan tahun 2020 belum dilakukan
pengukuran Kembali.

3. | 223 BURUK 1 KSU Meranti Tumbuh Indah  belum
Terdapat perhitungan internal/self memanfaatkan data potensi dan kondisi
JTT berbasis data potensi/hasil kemampuan pertumbuhan tegakan riap PUP
inventarisasi dan  kondisi untuk perhitungan internal / self JTT
kemampuan pertumbuhan penghitungan JTT masih berdasarkan hasil
tegakan (CD) ITSP Dan belum melaksanakan pelaporan

analisa riap PSP kepada instansi terkait
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (9/12) x 100% = 75,00 %
Nilai Kinerja Indikator | SEDANG
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KRITERIA PRODUKSI
INDIKATOR 2.3
Pelaksanaan penerapan tahapan sistem silvikultur untuk menjamin regenerasi hutan
NILAI NILAI
No. NOMOR'\}J;E"EJIIE:‘ BOBOT KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER

1. 2.3.1. SEDANG 2 SOP tahapan sistem silvikultur TPTI KSU Meranti
Ketersediaan SOP seluruh Tumbuh Indah tersedia lengkap tetapi isinya
tahapan kegiatan sistem harus mengacu peraturan yang relevan.
silvikultur (D)

2. | 232 SEDANG 2 KSU  Meranti  Tumbuh  Indah  belum
Implementasi  SOP  seluruh mepgimplementasi seluruh SOP taha_pan sistem
tahapan kegiatan sistem silvikultur TPT_I, SOP yang belum dilaksanakan
silvikultur (D) secara maksimal a(.ialah SOP PAK, ITSP dan

Pemanenan Ramah Lingkungan.

3. | 2.3.3. BAIK 3 Terdapat pohon inti dan pohon yang disisakan
Tingkat  kecukupan  potensi (tidak ditebang) dari jenis- jenis komersial yang
tegakan sebelum masak tebang tersebar merata dalam jumlah yang (dengan
(D) mempertimbangkan kemampuan riap

pertumbuhan  tegakan  setempat) mampu
menjamin terjadinya kelestarian pemanenan hasil
pada rotasi ke-2 yaitu sejumlah 31 pohon/ha
.Dilakukan dengan Uji petik metoda jalur
berpetak terhadap petak 23, 24 dan 25 RKT
2019.

4. 2.3.4. BAIK 3 Terdapat pohon induk jenis komersial yang
Tingkat  kecukupan  potensi menjamin ketersediaan permudaan tingkat semai
permudaan (CD) dan terdapat permudaan tingkat tiang dari jenis-

jenis komersial yang tersebar merata dalam
jumlah yang mampu menjamin terjadinya
kelestarian pemanenan hasil pada rotasi ke -3
yaitu sebesar 156 batang/ha . Dilakukan dengan
Uji petik metoda jalur berpetak terhadap petak
23, 24 dan 25 RKT 2019
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (17/21) x 100% = 80,95%
Nilai Kinerja Indikator | BAIK
KRITERIA PRODUKSI
INDIKATOR 2.4
Ketersediaan dan penerapan teknologi ramah lingkungan dalam pemanfaatan hutan.
No. NILAI NILAI
NOMOR’JE;:E;‘ BOBOT KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
1. 2.41. SEDANG 2 KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki

Ketersediaan

prosedur

pemafaatan/peng elo laan hutan
ramah lingkungan (D)

prosedur pemanfaatan / pengelolaan Hutan
Ramah Lingkungan sesuai dengen keberadaan
SOP No MTI/PL/446.11, janurai 2019  .tetapi
isinya belum seluruhnya sesuai dengan Perdirjen
PHPL  Nomor  P.9/PHPL/SET/KUM.1/11/2018
tanggal 15 November 2018 tentang RIL untuk
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No. NILAI NILAI
NOMOR’\‘/J;EI:IE:( BOBOT KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
Hutan Alam..

2. 2.4.2. SEDANG 2 Pada periode satu tahun terakhir (Blok RKT 2019
Penerapan Teknologi Ramah dan 2020) terdapat penerapan teknologi ramah
lingkungan (D) lingkungan pada 1-2 tahapan kegiatan

pemanenan hasil, Kekurangan penerapan RIL
adalah belum maksimal penataan Areal Kerja,
Peta pohon yang belum di overlay dnegan
jaringan jalan sarad.

3 2.4.3. Baik 3 Tingkat kerusakan tegakan tinggal rata-rata
Tingkat kerusakan tegakan untuk semua tingkatan permudaan (semai,
tinggal minimal dan pancang, tiang, pohon)< 15 % - Yaitu untuk
keterbukaan wilayah (D) tingkat kerusakan sebesar 12,25 %. Dilakukan

dengan Uji petik metoda jalur berpetak terhadap
petak 23, 24 dan 25 RKT 2019

4, 244. BAIK 3 Berdasarkan hasil perbandingan pohon berdiri
Limbah pemanfaatan hutan (LHC) dan Produksi Kayu Bulat (LHP) didapat
minimal (CD) nilai Faktor eksploitasi sebesar 85%. Terhadap

40 sample kayu pada petak 27, 28, 29 dan 30
RKT 2020. Karena tidak ada kegiatan pemanenan
di lapangan pada saat audit penilikan ke-2.
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (17/21) x 100% = 80,95 %
Nilai Kinerja Indikator | BAIK
KRITERIA PRODUKSI
INDIKATOR 2.5.

Realisasi penebangan sesuai dengan rencana kerja penebangan/ pemanenan/ pemanfaatan pada areal kerjanya

NILAI NILAI
No. NOMOR’\‘/JEJ;)"EJIIE:‘ BOBOT KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER

1. 2.5.1. BAIK 3 KSU Meranti Tumbuh Indah  mempunyait
Keberadaan dokumen  rencana dokumen RKT 2019 dan 2020 lebih dari 50 %
kerja jangka pendek (RKT/RTT) yang d_isusun berdasarkan RKU dan d_isahkan
yang disusun berdasarkan rencana oleh pejabat yang berwenang. atau yang disahkan

s ) secara self approval. Ketidaksesuain karena
kerja Ja.ngka panjang ,(RKU/RPKH) adanya kegiatan carry Over tahun 2019 seluas
dan disahkan sesuai peraturan 110 Ha.
yang berlaku (Dinas Prov, self
approval) (CD)

2. 2.5.2. SEDANG 2 KSU Meranti Tumbuh Indah  mempunyait peta
Kesesuaian peta kerja dalam kt_arja yang_menggamb_arkan areal yang boleh
rencana jangka pendek dengan d!teb_ang/ dipanen / dlmanfaat_kan / ditanam /
rencana jangka panjang (D) dipelihara beserta areal yang ditetapkan sebagai

kawasan lindung tetapi tidak seluruhnya sesuai
dengan Peta RKU/RKT yang disahkan oleh pejabat
yang berwenang, misalnya untuk penataan batas
blok RKT 2019 dan 2020 belum selurhnya sesuai
dengan RKU , dan penandaan Kawasan lindung
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NOMOR’\‘/J;gIL:JIIE:‘ BOBOT KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
sempadan sungai.

3. | 253 SEDANG 2 KSU  Meranti  Tumbuh  Indah telah
Implementasi peta kerja berupa mengimplementasi peta kerja RKT 2019 dan 2020
penandaan batas blok tebangan/ berupa penandaan pada batas blok tebangan dan
dipanen/ dimanfaatkan/ ditanam/ petak yang telah dipanen / dimanfaatkan /
dipelihara beserta areal yang ditanam / dipelihara beserta areal yang ditetapkan
ditetapkan sebagai kawasan sebagai kawasan lindung tetapi belum seluruhnya.
lindung (untuk konservasi/ buffer
zone/ pelestarian plasma nutfah/
religi/ budaya/ sarana prasarana
dan, penelitian dan
pengembangan). (D)

4. | 254 BAIK 3 Realisasi volume tebangan total, dan per

- . NN .
Kesesuaian lokasi, luas, jenis kelompok jenis lebih dar|.70.A> dari rencana
q | d tebangan tahunan dan realisasi luas tebangan
an volume panen dengan 488,70 ha dan volume 17.477,02 m3 atau 97%
dokumen rencana  jangka dan realisasi porduksi dan tahun 2020 sampai
pendek (D) dengan bulan juni realisasi luas 294 ha dan
realisasi produksi 9.515,28 m3 atau 72,45%.
Lokasi panen terletak pada lokasi yang sesuai
dengan RKT yang disahkan serta tidak melebihi
luas yang direncanakan.
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (17 /21 ) x 100% = 80,95%
Nilai Kinerja Indikator | BAIK
KRITERIA PRODUKSI
INDIKATOR 2.6.

Kesehatan finansial perusahaan dan tingkat investasi dan reinvestasi yang memadai dan memenuhi kebutuhan
dalam pengelolaan hutan, administrasi, penelitian dan pengembangan, serta peningkatan kemampuan sumber
daya manusia.

No.

NOMOR, JUDUL & BOBOT
VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

2.6.1.
Kondisi kesehatan finansial (CD)

SEDANG

2

Berdasarkan laporan keuangan tahun 2018 yang
telah diaudit oleh akuntan public
Sangkala,S.E,MSi:Phd,Ak,CA.CPA dengan Nomor
590/AU/KAP-MS/X1/2019  tanggal 7 Oktober
2019, KSU Meranti Tumbuh Indah mempunyai
nilai Likuiditas 171,19 % Solvabilitas 141,93% dan
Rentabilitas : 14,02, dan

Catatan kantor akuntan publik terhadap Laporan
Keuangan tahun buku terakhir adalah wajar
dengan pengecualian dalam semua hal yang
material.

2.6.2.

Realisasi alokasi dana yang cukup
berdasarkan laporan

BAIK

Realisasi alokasi dana KSU Meranti Tumbuh
Indah tahun 2018 adalah >80% dari kebutuhan
kelola hutan yang seharusnya berdasarkan
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NILAI NILAI
No. NOMOR’\‘/J;E"[:JIIE:‘ BOBOT KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
penatausahaan  keuangan yang laporan penatausahaan keuangan telah diaudit
dibuat sesuai dengan Pedoman oleh akuntan publik yaitu sebesar 100,64 %.
Pelaporan Keuangan Pemanfaatan
Hutan Produksi (yang telah diaudit
oleh akuntan publik). (CD)

3. | 2.6.3. BURUK 1 KSU Meranti Tumbuh Indah dalam
Realisasi alokasi dana  yang mengalokasikan dana tahun 2018 untuk seluruh
proporsional.(CD) bidang kegiatan tidak proporsional (perbedaan

lebih dari > 50%) yaitu sebesar 65,83 %.

4. 2.6.4. SEDANG 2 Realisasi pendanaan KSU Meranti Tumbuh Indah
Realisasi pendanaan yang lancer tahun 22018 u.qtuk kegiatan telfnis keh'utanan
(CD) lancar dapat dilihat dari rgalsa3| alokasi dana

dalam pengelolaan mencapai 100,64 %, namun
beberapa kegiatan belum sesuai dengan tata
waktunya, misalnya kegiatan pemanenan yang
masih ada carry over.

5. 2.6.5. SEDANG 2 Realisasi kegiatan Penanaman, pemeliiharaan
Modal yang ditanamkan (kembali) tanaman dan pengadaan bibit Tahun 2018
ke hutan (D) terealisasi sebesar Rp 171.266.000 dari rencana

sebesar Rp 210.711.737 atau terealisasi sebesar
81,28 %. Danbelum seluruh rencana kegiatan
pembin aan di lapangan telah dilaksanakan
seluruhnya

6. | 26.6. SEDANG 2 Realisasi Fisik Kegiatan Penanaman / Pembinaan
Realisasi kegiatan fisik penanaman Hutan RKT 2018 Pengadaan bibit sebanyak 45.130
pembinaan hutan (CD) btg, pengayaan rehabilitasi seluas 21,02

ha,pemeliharaan tanaman seluas 29,85 dan
pemebebasan pohon binaa seluas 298 Ha atau
rata+rata terealisasi 87,10 % dari rencana. Dan
kualitas tanaman adalah sebesar 83% sehingga
realisasi luas dan kualitas pembinaan hutan adalah
sebesar 72,21 %
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (14 /21 ) x 100% = 66,67%
Nilai Kinerja Indikator | SEDANG
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NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

3.11
Luasan kawasan dilindungi

(D)

Sedang

2

Surat Keputusan Bupati Nunukan Nomor 534
Tahun 2004 Tentang Pengesahan
Penyempurnaan Dokumen AMDAL (ANDAL,
RKL, dan RPL) IUPHHK an. KSU Meranti
Tumbuh Indah Di Kecamatan Sebuku
Kabupaten Nunukan Propinsi Kalimantan
Timur, tanggal 30 Agustus 2004, Buku RKL
dan RPL IUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh
Indah Juli 2004

SK Menhut Nomor : SK. 12/BUHA-2/2013
Tentang Persetujuan RKUPHHK-HA Berbasis
IHMB Tahun 2013-2022 dan Buku RKU 2012-
2022 IUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah
Juli 2013

Berita Acara Rapat Persetujuan Penetapan
Kawasan Lindung IUPHHK KSU Meranti
Tumbuh Indah No: 6/BA/MTI-NNK/I/2017
tanggal 09 Januari 2017

Berita Acara Rapat Persetujuan Penetapan
Kawasan Lindung IUPHHK KSU Meranti
Tumbuh Indah No: 10/BA/MTI-NNK/11/2019
tanggal 04 maret 2019 :

- KPPN seluas : 830 ha
- KL sempadan Sungai seluas : 288 ha

Luas kawasan lindung telah sesuai antara
dokumen RKU dengan kondisi biofisiknya,
tetapi ada ketidaksesuaian luasan kawasan
lindung antara dokumen RKU Tahun 2013-
2022 dengan Dokumen AMDAL/RKL dan RPL
Tahun 2004

3.1.2

Penataan kawasan dilindungi
(persentase yang telah ditandai,
tanda batas dikenali)

(D)

Sedang

Berdasarkan Laporan Realisasi Fisik Kegiatan
Bulan September 2019, tanggal 20 September
2019, realisasi tata batas kawasan lindung
Sempadan Sungai mencapai sepanjang 21,07
km.

Berdasarkan Berita Acara Penataan Kawasan
Lindung No. 16/BA/MTI-NNK/N/2019 tnggal 13
Mei 2019 dan bukti remote audit yang ada
serta analisa/telaahan auditor, maka terdapat
penambahan realisasi penataan batas kawasan
lindung Sempadan Sungai sepanjang 8,2 km
(82 ha). Sedangkan penataan batas kawasan
lindung KPPN sepanjang 4 km (40 ha) tidak
terdapat bukti remote audit yang disertai
keterangan waktu dan koordinat.
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NILAI
KINERJA
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NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

Berdasarkan sampling remote audit pada
Sungai Kapakuan dengan titik koordinat N-
04°10'11” dan E-116°45’47” berupa tanda polet
strip cat berwarna merah., penandaan batas
pada KL telah sesuai dengan prosedur yang
ada.

Berdasarkan sampling remote audit pada
sempadan sungai Kepakuan pada posisi
koordinat N 04°11'22” dan E 116°48'2",
ditemukan plang dan Patok Batas sempadan
sungai Kepakuan

Kawasan lindung yang telah ditata batas
dilapangan : 29,27/43,63 x 100% = 67,09 %

3. | 313

Kondisi penutupan kawasan
dilindungi

(D)

Baik

Berdasarkan Peta Citra Landsat dan Peta
Penafsirannya sesuai surat Direktur IPSDH No :
S. 410/IPSDH/PSDH/PLA.I/ 8/ 2019, Hal : Hasil
Pemeriksaan Peta Penafsiran Citra Satelit
tanggal 09 08-2019 dengan komposit 8 OLI
band 653 path 117 row 57 skala 1:100.000
liputan tanggal 16 Maret 2019, total luasan atau
persentase tutupan lahan kawasan lindung
yang masih berhutan seluas : 1.118 Ha atau
100 %.

4. 3.14

Pengakuan para pihak terhadap
kawasan dilindungi

(CD)

Sedang

Berdasarkan keberadaan dokumen pengakuan
para pihak berbentuk Berita Acara Rapat
Persetujuan Penetapan Kawasan Lindung
IUPHHK KSU Meranti Tumbuh Indah No:
10/BA/MTI-NNK/I11/2019 tanggal 04 maret 2019,
RKT, dan RKU, maka terdapat = 50 % para
pihak yakni Pemkab Nunukan, Kementerian
LHK, dan Desa Balatikon mengakui Kawasan
lindung, dan < 50 % belum mengakui yaitu
Desa Tau Baru, Sekikilan, dan Semunad.

5. 3.15

Laporan pengelolaan kawasan

lindung hasil tata ruang areal/land
scaping sesuai RKL/RPL dan/atau
tata ruang yang ada di dalam RKU

(D)

Sedang

Laporan RKL dan RPL Semester | dan Il Tahun
2019 KSU Meranti Tumbuh Indah, Nomor Surat
: 45/KSU.MTI-NNK/UPL-UKLNI1/2019, Tanggal
19 Juli 2019 dan  46/KSU.MTI-NNK/UPL-
UKL/1/2019, Tanggal 27 Januari 2019.

KSU Meranti Tumbuh Indah telah membuat
sebagian kecil laporan pengelolaan yang sesuai
dengan ketentuan terhadap sebagian kawasan
lindung hasil tata ruang areal

Nilai Kematangan/Bobot Indikator

(20/27) x 100% = 74,07 %

Nilai Kinerja Indikator

Sedang
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KRITERIA EKOLOGI
INDIKATOR 3.2.
Perlindungan dan pengamanan hutan

NO NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI

VERIFIER VERIFIER

1. | 3241 Sedang 2 KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki gangguan
Ketersediaan prosedur setidaknya 6 (enam) jenis. Dari jenis-jenis
perlindungan yang sesuai dengan gangguan tersebut, hanya 4 (empat) jenis
jenis-jenis gangguan yang ada gangguan yang telah memiliki  prosedur.
(D) Sedangkan prosedur yang belum dimiliki (belum

ada SOP-nya) yakni : Perburuan liar dan Gangguan
terhadap flora/fauna dilindungi, maka persentase
SOP yang telah dimiliki : 4/6 x 100% = 66,66 %.

2. | 322 Sedang 2 Berdasarkan Daftar peralatan sarana prasarana
Sarana prasarana perlindungan perlindungan gangguan hutan KSU Meranti
gangguan hutan Tumbuh Indah belum sesuai dengan Peraturan
(D) Menteri LHK Nomor : P.32 tahun 2016 tentang

Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan.
Hasil remot audit, terdapat bukti :
- Menara Pemantau Titik Api dan planknya pada
posisi koordinat N 04°10'52,506” dan
E 116°47°53", tanggal 14 Juni 2020.
- Mobil Damkarhut pada posisi koordinat
N 04°10’52,506” dan E 116°47'53", tanggal 13
Juni 2020.
- Peralatan Damkarhut seperi pompa, selang air,
sekop, garu, Helm, seragam, APR, dan
sebagainya pada posisi koordinat N 04° 10’
16,703” dan E 116°46’ 1,38”, tanggal 30 Juni
2020.
- Tangki Air Damkarhut pada posisi koordinat
N 04°10'13,27” dan E 116°45'56,048”, tanggal 13
Juni 2020.
3. | 323 Sedang 2 Berdasarkan Perdirjen PHPL No.P.16/PHPL-
SDM perlindungan hutan IPHH/2015, KSU Meranti Tumbuh Indah harus
(D) memiliki 1 (satu) orang GANISPHPL-BINHUT yang
bersertifikat aktif. Dari 6 (enam) SDM perlindungan
hutan yang ada di KSU Meranti Tumbuh Indah, ada
1 (satu) orang yang memiliki sertifikat GANISPHPL-
BINHUT, 2 (dua) personil Dalkarhutla yang
memiliki sertifikat pelatihan Pengendalian
Damkarhutla yang dikeluarkan KLHK dan APHI
Kaltara tgl 6 November 2018 yakni : Eko Puiji
Slamet dan Krisantoro. Tetapi belum ada yang
memiliki sertifikat Satpamhut. sehingga jumlah dan
kualifikasi personil SDM Perlindungan Hutan baru
tercukupi sebanyak = 50 %

4. | 324 Sedang 2 Hasil remote audit terdapat plang/papan himbauan
Implementasi perlindungan larangan membakar dan larangan berburu satwa
gangguan hutan (preemptif/ liar pada koordinat N-04°10'49” dan E-
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NO NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
preventif/ represif) 116°47°12” serta Rambu Skala Api N-04°10’11” dan
(D) E-116°45'53".
KSU Meranti Tumbuh Indah belum membentuk
MPA
KSU Meranti Tumbuh Indah telah
mengimplementasikan perlindungan gangguan
hutan tetapi belum mencakup seluruh gangguan
yang ada.
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (16/24) x 100% = 66,67 %
Nilai Kinerja Indikator | Sedang
KRITERIA EKOLOGI
INDIKATOR 3.3.
Pengelolaan dan Pemantauan Dampak Terhadap Tanah dan Air Akibat Pemanfaatan Hutan

NO NILAI NILAI

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER

1. | 3341 Baik 3 Prosedur pengelolaan dan pemantauan dampak
Ketersediaan prosedur terhadap tanah dan air yang dimiliki oleh KSU
pengelolaan dan pemantauan Meranti Tumbuh Indah tersebut sudah mencakup
dampak terhadap tanah & air seluruh dampak yang ada. Persentase keberadaan
(D) dampak dengan ketersediaan prosedur : 6/6 x 100

% = 100 %.

2. | 332 Sedang 2 Berdasarkan dokumen dan data yang ada tersebut
Sarana pengelolaan dan menunjukkan ketersediaan peralatan dan peralatan
pemantauan dampak terhadap yang harus disediakan dalam dokumen yang ada
tanah dan air sebanyak 15 jenis sarana pengelolaan dan
(D) pemantauan, sedangkan yang sudah tersedia

sebanyak 8 jenis sarana. Sehingga persentase
ketersediaan sarana KSU Meranti Tumbuh Indah
sebesar : 8/15 x 100% = 53,33 %.

3. | 333 Baik 3 KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki 1 (satu)
SDM pengelolaan dan pemantauan orang Ganis-PHPL Binhut yang sesuai dengan
dampak terhadap tanah dan air kualifikasi yang ditentukan, yaitu Bapak Masruni,
(D) S.Hut. dengan No. Register 01354 -

13/BINHUT/XXX/2013, masa berlaku 31-03-2020
s.d 30-03-2023.

Berdasarkan ketersediaan SDM Ganis PHPL Binhut
dan berdasarkan peraturan yang ada, maka
persentase SDM pengelolaan dan pemantauan
dampak teradap terhadap tanah dan air di KSU
Meranti Tumbuh Indah yaitu 100 %.

4. 1334 Sedang 2 Hasil remote audit KSU Meranti Tumbuh Indah
Rencana dan implementasi telah membuat persemaian pada Camp Malutut
pengelolaan dampak terhadap Km 50 pada koordinat N-04°1013” dan E-
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RINGKASAN JUSTIFIKASI

tanah dan air (teknis sipil dan
vegetatif)

(D)

116°45'56”, dengan jenis tanaman vyaitu Kapur,
Bangkirai, Meranti Merah, M. putih, M. Kuning,
Keruing, dan Tengkaang, total sebanyak 8.855
bibit (per Desember 2019).

KSU Meranti Tumbuh Indah juga telah
melaksanakan pengayaan di Blok RKT 2018 pada
koordinat N-04°10’52” dan E-116°47°6" seluas
10,55 ha (4.220 btg).

KSU Meranti Tumbuh Indah juga telah
melaksanakan pengayaan di Blok RKT 2018 pada
koordinat N-04°10'52" dan  E-116°47'6" seluas
10,55 ha (4.220 btg).

Dari 6 (enam) rencana pengelolaan dampak tanah
dan air, baru 3,5 (tiga setengah) yang
diimplementasikan atau 3,5/6x100%=58,33%

3.35

Rencana dan implementasi
pemantauan dampak terhadap
tanah dan air

(D)

Sedang

Hasil remote audit menunjukkan adanya :

- Bak erosi di camp Malutut pada posisi koordinat
N-04°10'16” dan E-116°45'56" ukuran bak erosi
22mx2m,

- Patok Erosi pada posisi koordinat N-04°10’33”
dan E-116°46'31

- Water stick atau alat pengukur tinggi air di
Sungai Tampan pada posisi koordinat N-
04°11’22,98” dan E-116°48'03,77”

KSU Meranti Tumbuh Indah telah melakukan

pemantauan dampak terhadap tanah dan air

sebanyak 2,5 (dua setengah) implementasi dari 4

(empat) rencana, maka berdasarkan hal tersebut

maka jika dipersentasekan adalah : 2,5/4 x 100% =

62,5%.

3.3.6
Dampak terhadap tanah dan air

(D)

Sedang

Berdasarkan hasil remote audit telah terjadi
perubahan warna air sungai karena material
tanah/pasir, Seperti pada Sungai Kepakuan (pada
sekitar koordinat N-04°10’10" dan E-
116°45’48”),

Berdasarkan wawancara dengan GANISPHPL-
BINHUT atas nama Masruni dan berdasarkan
dokumentasi sampling remote audit, pengelolaan
LB3 yang dilakukan oleh KSU Meranti Tumbuh
Indah belum optimal dan belum memiliki izin TPS
Limbah B3. Di area camp Malutut di bengkel,
tempat penyimpanan dan/atau pendistribusian bbm
solar, masih banyak ceceran oli bekas dan/atau
bbm solar ditanah, hal ini sama seperti hasil audit
tahun sebelumnya (2019).

Terdapat indikasi terjadinya dampak yang besar dan
penting terhadap tanah dan air, serta ada upaya
pengelolaan dampak sesuai ketentuan
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Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (28/36) x 100% = 77,78 %
Nilai Kinerja Indikator | Sedang
KRITERIA EKOLOGI
INDIKATOR 3.4.

Identifikasi Spesies Flora dan Fauna yang Dilindungi dan/atau Langka (endangered), Jarang (rare), Terancam

Punah (threatened) dan Endemik

NO NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
1. | 3441 Baik 3 SOP yang membahas terkait identifikasi flora dan
Ketersediaan prosedur identifikasi fauna KSU MERANTI TUMBUH INDAH antara lain:
flora dan fauna yang dilindungi 1. Dokumen SOP Identifikasi Flora dan Fauna
dan/atau langka, jarang, terancam Yang Dilindungi No: 04/SOP/MTI-NNK/15,
punah dan endemik mengacu pada Revisi ke-1, No.Ref.: 04/MTI-NNK/I/15
perundangan/ peraturan yang 2. Dokumen SOP Pengelolaan dan Pemantauan
berlaku :
Lingkungan (Pemantauan Flora dan
(D) Pemantauan Fauna) No: 11/SOP_PPL/MTI/I
/2018 KSU Meranti Tumbuh Indah
3. SOP Identifiksi Flora Fauna No. MTI/PL/446.24,
Januari 2020
SOP tersebut sudah mengacu kepada Permen LHK
No. P.106 tahun 2018 dan IUCN Redlist. SOP sudah
menjelaskan golongan hewan/satwa liar apa yang
diidentifikasi seperti mamalia, burung, reptil,
amphibi, dll. Prosedur ini juga sudah menyajikan
secara lebih lanjut mengenai proses identifikasi
flora fauna sampai dengan penetapan status
konservasinya.
2. | 342 Sedang 2 KSU Meranti Tumbuh Indah belum melaksanakan
Implementasi kegiatan identifikasi identifikasi flora dan fauna yang dirinci
(D) berdasarkan:

1. Status kelangkaannya (langka, jarang, terancam
punah, endemik),

2. Status perlindungannya (menurut PP 7/1999),
3. Tingkat kerawanannya (menurut IUCN Red List),

. Aturan perdagangannya (menurut Appendix
CITES)

Nilai Kematangan/Bobot Indikator

(10/12) x 100% = 83,33 %

Nilai Kinerja Indikator

Baik
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a.  Luasan tertentu dari hutan produksi yang tidak terganggu, dan bagian yang tidak rusak
b.  Perlindungan terhadap species flora dilindungi dan/atau jarang, langka dan terancam punah dan endemik

NO
NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

1. | 3.51

Ketersedian prosedur pengelo-laan
flora yang dilindungi mengacu
pada peraturan perundangan yang
berlaku

(D)

Sedang

2

Berdasarkan  prosedur  Pengelolaan  dan
Pemantauan Lingkungan yang dimiliki oleh KSU
Meranti Tumbuh Indah maka terdapat prosedur
pengelolaan  flora  berbentuk  prosedur
identifikasi, dan belum mencakup seluruh jenis
yang dilindungi dan/ atau langka, jarang,
terancam punah, dan endemik

2. | 352

Implementasi kegiatan
pengelolaan flora sesuai dengan
yang direncanakan

(D)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah telah membuat
persemaian di Camp Malutut jalan Blok RKT
2019 pada koordinat N-04°10’13" dan E-
116°45'56 dengan jenis tanaman yaitu Kapur,
Bangkirai, Meranti Merah, M. putih, M. Kuning,
Keruing, dan Tengkaang, total sebanyak 8.855
bibit (per Desember 2019).

KSU Meranti Tumbuh Indah juga telah
melaksanakan pengayaan di Blok RKT 2018
pada koordinat N-04°10’52” dan E-116°47°6"
seluas 10,55 ha (4.220 btg).

Perlindungan (tidak ditebang) terhadap jenis-
jenis flora dilindungi, seperti pada jenis
Bangeris di Blok RKT 2018, memasang
plang/papan larangan menebang pohon tanpa
izin, seperti di blok RKT 2016 pada koordinat
N-04°10'49,91” dan E-116°47"12,83”

KSU Meranti Tumbuh Indah telah melakukan
implementasi pengelolaan terhadap flora
dilindungi dan/ atau langka, jarang, terancam
punah, dan endemik tetapi belum mencakup
seluruh jenis yang ada.

3. | 3563

Kondisi spesies flora dilindungi
dan/atau jarang, langka dan
terancam punah dan endemik

(D)

Sedang

Hasil remote audit : pada koordinat N-
04°10'30,71” dan  E-116°46'9,64” tanggal 8 juli
2020, masih ditemukan jenis-jenis kayu
dilindungi yaitu Bangeris (Koompasiaexcelsa) di
sekitar Camp Malutut. Berdasarkan wawancara
dengan Bapak Masruni, S.Hut. (Ganis Binhut
KSU Meranti Tumbuh Indah), pada pohon
Bangeris tersebut sering terdapat sarang lebah
madu ketika pada musimnya.

Masih terdapat masyarakat yang masuk
kawasan hutan untuk melakukan pemanenan
terhadap Gaharu (Aquilaria malaccensis).

Nilai Kematangan/Bobot Indikator

(12/18) x 100% = 66,67 %

Nilai Kinerja Indikator

Sedang
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a. Luasan tertentu dari hutan produksi yang tidak terganggu, dan bagian yang tidak rusak
b. Perlindungan terhadap species fauna dilindungi dan/atau jarang, langka dan terancam punah dan endemik

NO NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER

1. | 3.6.1 Sedang 2 Hasil telaah dokumen memberikan gambaran
Ketersedian prosedur pengelolaan bahwa KSU Meranti Tumbuh Indah baru memiliki
fauna yang dilindungi mengacu pada prosedur pengelolaan fauna pada tahap identifikasi,
peraturan perundangan yang belum memiliki prosedur pengelolaan fauna lebih
berlaku, dan tercakup kegiatan lanjut terkait seluruh jenis fauna yang dilindungi
perencanaan, pelaksana, kegiatan, dan/ atau langka, jarang, terancam punah, dan
dan pemantauan) endemik.

(D) Berdasarkan verifikasi dokumen diketahui bahwa
KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki
prosedur pengelolaan fauna berbentuk prosedur
identifikasi, tetapi belum mencakup seluruh jenis
yang dilindungi dan/ atau langka, jarang, terancam
punah, dan endemik.

2. | 362 Sedang 2 Hasil remote audit : Realisasi pelaksanaan kegiatan
Realisasi pelaksanaan kegiatan pengelolaan fauna oleh KSU Meranti Tumbuh
pengelolaan fauna sesuai dengan Indah, yaitu :
yang direncanakan - Pemasangan plang larangan perburuan satwaliar
(D) yang dilindungi dan/atau jarang langka,

terancam punah, dan endemik seperti pada
koordinat E 116°47°12,83” dan N 04°10°49,91”.

- Plang larangan yang dipasang masih bersifat
umum (tidak menyebutkan secara spesifik jenis-
jenis yang dilindungi dan/ atau langka, jarang,
terancam punah, dan endemik serta tidak boleh
diburu).

KSU Meranti Tumbuh Indah telah melakukan
implementasi pengelolaan fauna yang dilindungi
dan/ atau langka, jarang, teramcam punah, dan
endemik tetapi belum mencakup seluruh jenis.

3. | 363 Sedang 2 Berdasarkan hasil wawancara dengan Bpk
Kondisi species fauna dilindungi Masruni,S.Hut (Kabag Binhut), maka masih terjadi
dan/atau jarang, langka dan perburuan oleh masyarakat terhadap satwa yang
terancam punah dan endemik dilindungi dan/ atau jarang, langka, terancam
(D) punah, dan endemik. Di sekitar sungai Malukut

masih dijumpai trenggiling (Manis javanica)

Pada beberapa lokasi Blok RKT 2017 dan 2018

masih ditemukan Payau (Cervus spp) dan Babi

hutan (Sus scrofa vittatus)

Berdasarkan hal tersebut maka masih terdapat

gangguan terhadap fauna dilindungi dan/ atau
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NO NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
terancam punah, jarang, langka, dan endemik tetapi
ada upaya penanggaulangan dari KSU Meranti
Tumbuh.
Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (12/18) x 100% = 66,67 %
Nilai Kinerja Indikator | Sedang
KRITERIA SOSIAL
INDIKATOR 4.1.

Kejelasan deliniasi kawasan operasional perusahaan/pemegang izin dengan kawasan masyarakat hukum
adat dan atau masyarakat setempat.

NO NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
1. | 41.1. Sedang 2 KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki dokumen

Ketersediaan dokumen/laporan
mengenai pola penguasaan dan
pemanfaatan SDA/SDH setempat,
identifikasi hak-hak dasar
masyarakat hukum adat dan/atau
masyarakat setempat, dan rencana
pemanfaatan SDH oleh pemegang
1zIn

(D)

terkait pola penguasaan dan pemanfaatan

SDA/SDH setempat, serta identifikasi hak-hak

dasar masyarakat hukum adat dan/atau masyarakat

setempat, sebagaimana diuraikan di bawah ini:

e Dokumen ANDAL (ANDAL, RKL dan RPL)
IUPHHK an. KSU Meranti Tumbuh Indah yang
telah disahkan oleh Bupati Nunukan dengan
Nomor 543 tahun 2004 tanggal 30 Agustus
2004

o Peta Batas Wilayah Desa Usaha Pemanfaatan
Hasil Hutan Kayu KSU Meranti Tumbuh Indah
skala 1 : 100.000, areal KSU Meranti Tumbuh
Indah masuk wilayah administrasi desa
Balatikon, Naputi dan Tau Baru Kecamatan
Tulin Onsui Kabupaten Nunukan.

Desa-desa sekitar lokasinya cukup jauh dari
areal KSU Meranti Tumbuh Indah sekitar 39
KM dan akses ke lokasi agak sulit dan harus
memutar atau melalui jalur sungai, sehingga
aktivitas oleh masyarakat sekitar (seperti
berladang atau pemanfaatan lahan lainnya)
sangat sedikit seperti memanfaatkan Hasil
Hutan Bukan Kayu seperti berburu, mencari
gaharu dan mencari rotan. Namun terkait
informasi ini KSU Meranti Tumbuh Indah
belum memiliki dokumen/ laporannya.

e Rencana pemanfaatan SDH KSU Meranti
Tumbuh Indah dituangkan dalam dokumen
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NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

RKUPHHK-HA Periode Tahun 2013-2022 yang
telah mendapat pengesahan, RKTUPHHK-HA
Tahun 2019 dan 2020 yang telah disahkan oleh
Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara.
Namun belum dilengkapi dengan Rencana
Operasional bidang Kelola Sosial.

4.1.2.

Tersedia mekanisme pembuatan
batas /rekon-struksi batas kawasan
secara partisipatif dan penyelesaian
konflik batas kawasan

(CD)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki
prosedur terkait tata batas partisipatif dalam SPO
Penataan Batas Partisipatif (No. 13/SOP/MTI-
NNK/18 Rev.1 dibuat oleh Masruni, S Hut,
diperiksa oleh Ir. Gisman dan disetujui oleh H.
Jamaluddin (tanpa tanggal terbit)

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki SOP
Penyelesaian Konflik Sosial
(.../SOP_PPL/MTI/I/2018 Revisi ke-1 (tanpa
nomor) bulan Pebruari 2018, disiapkan oleh Staf
Perencanaan dan Pembinaan Hutan (Masruni, S
Hut), Diperiksa oleh Kepala Perencanaan dan
Pembinaan Hutan (Ir. Gisman) dan Disahkan oleh
Ketua KSU MTI (H. Jamaluddin)

Dari kedua SOP di atas masih belum jelas terkait
penanggung jawab kegiatan.

4.1.3.

Tersedia mekanisme pengakuan
hak-hak dasar masyarakat hukum
adat dan masyarakat setempat
dalam perencanaan pemanfaatan
SDH

(D)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki sebagian
mekanisme terkait pengakuan hak-hak dasar
masyarakat hukum adat dan masyarakat setempat
dalam perencanaan pemanfaatan SDH tertuang
dalam :

e SOP Bina Desa Hutan (tanpa Nomor dokumen)

e SPO Meningkatkan Akses Masyarakat
Terhadap Hutan (No. 10/SOP/MTI-NNK Rev.1),
dibuat oleh Masruni S Hut, diperiksa oleh Ir.
Gusman dan disahkan oleh H Jamaluddin
(tanpa tanggal pengesahan)

e SPO Pembuatan Perjanjian (No. 15/SOP/MTI-
NNK/18 Rev.1) dibuat oleh Masruni, S Hut,
diperiksa oleh Ir. Gisman dan disetujui oleh H.
Jamaluddin (tanpa tanggal pengesahan)

Namun, SOP - SOP tersebut di atas belum
seluruhnya mengakomodir pengakuan terhadap
hak-hak Dasar Masyarakat Hukum adat dan
masyarakat setempat dalam perencanaan
pemanfataan SDH.
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NO NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
4. 4.1.4. Sedang 2 KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki sebagian
Terdapat batas yang memisahkan bukti terkait luas dan batas kawasan/areal kerja UM
secara tegas antara kawasan/areal dengan kawasan kehidupan masyarakat sekitar
kerja unit manajemen dengan tertuang dalam Peta Batas Wilayah Desa UPHHK
kawasan kehidupan masyarakat KSU Meranti Tumbuh Indah sklala 1 : 100.000,
(CD) areal KSU Meranti Tumbuh Indah berada di wilayah
Kec. Tulin Onsoi masuk:
a. Desa Balatikon seluas 4.552 Ha
b. Desa Naputi seluas 5.105 Ha
c. Desa Tau Baru seluas 4.364 Ha
Batas desa tersebut dibuat berdasarkan
kesepakatan antar desa terkait pembagian Fee
Kompensasi, akan tetapi batas di lapangan belum
dibuat.
5. 4.1.5. Baik 3 KSU Meranti Tumbuh Indah dalam menjalankan

Terdapat persetujuan para pihak
atas luas dan batas areal kerja
IUPHHK/KPH

(CD)

kegiatan operasionalnya telah mendapat
persetujuan dan dukungan dari pihak pemerintah
(dalam hal ini pemerintah pusat dan pemerintah
daerah) dengan telah disetujuinya RKUPHHK-HA &
RKTUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah, serta
terdapat dukungan dan persetujuan dari
masyarakat sekitar yang tertuang dalam BA Rapat
Pertemuan Persetujuan Rencana Operasional RKT
2020 KSU Meranti Tumbuh Indah dengan
Masyarakat Desa Balatikon Tanggal 2 Januari 2020
Pada areal KSU Meranti Tumbuh Indah masih
terdapat potensi konflik terkait dengan adanya
keinginan dari masyarakat desa Balatikon akan
kembali ke kampung lama yang berada di areal
KSU Meranti Tumbuh Indah namun sejauh ini
permasalahan yang ada masih dapat diselesaikan
dengan baik.

Bentuk dukungan lainnya dari masyarakat adalah
berupa kesepakatan kompensasi kayu, kerjasama
perakitan kayu dan keterlibatan dalam program
kelola sosial.

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki dokumen
persetujuan para pihak yang lengkap.

Nilai Kematangan/Bobot Indikator

(15/21) x 100% = 71,42%

Nilai Kinerja Indikator

SEDANG
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No.

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

4.2.1.

Ketersedian dokumen yang
menyangkut tanggung jawab sosial
pemegang izin sesuai dengan
peraturan perun-dangan yang
relevan/berlaku

(D)

Sedang

2

KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki

dokumen sebagian terkait tanggung jawab sosial

pemegang izin sesuai dengan peraturan

perundangan yang berlaku/relevan tertuang dalam:

e SK IUPHHK KSU Meranti Tumbuh Indah No.
204/Menhut - 11/2006 tanggal 08 Juni 2006,
dalam dokumen ini tercantum kewajiban KSU
MTI terhadap masyarakat yang ada di dalam dan
di sekitar areal.

o RKUPHHK-HA Berbasis IHMB KSU Meranti
Tumbuh Indah Periode Tahun 2013 - 2022

o RKTUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah
Tahun 2019 dan 2020

o Realisasi Kelola Sosial KSU Meranti Tumbuh
Indah Tahun 2019, Namun masih kurang
lengkap serta tidak dibuat dalam bentuk laporan
yang dibuat secara periodik.

Surat Perjanjian Kesepakatan Kerja Operasional
IUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah dengan
Masyarakat Desa Balatikon Kec. Tulin Onsoi
Kabupaten Nunukan yang dibuat pada tanggal 03
Juli 2017, terkait fee kompensasi dan kegiatan
kelola sosial KSU Meranti Tumbuh Indah

4.2.2.

Ketersediaan mekanisme
pemenuhan kewajiban sosial
pemegang izin terhadap
masyarakat

(D)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki prosedur
pemenuhan kewajiban sosial pemegang izin
terhadap masyarakat yang tertuang dalam:

e SOP Bina Desa Hutan (tanpa Nomor dan
Lembar Pengesahan)

¢ SPO Bantuan Kepada Masyarakat/SPO
Corporate Social Responsibility dengan No.
11/SOP/MTI-NNK/18 (tanpa tanggal
pengesahan)

e SPO Pembuatan Perjanjian (No. 15/SOP/MTI-
NNK/18 Rev.1 dibuat oleh Masruni, S Hut,
diperiksa oleh Ir. Gisman dan disetujui oleh H.
Jamaluddin (tanpa tanggal pengesahan)

SOP berisi uraian tentang pengertian, tujuan,
sasaran, penanggung jawab, tahapan-tahapan
kegiatan serta laporan hasil kegiatan terkait dengan
pemenuhan kewajiban sosial pemegang izin
terhadap masyarakat, namun kurang lengkap dan
tidak tersedia mekanisme yang mengatur perihal
Pembayaran Fee Kompensasi/Pembayaran Uang
Debu.
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No. NILAI NILAI

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER

3. | 423. Sedang 2 Pada periode Penilikan ke-2 (tahun 2020), KSU
Kegiatan sosialisasi kepada Meranti Tumbuh Indah memiliki sebagian bukti
masyarakat mengenai hak dan terkait pelaksanaan kegiatan sosialisasi kepada
kewajiban pemegang izin terhadap masyarakat mengenai hak dan kewajiban terhadap
masyarakat dalam mengelola SDH masyarakat dalam mengelola Sumber Daya Hutan
(D) tertuang dalam :

o BA Rapat Pertemuan Persetujuan Rencana
Operasional RKT 2019 KSU MTU dengan
Masyarakat Desa Balatikon Kec. Tulin Onsoi
Kab. Nunukan Tanggal 13 Februari 2019

o BA Rapat Pertemuan Persetujuan Rencana
Operasional RKT 2020 KSU MTU dengan
Masyarakat Desa Balatikon Kec. Tulin Onsoi
Kab. Nunukan Tanggal 2 Januari 2020

Namun tidak ditemukan Bukti Sosialisasi dengan

desa lainnya.

4. 4.2.4. Sedang 2 Berdasarkan data rencana dan realisasi Kelola
Realisasi pemenuhan tanggung Tahun 2019 diketahui Realisasi Kelola Sosial KSU
jawab sosial terhadap masyarakat Meranti Tumbuh Indah mencapai Rp
/implementasi hak-hak dasar 1.301.274.010 dari Rp 866.683.800 yang
masyarakat hukum adat dan direncanakan (150%) dimana sebagian besar pada
masyarakat setempat dalam Aspek Peningkatan Ekonomi (yaitu Pembayaran
pengelolaan SDH Fee Kompensasi) mencapai Rp. 925.895.000
(D) (71,15 %), sedang kegiatan kelola sosial lainnya

hanya 28,85 % saja.

Kegiatan Kelola Sosial KSU Meranti Tumbuh Indah

yang dirasakan masyarakat meliputi Fee Kubikasi

Kayu, Uang Debu dan Bantuan BBM serta kegiatan

sosial budaya sesuai proposal yang diajukan pihak
masyarakat.

5. 4.2.5. Sedang 2 KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki sebagian
Ketersediaan laporan/dokumen bukti terkait pelaksanaan tanggung jawab sosial,
terkait pelaksanaan tanggung jawab yang tertuang pada :
sosial pemegang izin termasuk 1. Realisasi Kelola Sosial KSU Meranti Tumbuh
ganti rugi Indah Tahun 2019
(D) 2. Berita Acara Serah Terima Pembayaran Fee

Kubikasi Kayu KSU Meranti Tumbuh Indah
kepada Masyarakat Desa Balatikon RKT Tahun
2019

3. Berita Acara Serah Terima Uang Debu KSU
Meranti Tumbuh Indah kepada masyarakat
Desa Semunad, Balatikon, Kalun Sayan,
Naputi, Sekikilan, Semunad, dan Tau Baru.

4. Berita Acara Serah Terima Bantuan BBM Solar
KSU Meranti Tumbuh Indah kepada
masyarakat sekitar tahun 2019 (ada 4 desa
penerima yaitu Desa Balatikon, Semunad, Tau
Baru dan Sekikilan)

Halaman 32 dari 51




\/ )’ RESUME HASIL PENILAIAN KINERJA PHPL
v 4

W

Trustindo Certification

FPHPL-22 Rev. M 05/01/2019

No. NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER

5. Pembayaran Sewa Logpond dengan Desa
Semunad

Berita Acara pembayaran kompensasi dan bantuan

sosial telah didokumentasikan dalam bentuk Berita

Acara Pembayaran/Berita Acara Serah Terima

Bantuan, namun belum seluruhnya terdokumentasi

dengan baik dengan tidak adanya dokumentasi

foto kegiatan.

Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (20/30) x 100% = 66,67%
Nilai Kinerja Indikator | SEDANG
KRITERIA SOSIAL
INDIKATOR 4.3
Ketersediaan mekanisme dan implementasi distribusi manfaat yang adil antar para pihak

No. NILAI NILAI

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER

1. | 4.3.1. Sedang 2 KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki data dan
Ketersediaan data dan informasi informasi sebagian tentang masyarakat hukum adat
masyarakat hukum adat dan/atau dan/atau masyarakat setempat yang terlibat,
masyarakat setempat yang terlibat, tergantung, terpengaruh oleh aktivitas pengelolaan
tergantung, terpengaruh oleh SDH, tertuang dalam :
aktivitas pengelolaan SDH 1. Daftar Tenaga Kerja terdiri 6 orang karyawan lokal
(D) dan 60 orang Non Lokal.

2. Data masyarakat yang melakukan kerjasama
perakitan dengan kontraktor lokal, bukti SPK dan
data masyarakat yang terlibat belum dapat
ditunjukkan.

3. Tidak tersedia data masyarakat yang berburu,
mencari madu dan ikan dari masyarakat desa-desa
sekitar.

4. Tidak tersedia data kondisi sosial ekonomi dan
budaya masyarakat wilayah desa.

2. | 43.2. Sedang 2 KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki mekanisme yang
Ketersediaan mekanisme lengkap terkait peningkatan peran serta dan aktivitas
peningkatan peran serta dan ekonomi masyarakat hukum adat dan/atau masyarakat
aktivitas ekonomi masyarakat setempat tertuang dalam:
hukum adat dan/atau masyarakat 1. SOP Bina Desa Hutan (Tanpa Nomor SOP dan
setempat Tangal pengesahan)

(D) 2. SPO Corporate Responsibility/SPO Bantuan
Kepada Masyarakat (No. 10/SOP/MTI-NNK Rev.1),
dibuat oleh Masruni S Hut, diperiksa oleh Ir.
Gusman dan disahkan oleh H Jamaluddin. (tanpa
tanggal pengesahan)

3. SPO Meningkatkan Akses Masyarakat Terhadap
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NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI
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AKTUAL
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RINGKASAN JUSTIFIKASI

Hutan (No. 10/SOP/MTI-NNK Rev.1), dibuat oleh
Masruni S Hut, diperiksa oleh Ir. Gusman dan
disahkan oleh H Jamaluddin.

4. SPO Pembuatan Perjanjian (No. 15/SOP/MTI-
NNK/18 Rev.1 dibuat oleh Masruni, S Hut,
diperiksa oleh Ir. Gisman dan disetujui oleh H.
Jamaluddin (tanpa tanggal pengesahan)

Tersedia sebagian mekanisme terkait peningkatan
peran serta dan aktivitas ekonomi masyarakat hukum
adat dan/atau masyarakat setempat, akan tetapi tidak
tersedia mekanisme yang mengatur terkait
Pembayaran Fee Kompensasi dan Uang Debu.

4.3.3.

Keberadaan dokumen rencana
pemegang izin mengenai kegiatan
peningkatan peran serta dan
aktivitas ekonomi masyarakat

(CD)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki dokumen
rencana peningkatan peran serta dan aktivitas ekonomi
masyarakat yang dituangkan dalamdokumen
RKUPHHK-HA Periode Tahun 2013-2022, RKTUPHHK-
HA Tahun 2019-2020 dan Surat Perjanjian
Kesepakatan Kerja Operasional IUPHHK-HA KSU
Meranti Tumbuh Indah dengan Masyarakat Desa
Balatikon Kec. Tulin Onsoi Kabupaten Nunukan yang
dibuat pada tanggal 03 Juli 2017.

Namun, program yang lengkap dan normatif yang
tertuang pada dokumen RKUPHHK-HA belum
dijabarkan secara lengkap dan jelas pada dokumen
teknisnya. Dimana kegiatan yang terkait dengan
ekonomi produktif belum seluruhnya direncanakan.
KSU Meranti Tumbuh Indah belum memiliki dokumen
Rencana Operasional kegiatan Kelola Sosial yang
menjelaskan jenis kegiatan ekonomi bagi masyarakat
sesuai potensi wilayah, lokasi kegiatan dan
sasarannya.

4.3.4.

Implementasi kegiatan peningkatan
peran serta dan aktivitas ekonomi
masyarakat hukum adat dan atau
masyarakat setempat oleh
pemegang izin yang tepat sasaran

(D)

Sedang

Implementasi kegiatan peningkatan peran serta dan
aktivitas ekonomi oleh KSU Meranti Tumbuh Indah
terhadap masyarakat sekitar adalah sebagai berikut :

1. Kegiatan Peningkatan peran serta dan aktivitas
ekonomi masyarakat dalam Realisasi Kelola
Sosial, sebesar 2,7 %. (terdapat 2 kegiatan
penyuluhan, sementara kegiatan kelola sosial
didominasi bantuan dan pembayaran fee dan
uang debu)

2. Penyerapan tenaga kerja lokal (Kab. Nunukan)
ada rata-rata 6 orang dari total karyawan KSU
Meranti Tumbuh Indah 66 orang atau sebesar
9,09 %

3. Pemanfaatan Kontraktor Perakitan berasal dari
Lokal (ada 1 Kontraktor), atau 100 %

Pendekatan Nilai Peningkatan peran serta dan aktivitas
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VERIFIER VERIFIER

ekonomi KSU Meranti Tumbuh Indah sebesar :
2,7+9,09+100= 111,79 : 3=37,26 % (< 50%)

5. 4.3.5. Baik 3 KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki dokumen yang
Keberadaan dokumen/laporan lengkap mengenai pelaksanaan distribusi manfaat
mengenai pelaksanaan distribusi kepada para pihak (karyawan, masyarakat dan negara),
manfaat kepada para pihak yaitu :

(D) o Rekap Gaji Karyawan tahun 2019 untuk 74

karyawan sebesar Rp. 308.298.282,-

e Pembayaran Fee Kompensasi (19.057,90 M?)
sebesar Rp. 952.895.000,-

e Pembayaran Uang Debu sebesar Rp.
134.948.010,-

e Rekap Bantuan BBM (solar) untuk
Penerangan/Listrik desa sekitar sebesar Rp.
100.800.000,-

o Rekap Upah Kontraktor Perakitan (@ Rp.1.500
IMB)

e Sewa Logpond/tahun sebesar Rp.25.000.000,-

o Distribusi manfaat kepada negara :

1. Pembayaran BPJS TK Tahun 2019 s.d. Juni
2020 adalah sebesar Rp. 604.858.853,-

2. Pembayaran BPJS KS Tahun 2019 s.d. Juni
2020 adalah sebesar Rp. 210.898.964,-

3. Pembayaran PSDH mencapai Rp.
1.704.092.190,00 dan DR sebesar 355.344,64
Uss$

4. Pembayaran PBB Berdasarkan SPPT Tahun
2019 (Lunas)

Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (20/27) x 100% = 74,07%

Nilai Kinerja Indikator | SEDANG

KRITERIA SOSIAL
INDIKATOR 4.4
Keberadaan mekanisme resolusi konflik
No. NILAI NILAI
NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER KINERJA AKTUAL RINGKASAN JUSTIFIKASI
VERIFIER VERIFIER
1. | 4.4.1. Sedang 2 KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki mekanisme
Tersedianya mekanisme resolusi resolusi konflik yang termuat dalam SOP
konflik Penyelesaian Konflik Sosial
(D) (/SOP_PPL/MTI/I1/2018 Revisi ke-1 bulan Pebruari
2018, disiapkan oleh Staf Perencanaan dan
Pembinaan Hutan (Masruni, S Hut), Diperiksa oleh
Kepala Perencanaan dan Pembinaan Hutan (Ir.
Gisman) dan Disahkan oleh Ketua KSU Meranti

Halaman 35 dari 51



N4

)’ RESUME HASIL PENILAIAN KINERJA PHPL
_of

W

Trustindo Certification

FPHPL-22 Rev. M 05/01/2019

No.

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

Tumbuh Indah (H. Jamaluddin), namun jabatan
yang tertuang dalam SOP tersebut tidak sesuai
dengan struktur organisasi KSU Meranti Tumbuh
Indah

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki mekanisme
resolusi konflik , namun jabatan yang ada dalam
SOP tersebut tidak sesuai dengan struktur
organisasi KSU Meranti Tumbuh Indah.

4.4.2.
Tersedia peta konflik

(D)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah belum
mengidentifikasi potensi konflik dan menyusun
pemetaan konflik yang mengacu pada Perdirjen
PHPL No. P.5/PHPL/UHP/PHPL.1/2/2016 tentang
Pedoman Pemetaan Potensi dan Resolusi Konflik
pada Pemegang Izin UPHHK dalam Hutan
Produksi. Sehingga belum diketahui status konflik
di tingkat Unit Manajemen apakah termasuk
aman/terkendali.

4.43.

Adanya kelembagaan resolusi
konflik yang didukung oleh para
pihak

(D)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki kelembagaan
resolusi konfik yang dituangkan dalam SK Ketua
KSU MTI No. 6/SK-MTI/NNK/I11/2018 tentang
Pembentukan Organisasi Resolusi Konflik, namun
tidak dilengkapi dengan Job Description masing-
masing petugas. Dalam Struktur Organisasi
tersebut Pimpinan tertinggi di tingkat base camp
adalah Manager Camp, sedangkan dalam
penanganan konflik dibantu oleh Kasie Kelola
Sosial.

Apabila terdapat masalah atau konflik dengan
masyarakat sementara ditangani dulu oleh
Penanggungjawab Resolusi Konflik, dan apabila
belum selesai dilanjutkan ke Manager Camp
dengan mengikutsertakan Muspika, Kepala Desa
dan Tokoh Masyarakat dalam menyelesaikan
konflik.

Belum terdapat anggaran penanganan konflik
secara khusus.

4.4.4.

Ketersediaan dokumen proses
penyelesaian konflik yang pernah
terjadi

(D)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah pada periode setahun
terakhir tidak ada konflik terbuka dengan
masyarakat. Namun, meskipun nihil KSU Meranti
Tumbuh Indah berkewajiban melaporkan hasil
Identifikasi Potensi Konflik setiap 6 (enam) bulan
sesuai Ketentuan dalam Pasal 4 Perdirjen PHPL
Nomor P.5/PHPL/UHP/PHPL.1/2/2016 Kepada
Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara yang
ditembuskan kepada Dirjen PHPL Kementerian
Lingkungan Hidup dan Kehutanan dan Balai
Pemanfaatan Hutan Produksi (BPHP) Wilayah XI
Samarinda.
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Nilai Kematangan/Bobot Indikator

(16/24) x 100% = 66,67%

Nilai Kinerja Indikator

SEDANG

KRITERIA SOSIAL
INDIKATOR 4.5.
Perlindungan, pengembangan dan peningkatan kesejahteraan tenaga kerja

No.

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI
KINERJA
VERIFIER

NILAI
AKTUAL
VERIFIER

RINGKASAN JUSTIFIKASI

4.5.1.
Adanya hubungan industrial

(D)

Sedang

2

KSU Meranti Tumbuh Indah telah merealisasikan
sebagian hubungan industrial kepada karyawan
dengan bukti terdapat dokumen :

1. Peraturan Perusahaan (PP) KSU Meranti
Tumbuh Indah Periode Tahun 2019 - 2021,
yang telah disahkan oleh Kepala
Disnakertrans Kabupaten Nunukan Nomor
560/KEP.86/DSTKT-IV/XI/2019 tanggal 20
November 2019 dengan masa berlaku 2
tahun sampai 21 November 2021.
Sosialisasi (PP) dilaksanakan kepada pada
saat penerimaan karyawan baru

2. Surat Pernyataan Ketua KSU Meranti
Tumbuh Indah tentang Kebebasan Berserikat
bagi seluruh Karyawan KSU Meranti Tumbuh
Indah pada tanggal 3 Januari 2017.

3. Standar gaji karyawan Periode Tahun 2020
telah mengacu kepada SK Gubernur Kaltara
No.188.44/K.719/2019 tentang Upah
Minimum Provinsi Kaltara Tahun 2020
sebesar Rp. 3.000.804,- Sementara untuk
Kabupaten Nunukan adalah Rp. 3.083.182,-
Sampel gaji karyawan dengan Slip Gaji pada
Bulan Maret 2020 sudah diatas ketentuan
UMK.

4. Sebagian besar karyawan site/base camp
berstatus sebagai karyawan kontrak/tidak
tetap serta belum berjalannya mekanisme
terkait penyampaian keluh kesah atau hal -
hal yang berkaitan dengan kekaryawan di
site. Dengan demikian belum seluruhnya
ketentuan ketenagakerjaan dapat diterapkan
karena kontrak sebagian karyawan berulang
sampai lebih dari ketentuan dan belum
otomatis diangkat menjadi karyawan tetap.

4.5.2.

Adanya rencana dan realisasi
pengembangan kompetensi tenaga

Baik

Rencana dan Realisasi Pengembangan
Kompetensi Tenaga Kerjanya KSU Meranti
Tumbuh Indah pada tahun 2019 sebesar 100 %
(13/13)
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kerja

(D)

Sedangkan dalam pemenuhan GANIS PHPL, KSU
Meranti Tumbuh Indah memiliki 8 orang GANIS
PHPL terdiri :

a. Kurpet=1orang

Canhut = 1 orang

Nenhut = 1 orang

Binhut =1 orang

PKB-R =4 orang

®Poo T

3. | 453

Dokumen standar jenjang karir dan
implementasinya

(D)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki dokumen
terkait Standar Jenjang karir yang tertuang dalam

1. Peraturan Perusahaan (PP) KSU Meranti
Tumbuh Indah Periode 2019 — 2021, pada
Bab V-VI tentang Jabatan pada Pasal 21
tentang tentang Perubahan Jabatan, Penilaian
Prestasi kerja dan Peningkatan Kualitas
Sumber daya Manusia.

2. SPO Jenjang Karier Karyawan dengan nomor
dokumen No:12/SOP/MTI-NNK/17 dibuat oleh
Masruni, S Hut, diperiksa oleh Ir. Gisman dan
disetujui oleh H. Jamaluddin.

Pada tahun 2019 tidak ada kegiatan pelaksanaan
perubahan jenjang karir yang dilakukan oleh KSU
Meranti Tumbuh Indah dikarenakan tidak ada
kebutuhan dari pihak manajemen.

4. | 454

Adanya dokumen tunjangan
kesejahteraan karyawan dan
implementasinya.

(D)

Sedang

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki dokumen
terkait tunjangan kesejahteraan karyawan
tertuang dalam Peraturan Perusahaan KSU
Meranti Tumbuh Indah Periode Tahun 2019 -
2021 Bab VII - VIII (Pasal 24 - 30), serta telah
mengimplementasikan peraturan perundangan
Ketenagakerjaan yang berlaku seperti Gaji
Karyawan diatas UMK Kabupaten Nunukan dan
pembayaran lancar setiap bulannya, Karyawan
diikutsertakan dalam program BPJS
Ketenagakerjaan & BPJS Kesehatan serta
dibuktikan dengan Kepemilikan kartu peserta
BPJS.

Fasilitas kesejahteraan karyawan KSU Meranti
Tumbuh Indah yang ada di Base Camp Sei
Malutut dan di Logpond KM 0 yang seperti
Kantor, Mes Karyawan, Kantin dll. cukup
memadai dan di bidang kesehatan di Base Camp
tidak dilengkapi Klinik Perusahaan yang ada kotak
P3K, untuk berobat karyawan harus ke
Puskesmas terdekat yang jarak tempuhnya 1,5
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jam dan tidak terdapat sarana olah raga, sarana
ibadah dan hiburan (TV umum).

Nilai Kematangan/Bobot Indikator | (18/24) x 100% = 75,00%

Nilai Kinerja Indikator | SEDANG

STANDAR VERIFIKASI LEGALITAS KAYU (VLK HUTAN)

PRINSIP 1
Indikator 1.1.1

Kepastian areal IUPHHK-HA, IUPHHK-HTI, IUPHHK-RE, dan Hak Pengelolaan
Pemegang izin mampu menunjukkan keabsahan lIzin Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu

(IUPHHK) dan izin lain yang berada dalam kawasan hutan yang dikelola IUPHHK

NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI

RINGKASAN JUSTIFIKASI

1.1.1a.

Dokumen legal terkait perizinan usaha
(SKIUPHHK)

M

Terdapat dokumen SK IUPHHK No : No. 204/Menhut-11/2006
tanggal 8 Juni 2006 tentang Pembaharuan IUPHHK-HA KSU
Meranti Tumbuh Indah atas areal hutan produksi seluas
15.080 Ha di Provinsi Kalimantan Timur. Peta Lampiran
skala 1: 50.000

Akte pendirian KSU Meranti Tumbuh Indah Desa Balantikon
Kecamatan Nunukan Kabupaten Nunukan, terdaftar dalam
daftar umum di Kantor Koperasi Pengusaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Bulungan No.
204/BH/KDK.173/1V/2001 tanggal 17 April 2001

Akte perubahan KSU Meranti Tumbuh Indah berkedudukan
di JI. Pembangunan Desa Balantikon RT.01 Kecamatan Tulin
Onsoi Kabupaten Nunukan, terdaftar Dinas Perindustrian
dan Perdagangan , Koperasi dan UMKM di Nunukan dengan
Nomor 204/BH/PAD/XX.7/DPPK/ 11/2014 tanggal 17 Februari
2014.

Keputusan Bupati Nunukan a/n Menteri Negara Koperasi,
Usaha Kecil dan Menengah Republik Indonesia Nomor
204/BH/PAD/XX.7/DPPK/II/2014 tanggal 17 Pebruari 2014
tentang Pengesahan Perubahan Anggaran Dasar KSU
Meranti Tumbuh Indah

Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) No. 02.028.910.4-
723.000

NIB KSU Meranti Tumbuh Indah No. 8120314003706
tanggal 30 Oktober 2018

Pengurus Koperasi Serba Usaha MTI

- Ketua : Jamaluddin

- Sekretaris : Basayul

- Bendahara : Sailan

1.1.1.b.

Bukti pemenuhan kewajiban luran Izin
Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu

SPP IIlUPHHK-HA

Terdapat Surat Perintah Pembayaran luran ljin Usaha
Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu Pada Hutan Alam KSU
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(IIUPHHK).

Meranti Tumbuh Indah Nomor: S.1022/VI-BIKPHH/2004
Tanggal 3 Desember 2004. Besarnya pembayaran atas
15.000 Ha X Rp. 50.000 = Rp. 750.000.000 (tujuh ratus lima
puluh juta rupiah).

Bukti Setor SPP [ITUPHHK:

Terdapat bukti bayar seluas 15.000 Ha sebesar Rp.
750.000.000 melalui Bank Mandiri kepada rekening
Bendaharawan  Penerima  Setoran  IIlUPH  Nomor:
1020004203870 tanggal 16 Desember 2004.

Sedangkan bukti bayar untuk luasan 80 Ha adalah Rp.
4.000.000 melalui Bank Mandiri kepada rekening
Bendaharawan  Penerima  Setoran  IIlUPH  Nomor:
1020004203870 tanggal 13 Juli 2006.

Sehingga total pembayaran IIlUPHHK untuk luas 15.080
Hektar tersebut sejumlah Rp. 754.000.000,- (Tujuh ratus
lima puluh empat juta rupiah).

1.1.1.¢

Penggunaan kawasan yang sah di luar
kegiatan IUPHHK (jika ada)

N/A

Tidak terdapat penggunaan kawasan hutan yang sah di areal
kerja IUPHHK-HA KSU Meranti Tumbuh Indah di luar
kegiatan IUPHHK.

STANDAR VERIFIKASI LEGALITAS KAYU (VLK HUTAN)

PRINSIP 2 Memenuhi sistem dan prosedur penebangan yang sah
Indikator 2.1.1 RKUPHHK/RPKH dan Rencana Kerja Tahunan (RKT / Bagan Kerja / RTT) disahkan oleh yang
berwenang
NO NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER NILAI RINGKASAN JUSTIFIKASI
4. 211.a. M - KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki dokumen

Dokumen RKUPHHK/ RPKH, RKT/Bagan
Kerja/RTT beserta lampirannya yang telah
disahkan oleh pejabat yang berwenang,
meliputi :

a) Dokumen RKUPHHK/RPKH &
lampirannya yang disusun berdasarkan
IHMB/risalah hutan dan dilaksanakan
oleh Ganis PHPL Timber Cruising
dan/atau Canhut.

b) Dokumen RKT/RTT yang disusun
berdasarkan RKU/RPKH dan disahkan
oleh pejabat yang berwenang atau yang
disahkan secara self approval.

c) Petarencana penataan areal kerja yang
dibuat oleh Ganis PHPL Canhut.

RKUPHHK-HA atas areal seluas +15.080 Hektar
disusun berdasarkan IHMB untuk jangka waktu 10
Tahun Periode 2013-2022 yang telah disetujui oleh
Dirjen Bina Usaha Kehutanan U.b Direktur Bina
Usaha Hutan Alam A.N Menteri Kehutanan Ir.
Awriya Ibrahim, MSc/NIP: 19600106 198703 1
001. Persetujuan tersebut berdasarkan SK Nomor
SK.12/BUHA-2/2013 Tanggal 4 April 2013 tentang
Persetujuan RKUPHHK Dalam Hutan Alam pada
Hutan Produksi Berbasis IHMB Periode 2013-2022
Atas Nama KSU Meranti Tumbuh Indah Provinsi
Kalimantan Timur. RKU dilengkapi dengan Peta
RKU pada Sediaan Tegakan Diameter 50cm up
Skala 1: 50.000.

- RKTUPHHK-HA tahun 2019 dan Carry Over Tahun
2018 yang telah disahkan oleh Kepala Dinas
Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara dengan SK
No. 915/74/Kpts-RKT/DISHUT-II/X1I/2018 tanggal
31 Desember 2018 dan berlaku sejak 2 Januari
sampai dengan 31 Desember 2019. Target
produksi RKT tahun 2019 adalah 13.461,19 m3
seluas 400 hektar, terdiri atas petak 23,24,25, dan
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26. Serta Carry Over RKT 2018 sejumlah 4.559,93
m3 seluas 102 hektar terdiri atas petak 22

- RKTUPHHK-HA tahun 2020 yang telah disahkan
oleh Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan
Utara dengan SK No. 915/69/Kpts-RKT/ILI/XI1/2019
tanggal 20 Desember 2019 dan berlaku dari
tanggal 01/01/2020 sampai dengan 31/12/2020.
Target produksi RKT tahun 2020 adalah 13.133,51
m3 seluas 400 hektar, terdiri atas petak 27,28,29,
dan 30.

- KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki tenaga teknis
(Ganis) PHPL Canhut atas nama Hamdani dengan
Register N0.02369-11/CANHUT/XXXIV/2017 SK
Kepala BPHP No. SK.100/BPHP.XI-3/2018 berlaku
sampai dengan tanggal 17 September 2020.

5 | 21.1b.

Peta areal yang tidak boleh ditebang pada
RKT/Bagan Kerja/RTT dan bukti
implementasinya di lapangan

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki Peta RKTUPHHK-
HA Tahun 2019 dan 2020 yang memuat areal-areal
yang tidak boleh ditebang berupa Sempadan Sungai
dan KPPN.

Visualisasi dan Verifikasi dokumen foto lapangan

dijumpai adanya penandaan/ pemasangan plang pada

Areal yang tidak boleh ditebang berupa :

a. Sempadan Sungai Kepakuan pada koordinat N 04°
10’ 10,3” dan E 116° 45’ 50,5”.

b. Sempadan Sungai Malutut pada koordinat N 04° 10’
14,5” dan E 116° 45’ 56,2”.

6. | 21.1.c.

Penandaan lokasi blok tebangan/blok
RKT/petak RTT yang jelas di peta dan
terbukti di lapangan

Lokasi Blok/Petak tebangan RKTUPHHK-HA Tahun 2019
dan RKTUPHHK-HA 2020 diketahui bahwa Blok/Petak
Tebangan RKTUPHHK-HA  Tahun 2019 dan
RKTUPHHK-HA 2020 telah sesuai keberadaannya di
lapangan.

Visualisasi dokumen foto hasil observasi lapangan
dijumpai adanya penandaan yang jelas dan patok batas
di lapangan pada batas blok RKT 2020 dan batas petak
RKT 2020 yang sesuai di lapangan.

- Batas Blok RKT 2020 sekaligus batas pada petak
29 terletak pada koordinat N 04° 12’ 30,5” dan E
116° 47 22,9”. Terdapat penandaan dari plang
kayu warna putih tulisan warna hitam dan terdapat
cat warna merah strip 2 sepanjang jalur batas

- Batas Blok RKT 2020 sekaligus batas pada petak
28 terletak pada koordinat N 04° 14’ 56,4” dan E
116° 46’ 51,1”. Terdapat penandaan dari plang
kayu warna putih tulisan warna hitam dan terdapat
cat warna merah strip 2 sepanjang jalur batas

- Tanda Batas Blok berupa Plang RKTUPHHK-HA
Tahun 2019 pada koordinat N 04° 10’ 57,2” dan E
116046’ 51,2".

- Tanda Batas Petak 22/23 sekaligus Batas Blok RKT
2019/2018 berupa Plang dan cat warna merah
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Strip 2 pada koordinat N 04° 10’ 45,8” dan E 116°
46’ 14,5”
Indikator 2.2.1 1 Pemegang izin mempunyai rencana kerja yang sah sesuai dengan peraturan yang berlaku
NO NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER NILAI RINGKASAN JUSTIFIKASI
7. | 221a. M KSU Meranti Timbuh Indah memiliki dokumen
Dokumen Rencana Kerja Usaha RKUPHHK-HA atas areal seluas £15.080 Hektar disusun
Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu (RKUPHHK) berdasarkan IHMB untuk jangka waktu 10 Tahun
(bisa dalam proses) dengan lampiran- Periode 2013-2022 yang telah disetujui oleh Dirjen Bina
lampirannya Usaha Kehutanan U.b Direktur Bina Usaha Hutan Alam
AN Menteri Kehutanan Ir. Awriya lbrahim, MSc/NIP:
19600106 198703 1 001. Persetujuan tersebut
berdasarkan SK Nomor SK.12/BUHA-2/2013 Tanggal 4
April 2013 tentang Persetujuan RKUPHHK Dalam Hutan
Alam pada Hutan Produksi Berbasis IHMB Periode
2013-2022 Atas Nama KSU Meranti Tumbuh Indah
Provinsi Kalimantan Timur. RKU dilengkapi dengan Peta
RKU pada Sediaan Tegakan Diameter 50cm up Skala 1:
50.000.
Peta telah disahkan oleh Pejabat berwenang/ Direktur
BUHA Ir. Awriya lbrahim, MSc.
Rencana penebangan RKUPHHK-HA berbasis IHMB
pada produksi periode tahun 2013 - 2022 KSU Meranti
Tumbuh Indah pada sistem silvikultur TPTI dengan
rencana penabangan maksimum seluas 4.058 Ha/10
Tahun dan volume maksimum 154.288,22 M3/10
Tahun.
8. |221b. N/A KSU Meranti Tumbuh Indah adalah pemegang IlUPHHK-
Kesesuaian lokasi dan volume peman-faatan HA sehingga tidak melakukan penebangan dan
kayu hutan alam pada areal penyiapan lahan memanfaatkan kayu untuk penyiapan lahan yang
yang diizinkan untuk pembangunan hutan digunakan untuk membangun hutan tanaman industri.
tanaman industri.

STANDAR VERIFIKASI LEGALITAS KAYU (VLK HUTAN)

PRINSIP 3 :  Keabsahan perdagangan atau pemindahtanganan kayu bulat
Indikator 3.1.1 . Seluruh kayu bulat yang ditebang / dipanen atau yang dipanen/ dimanfaatkan telah di LHP-kan
NOMOR, JUDUL & BOBOT
NO VERIFIER NILAI RINGKASAN JUSTIFIKASI
9. 3.1.1. M Petugas penerbit LHP RKT 2020 atas nama M. Ichwan Subiantoro No.

Reg. 01753-11/PKB-R/XXXIV/2015 yang tercatat pada SIPUHH Online
dan berlaku sampai dengan tanggal 04 Januari 2021 ditunjuk dengan
SK Ketua Koperasi No. 11/SK-MTI/NNK/I/2020 Tanggal 05 Januari

Dokumen LHP yang telah
disahkan oleh pejabat yang
berwenang

Halaman 42 dari 51



N4

)’ RESUME HASIL PENILAIAN KINERJA PHPL
_of

W

Trustindo Certification

FPHPL-22 Rev. M 05/01/2019

2020 dan untuk RKT 2019 telah diverifikasi pada saat penilikan
sebelumnya

Dalam periode audit (Juli 2019 - Juni 2020) KSU Meranti Tumbuh
Indah telah membuat/ menerbitkan LHP yang merupakan produksi
kayu bulat pada RKT Tahun 2019 dan RKT tahun 2020 melalui
SIPUHH Online sebanyak 4.518 Batang dan 22.052,06 M3.

LHP diterbitkan berdasarkan hasil pengukuran yang dicantumkan
dalam buku ukur dan diunggah dalam system SIPUHH Online. Hasil
pengecekan pada dokumen buku ukur diketahui tidak terdapat hasil
pengukuran pada buku ukur yang belum di-LHP-kan.

Uji petik nomor batang/ barcode di TPK Antara Semunad pada
koordinat N 04° 04’ 02,2” dan E 117° 00’ 15,4” diketahui bahwa
nomor barcode kayu terdapat dalam LHP yaitu :

- Barcode No 3404A34MTTIO...052437 dari LHP No
13/MTI/LHP/KB///2020 tanggal 19 Mei 2020

- Barcode No 3404A34MTTIO0...0562520 dari LHP No
13/MTI/LHP/KB/A//2020 tanggal 19 Mei 2020

- Barcode No 3404A34MTTIO...045807 dari LHP No
12/MTI/LHP/KB/V/2020 tanggal 5 Mei 2020

Indikator 3.1.2

Seluruh kayu yang diangkut keluar areal izin dilindungi dengan surat keterangan sahnya hasil hutan

NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI RINGKASAN JUSTIFIKASI

10.

3.1.2.

Surat Keterangan sahnya hasil hutan dan

lampirannya dari :

a) TPK Hutan ke TPK Antara

b) TPK Hutan Industri Primer dan/atau
penampung kayu terdaftar

c) TPK Antara ke industry primer hasil
hutan dan/atau penampung kayu
terdaftar

M SK TPN dan TPK Hutan sebagaimana disebutkan sesuai
SK Ketua KSU Meranti Tumbuh Indah No. 01/SK-
MTI/NNK/I/2019 untuk RKT 2019 tanggal 05 Januari 2019
untuk RKT 2019 dan SK No. 10/SK-MTI/NNK//2020
tanggal 05 Januari 2020 untuk RKT 2020.

Lokasi TPK adalah Sebagai berikut :

1. TPK Hutan berada di dalam areal KSU MTI

2. TPK Antara Semunad/ logpond di luar areal KSU MTI
3. TPK Antara Adau di luar areal KSU MTI

4. TPK Antara Pumpungan di luar areal KSU MTI

Penerbit dokumen SKSHHK dan P3KB sebagai berikut :

1. Warjito No. Reg. 00516-11/PKB-R/XXXIV/2011 yang
tercatat pada SIPUHH Online dan berlaku sampai
dengan tanggal 22 Februari 2021 ditunjuk dengan SK
Ketua Koperasi No. 12/SK-MTI/NNK/I/2020 Tanggal
05 Januari 2020 untuk menerbitakan dokumen
SKSHHK di TPK Hutan, TPK Antara | dan Il Semunad,
dan TPK Antara Adau serta P3KB di TPK Antara
Semunad dan TPK Antara Adau.

2. Tito Nurhayatho No. Reg. 01752-11/PKB-
R/XXXIV/2015, yang tercatat pada SIPUHH Online
dan berlaku sampai dengan tanggal 02 Maret 2021
ditunjuk dengan SK Ketua Koperasi No. 13/SK-
MTI/NNK/I/2020 Tanggal 05 Januari 2020 untuk
mematikan dokumen SKSHHK (P3KB) di TPK Antara
Pumpungan dan menerbitkan dokumen SKSHHK di
TPK Antara Pumpungan.

Selama periode audit (Juli 2019 - Juni 2020), KSU
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Meranti Tumbuh Indah telah melakukan penerbitan
dokumen angkutan yang sah menggunakan dokumen
SKSHHK sesuai ketentuan untuk melindungi kayu keluar
dari TPK, yaitu:

1. SKSHHK Logging dari TPK Hutan ke TPK Antara
Semunad menggunakan Logging Truck sebanyak 495
Set dokumen sejumlah 4.745 Batang dengan Volume
23.479,53 M3,

2. SKSHHK dari TPK Antara Semunad menuju TPK Antara
Adao menggunakan rakit sebanyak 14 Set SKSHHK
sejumlah 2.780 Batang Volume 15.542,33 M3

3. SKSHHK dari TPK Antara Semunad menuju TPK Antara
Pumpungan menggunakan rakit sebanyak 4 Set
SKSHHK sejumlah 365 Batang Volume 1.822,31 M3

4. SKSHHK dari TPK Antara Adao menuju TPK Antara
Pumpungan menggunakan Rakit sebanyak 15 Set
Dokumen SKSHHK sejumlah 4.617 Batang Volume
23.316,83 M3.

5. SKSHHK dari TPK Antara Adao/ Pumpungan menuju
Industri sebanyak 9 set dokumen SKSHHK sejumlah
4,981 Batang Volume 25.130,15 M3

Terdapat dokumen LMKB dan tercatat terdapat stok kayu
pada awal bulan Juli 2020 sejumlah 502 Batang Volume
2.248,93 M3 yang seluruhnya berada di TPK Antara
Semunad.

Hasil uji petik pengukuran kayu atas stok sejumlah 100
Batang di TPK Antara Semunad pada koordinat N 04° 04’
02,2” dan E 117° 00’ 15,4” menunjukkan kesesuaian
pada jenis kayu dengan selisih atau perbedaan volume
yang tidak melebihi toleransi 5% yaitu sebesar 2,22%.

Indikator 3.1.3

Pembuktian asal usul kayu bulat (KB) dari pemegang IUPHHK-HA

NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI

RINGKASAN JUSTIFIKASI

1.

3.1.3.a.

Tanda-tanda PUHH/barcode pada kayu bulat
dari pemegang IUPHHK-HA bisa dilacak
balak

M

KSU Meranti Tumbuh Indah telah  melakukan
penatausahaan kayu dengan SIPUHH Online dan terdapat
sarana prasarana di Kantor Tering KSU Meranti Tumbuh
Indah beserta personil SDMnya.

Di lapangan dapat dijumpai penandaan kayu bulat baik
pada tunggul dan bontos kayu, antara lain :

1. Barcode SIPUHH warna kuning

2. Label No. Produksi/ Nomor bantu dengan Plastik
Karpet Warna Merah/ Kuning.

Penandaan label id barcode baik pada tunggul dan bontos

bisa dibaca dengan barcode scanner.

Hasil uji petik lacak balak diketahui bahwa kayu KSU

Meranti Tumbuh Indah telah memiliki identitas dan dapat

dilacak balak sampai ke tunggul dengan sampling sebagai

berikut :

1. Kayu dengan barcode 3404A34MTTI0...050139 telah
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dikirim ke industri dengan SKSHHK No. KB.B.6500880
tanggal 08/04/2020. Kayu berasal dari SKSHHK rakit
No. KB.B 6466043 Tanggal 01/04/2020, dan SKSHHK
Rakit No. BB.B 6391841 tanggal 17/03/2020 dan
SKSHHK  Logging No. KB.B.6337160 tanggal
07/03/2020 serta telah dimuat dalam LHP No.
01/MTI/LHP/KB/1/2020 tanggal 13/02/2020.
Selanjutnya kayu dapat dilacak berasal dari tebangan
pada Petak 27 dengan posisi tunggul pada koordinat
N 04° 12’ 19,6” dan E 116° 46’ 42,6”

2. Kayu dengan barcode 3404A34MTTIO...0 50291 telah

dikirim ke industri dengan SKSHHK No. KB.B.6500880
tanggal 08/04/2020. Kayu berasal dari SKSHHK rakit
No. KB.B 6466043 Tanggal 01/04/2020, dan SKSHHK
Rakit No. BB.B 6391841 tanggal 17/03/2020 dan
SKSHHK  Logging No. KB.B.6359372 tanggal
11/03/2020 serta telah dimuat dalam LHP No.
04/MTI/LHP/KB/II/2020 tanggal 06/03/2020.
Selanjutnya kayu dapat dilacak berasal dari tebangan
pada Petak 27 dengan posisi tunggul pada koordinat
N 04° 12’ 20,7” dan E 116° 46’ 41,2”

3. Kayu dengan barcode 3404A34MTTIO...045756 telah

dikirim ke industri dengan SKSHHK No. KB.B.6706582
tanggal 22/05/2020. Kayu berasal dari SKSHHK rakit
No. KB.B 6698193 Tanggal 19/05/2020, dan SKSHHK
Rakit No. BB.B 6664012 tanggal 11/05/2020 dan
SKSHHK Logging No. KB.B.6525724 tanggal
13/04/2020 serta telah dimuat dalam LHP No.
04/MTI/LHP/KB/111/2020 tanggal 06/03/2020.
Selanjutnya kayu dapat dilacak berasal dari tebangan
pada Petak 30 dengan posisi tunggul pada koordinat
N 04° 11’ 59,7” dan E 116° 47’ 00,9”

Hasil uji petik lacak balak lainnya akan disajikan pada
laporan.

12.

3.1.3.b.

Identitas kayu diterapkan secara konsisten
oleh pemegang izin

KSU Meranti Tumbuh Indah telah melakukan
penatausahaan kayu dengan SIPUHH Online dan terdapat
sarana prasarana di Basecamp KSU Meranti Tumbuh
Indah beserta SDM-nya.

Identitas pada bontos kayu yang telah pasang/ digunakan
sepenuhnya diimplementasikan dilapangan, KSU Meranti
Tumbuh Indah telah melakukan penatausahaan kayu
melalui SIPUHH Online dan penandaan kayu diterapkan di
lapangan secara konsisten serta uji petik lacak balak
menunjukkan bahwa kayu KSU Meranti Tumbuh Indah
dapat ditelusuri sampai ke tunggul di Petak tebangan.
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Pemegang izin mampu membuktikan adanya catatan angkutan kayu ke luar TPK

NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI

RINGKASAN JUSTIFIKASI

13.

3.1.4.

Arsip SKSKB dan dilampiri Daftar Hasil
Hutan (DHH) untuk hutan alam, dan arsip
FAKB dan lampirannya untuk hutan tanaman

M

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki arsip dokumen
SKSHHK yang dilampiri dengan Daftar Kayu Bulat (DKB)
dalam pengangkutan kayu keluar dari TPK Hutan ke TPK
Antara.

Selama periode audit, KSU Meranti Tumbuh Indah telah
melakukan penerbitan dokumen angkutan yang sah
menggunakan dokumen SKSHHK sesuai ketentuan untuk
melindungi kayu keluar dari TPK, yaitu dari TPK Hutan
menuju TPK Antara Semunud sebanyak 495 Set dokumen
sejumlah 4.745 Batang dengan Volume 23.479,53 M?3
seperti pada verifier 3.1.2.

Indikator 3.2.1

Sumber Daya Hutan (PSDH).

Pemegang izin menunjukkan bukti pelunasan Dana Reboisasi (DR) dan atau Provisi

NO NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER NILAI RINGKASAN JUSTIFIKASI
14. | 3.2.1a. M SPP DR dan PSDH telah sesuai dengan LHP dan
Dokumen SPP (Surat Perintah Pembayaran) kelompok jenis, volume dan tarif yang sesuai dengan
DR dan/atau PSDH telah diterbitkan peraturan yang berlaku. SPP atas kewajiban DR dan
PSDH diterbitkan melalui system SI PNBP sesuai
ketentuan. Adapun total SPP yang diterbitkan sebagai
berikut :
- DR sebesar US$ 355.344,64
- PSDH sebesar Rp 1.704.092.190,00
15. | 3.2.1.b. M Terdapat bukti setor melalui transfer kepada rekening
Bukti setor DR dan atau PSDH yang benar via Bank Mandiri dan telah diterima sesuai
besaran tagihan dan tercantum nomor kode NTPN
(Nomor Tanda Penerimaan Negara) pada masing-masing
bukti setor yang dibayarkan dengan total :
- DR sebesar US$ 430.631,83
- PSDH sebesar Rp 2.104.737.340,00
16. | 3.2.1.c. M KSU Meranti Tumbuh Indah telah melakukan pelunasan

Kesesuaian tarif DR dan PSDH atas hutan
alam (termasuk hasil kegiatan penyiapan
lahan untuk pembangunan hutan tanaman)
dan kesesuaian tarif PSDH untuk kayu hutan
tanaman.

pembayaran DR dan/atau PSDH sesuai dengan dokumen
tagihan PNBP yang diterbitkan.

Hasil pengecekan sesuai untuk penerapan tariff DR dan
PSDH berdasarkan peraturan yang berlaku untuk wilayah
Kalimantan

(PP No 12 Tahun 2014 dan PermenLHK No
P.68/MENLHK/SETJEN/KUM.1/12/2017)
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Pemegang izin yang mengirim kayu bulat antar pulau memiliki pengakuan sebagai Pedagang Kayu

NO NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI

RINGKASAN JUSTIFIKASI

17. | 3.3.1.
Dokumen PKAPT

N/A

Verifier ini tidak diterapkan sesuai dengan Peraturan
Menteri Perindustrian No. 81 Tahun 2018 tentang
pencabutan keputusan Menteri Perindustrian dan
Perdagangan No. 68/MPP/KEP/2/2003 tentang
Perdagangan Kayu Antar Pulau.

Indikator 3.3.2 Pengangkutan kayu bulat yang menggunakan kapal harus kapal yang berbendera Indonesia dan
memiliki izin yang sah
NO NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER NILAI RINGKASAN JUSTIFIKASI
18. | 3.3.2. M KSU Meranti Tumbuh Indah selama periode penilikan
Dokumen yang menunjukkan identitas kapal telah melakukan pengapalan ke luar pulau Kalimantan
dengan tujuan industri kayu di Pulau Jawa/ Probolinggo
dan Surabaya sebanyak 2 (dua) kali dan Sulawesi/ Kab.
Luwu sebanyak 3 (tiga) kali dengan mengunakan alat
angkut Tongkang dan Tug Boat sesuai dengan dokumen
SKSHHK yang telah diterbitkan, dan sisanya sebanyak 4
(empat) kali pengiriman menuju industri kayu di
Balikpapan.
Tersedia lengkap dokumen SPB untuk Tongkang dan Tug
Boat yang mengangkut kayu sesuai dengan alat angkutan
kayu yang tercantum dalam dokumen SKSHHK Industri.
Berdasarkan Surat Persetujuan Berlayar tersebut dapat
diketahui bahwa kapal yang digunakan telah memiliki izin
yang sah dan menggunakan bendera Indonesia.
Indikator 3.4.1 Implementasi Tanda V-Legal
NO NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER NILAI RINGKASAN JUSTIFIKASI
19. | 3.4.1. M KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki Sertifikat
Tanda V-Legal yang dibubuhkan sesuai Pengelolaan Hutan Produksi Lestari (PHPL) dengan
ketentuan Nomor 027.SPHPL.019-IDN dan Perjanjian penggunaan

tanda V-Legal yang dikeluarkan oleh LVLK PT Trustindo
Prima Karya.

Sertifikat PHPL ~ KSU MTI dengan Predikat SEDANG
berlaku dari tanggal 12 Juni 2018 sampai dengan tanggal
11 Juni 2023.

Tanda V-legal telah dibubuhkan sesuai dengan ketentuan
pada barcode di log kayu bergambar Logo V-Legal
bertuliskan “027.SPHPL.019-IDN. LPPHPL-019-IDN” dan
dokumen SKSHHK bergambar Logo V-Legal bertuliskan
“027.SPHPL.019-IDN. LPPHPL-019-IDN”
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STANDAR VERIFIKASI LEGALITAS KAYU (VLK HUTAN)

PRINSIP 4
Indikator 4.1.1

Pemenuhan aspek lingkungan dan sosial yang terkait dengan penebangan
Pemegang izin telah memiliki Dokumen lingkungan yang telah disahkan sesuai peraturan yang
berlaku meliputi seluruh areal kerjanya

NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI

RINGKASAN JUSTIFIKASI

20.

4.1.1.
Dokumen AMDAL/DPPL/UKL-UPL/RKL-RPL

M

KSU Meranti Tumbuh Indah telah memiliki dokumen
lingkungan berupa Laporan Utama Analisis Dampak
Lingkungan dan dokumen RKL-RPL yang telah mendapat
pengesahan dari Bupati Nunukan sesuai Keputusan Bupati
Nunukan nomor 543 Tahun 2004 tanggal 30 Agustus
2004.

Terkait adanya rencana penambahan areal seluas *
10.195 Ha, KSU Meranti Tumbuh Indah telah memenubhi
komitmen terhadap penyusunan dokumen lingkungan dan
telah mendapatkan izin lingkungan berupa kelayakan
lingkungan hidup sesuai dengan Keputusan Kepala Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Kalimantan Utara No.
757/2/SKKL/DPMPTSP.HI/NV/ 2020 tanggal 03 April 2020
tentang kelayakan lingkungan hidup untuk tencana usaha
dan/atau kegiatan izin usaha pemanfaatan hasil hutan
kayu pada hutan alam (IUPHHK-HA) seluas * 10.195 Ha
di Desa Balatikon, Tau Baru, Semunad, Sekikilan dan
Naputi Kecamatan Tulin Onsoi, Kabupaten Nunukan
Provinsi Kalimantan Utara oleh KSU Meranti Tumbuh
Indah

Indikator 4.1.2

Pemegang izin telah memiliki laporan pelaksanaan RKL dan RPL yang menunjukkan penerapan

tindakan untuk mengatasi dampak lingkungan dan menyediakan manfaat sosial.

NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI

RINGKASAN JUSTIFIKASI

21.

41.2.a.
Dokumen RKL dan RPL

M

Rencana Pengelolaan Lingkungan (RKL) dan Rencana
Pemantauan Lingkungan (RPL) Hak Pengusahaan Hutan
KSU Meranti Tumbuh Indah telah disusun dengan
mengcau pada dokumen Laporan Utama Analisis Dampak
Lingkungan (ANDAL) yang telah disahkan melalui
Keputusan Bupati Nunukan nomor 543 Tahun 2004
tanggal 30 Agustus 2004.

22

4.1.2.b.

Bukti pelaksanaan pengelolaan dan
pemantauan dampak penting aspek fisik-
kimia, biologi dan sosial

Tersedia Laporan Realisasi Pengelolaan dan Pemantauan
Lingkungan KSU Meranti Tumbuh Indah yaitu :

a. Laporan Realisasi Pengelolaan dan Pemantauan
Lingkungan untuk periode Semester | (Januari — Juni)
Tahun 2019

b. Laporan Realisasi Pengelolaan dan Pemantauan
Lingkungan untuk periode Semester Il (Juli-
Desember) Tahun 2019.

Bukti pelaksanaan pengelolaan dan pemantauan dampak
penting sesuai dengan dokumen laporan pelaksanaan RKL
dan RPL seperti, penataan kawasan lindung KPPN,
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Sempadan sungai, pemantauan kerawanan kebakaran,
Kelola sosial dan lain-lain

STANDAR VERIFIKASI LEGALITAS KAYU (VLK HUTAN)

PRINSIP 5
Indikator 5.1.1

Pemenuhan terhadap peraturan ketenagakerjaan
Prosedur dan implementasi K3

NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI

RINGKASAN JUSTIFIKASI

23.

51.1.a.
Pedoman / prosedur K3

M

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki pedoman/ prosedur
terkait K3, yaitu : SOP Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Nomor  09/SOP/MTI-NNK/18  Revisi ke-02 tentang
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) yang telah disahkan
oleh Ketua KSu Meranti Tumbuh Indah.

Terdapat personil yang bertanggungjawab  dalam
implementasi K3 dalam operasional KSU Meranti Tumbuh
Indah dan tercantum dalam Struktur Organisasi K3.

Pembentukan Organisasi K3 KSU Meranti Tumbuh Indah
sesuai dengan Keputusan Ketua KSU Meranti Tumbuh Indah
No. 41/SK-MTI/NNK/II1/2018 tanggal 1 Maret 2018 tentang
Pembentukan Organisasi K3 KSU Meranti Tumbuh Indah
dengan penanggungjawab Masruni, S.Hut. dan pengurus
sebagai berikut :

- Penanggung Jawab : Masruni, S.Hut.

- Komandan Regu Emergency/ Darurat : Moh. Mahmuda

- Anggota Emergency/ Darurat : 1. Gesang Pamuji dan 2.
Kris

- Ketua Regu P3K : Fahmi

- Anggota P3K : Andika

- Ketua Regu Kebakaran : Jaka

- Anggota Kebakaran : 1. Sahrul; 2. Ato

24.

5.1.1.b.
Ketersediaan Peralatan K3

KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki peralatan K3
berdasarakan Daftar Sarana dan Prasarana Keselamatan
dan Kesehatan Kerja (K3). Adapun peralatan K3 KSU
Meranti Tumbuh Indah dapat diverifikasi seperti peralatan
APD (sepatu, helm), Kotak P3K, APAR, Pelampung,
kacamata las, masker dan sebagainya.

25.

51.1.c.
Catatan Kecelakaan Kerja

Terdapat laporan kecelakaan kerja KSU Meranti Tumbuh
Indah selama periode audit dan berdasarkan Catatan
Kecelakaan Kerja dapat diketahui bahwa pada KSU Meranti
Tumbuh Indah tidak terdapat kejadian kecelakaan kerja atau
NIHIL

Hasil interview dengan MR Auditi KSU Meranti Tumbuh
Indah menjelaskan bahwa tidak terdapat perawatan pekerja
akibat kecelakaan dan pelayanan medis diberikan kepada
karyawan untuk sakit ringan, dalam hal kasus karyawan
sakit maka akan dikirim ke puskesmas terdekat yaitu di
Desa Sanur/ Naputi atau dirujuk langsung ke Nunukan.
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Adapun upaya dalam menekan terjadinya kecelakaan kerja
diantaranya melakukan pemasangan rambu-rambu lalu
lintas di jalan utama, pemberian APD dan himbauan untuk
memakai peralatan APD untuk kegiatan lapangan

Indikator 5.2.1.

Kebebasan berserikat bagi pekerja

NO NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER NILAI RINGKASAN JUSTIFIKASI
26. | 5.2.1. M Tidak terdapat Serikat Pekerja di lingkungan karyawan KSU
Serikat pekerja atau kebijakan perusahaan Meranti Tumbuh Indah, namun terdapat Surat Pernyataan
(auditee) yang membolehkan untuk kebebasan berserikat dari Ketua Koperasi H. Jamaludin
membentuk atau terlibat dalam kegiatan yang berisi jaminan kebebasan kepada karyawannnya untuk
serikat pekerja terlibat dalam kegiatan serikat pekerja atau membentuk
Serikat Pekerja. Surat Pernyataan tersebut dibuat tanggal 3
Januari 2017.
Indikator 5.2.2. : Adanya Kesepakatan Kerja Bersama (KKB) atau Peraturan Perusahaan (PP) yang mengatur hak-hak
pekerja
NO NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER NILAI RINGKASAN JUSTIFIKASI
27. | 5.2.2. M KSU Meranti Tumbuh Indah memiliki dokumen Peraturan

Ketersediaan dokumen KKB atau PP

Perusahaan yang telah mendapat pengesahan dari Kepala
Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Nunukan
nomor: 560/KEP.36/DSTKT-IV/XII/2017  tanggal 18
Desember 2017, serta berlaku hingga 18 Desember 2019
(berlaku dua tahun). Selanjutnya PP dan pengesahannya
telah diperpanjang pada tanggal tanggal 20 November 2019
oleh Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten
Nunukan Abdul Munir, ST NIP 19731130 2000031002

Indikator 5.2.3. : Tidak mempekerjakan anak di bawah umur (diluar ketentuan)

NO

NOMOR, JUDUL & BOBOT VERIFIER

NILAI

RINGKASAN JUSTIFIKASI

28.

5.2.3.
Pekerja yang masih di bawah umur

M

Terdapat laporan bulanan tenaga kerja KSU Meranti
Tumbuh Indah yang melaporkan jumlah tenaga Kkerja,
tenaga kerja masuk dan tenaga kerja keluar.

Sampling dokumen dilakukan pada laporan bulan Desember
2019 dan laporan tenaga kerja untuk BPJS Ketenagakerjaan
diketahui terdapat jumlah Karyawan yang bekerja pada
lingkup KSU Meranti Tumbuh Indah sejumlah 74 orang.

Berdasarkan daftar karyawan tersebut diketahui bahwa
tidak terdapat karyawan yang masih di bawah umur.
Karyawan termuda atas nama Windayanice dengan KTP No.
6473044910000003 lahir tanggal 09 Oktober 2000 dan
mulai bekerja tanggal 01 Januari 2019 saat yang
bersangkutan berusia 18 Tahun 3 Bulan.
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Trustindo Certification
TABEL PERHITUNGAN NILAI AKHIR KINERJA PHPL
No. indikator Nilai Kinerja Nilai Kematangan/ Nilai Kinerja Maksimal
Indikator Bobot Indikator Indikator

1 1.1 Sedang 2 3
2. 1.2 Baik 3 3
3. 1.3 Baik 3 3
4. 1.4 Sedang 2 3
§: 1.5 Sedang 2 3
6. 2:1 Sedang 2 3
T 2.2 Sedang 2 3
8. 23 Baik 3 3
9. 24 Baik 3 3
10. 25 Baik 3 3
1. 2.6 Sedang 2 3
12. 3.1 Sedang 2 3
18; 3.2 Sedang 2 3
14. 33 Sedang 2 3
15. 3.4 Baik 3 3
16. 35 Sedang 2 3
17. 36 Sedang 2 3
18. 4.1 Sedang 2 3
19. 42 Sedang 2 3
20. 43 Sedang 2 3
21. 44 Sedang 2 3
22. 45 Sedang 2 3

JUMLAH 50 66

NILAI KINERJA AKHIR .&, 75,76 % SEDANG

Samarinda, 21 Juli 2020
LBPHPL PT Trustindo Prima Karya

Trustin cation

Ir. Kumnia, IPU
Direktur
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